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CAPITOLUL1
Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul repulament de organizare §i functionare (regulament de ordine interioard)
este intocmit in conformitate cu prevederile:

* Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificirile §i completirile ulterioare,

*Ordinului nr. 4183/04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare

si functionare a unitatilor de invajamant preuniversitar , Publicat in Monitorul Oficial nr. 675 din
06 iulie 2022 - cu modificirile si completirile ulterioare*Statutului elevului - aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetirii stiinfifice nr. 4742/2016,

*Legii nr. 53/2003 modificata si completatd 2021- Codul Muncii, precum gi alte acte normative
specifice sistemului de invafimant preuniversitar,

*OM_4742_10.08.2016-Statut_elevi_2016_1,

* Contractului Colectiv de Munci Unic la Nivel de Sector de Activitate Invitimant Preuniversitar
(CCM.UNSA.LP) -nr. 651 din 28.04.2021,

*Ordinului ME 5545 din 10 septembrie 2020 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
desfagurarea activitifilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal i anexa (Metodologia-cadru) publicat in MO nr.
837 din 11 septembrie 2020,

* OME nr. 5154/2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare §i functionare a
consiliului de administratie din unitatile de invagdmént preuniversitar,

*Procedurii operationale PO-I1SJ-DJ-66 Edifia I, transferul elevilor in timpul anului scolar, in situatii
exceptionale, cu aprobarea Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Dolj,
*Ordinului 4343/27 mai 2020 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor art 7 alin 1.1, art. 56.1 gi ale puct, 6.1 din anexa la Legea educatiei nationale 1/2011,
privind violenta psihologica - bullying.

Art, 2. Prezentul regulament de organizare §i functionare (regulament de ordine interioari) al
$colii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica” Craiova contine reglementiri cu caracter general, dar si
reglementari specifice precum:

-conditiile de acces in incinta scolii pentru elevi, pdrinti, tutori sau sustindtori legali, cadre
didactice i vizitatori;

-date despre Ziua Scolii, Imnul $calii;

-insemne distinctive pentru elevi (semne distinctive specifice scolii-finuti si ecuson);

-prevederi specifice referitoare la organizarea si functionarea comisiilor;

-violenta psihologici-bullying;

-alte precizari cu privire la organizarea, programul si functionarea scolii.

Art. 3, (1) Regulamentul de organizare si functionare (regulament de ordine interioard) a fost
elaborat de citre un colectiv de lucru coordonat de director, dezbatut in Consiliul Reprezentativ
al pdrintilor, dezbatut §i avizat in Consiliul Profesoral {(unde a participat, cu drept de vot,
personalul gcolii - inclusiv didactic auxiliar si nedidactic).



L SCOALA GIMNAZINLA  GHEORGHE THENCA
P w CRAJOV.A, Calea Buenresti. Nr 93, cod poytal 306473
: {, T A Teleloforr 0151-807065 Fax: 0251-544765
A 4

E-muif: scoaln? ! oroiovai yahoo com

W = ; Stie. wew gheorghetiteica ro
*-\:.‘Q\ %) 7 CLI 1710768t
el ST

(2) Conform legislatiei specifice in vigoare, directorul uniti{ii a supus spre aprobare Consiliului
de Administratie regulamentul de organizare si functionare (regulament de ordine interioara)
al Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica” Craiova - numit, pe scurt, regulament .

(3) Pentru aducerea la cunogtinta personalului unitatii de invitimant, a parintilor si a elevilor,
regulamentul se va afla indosariat la biblioteca scolii si va fi publicat/afisat pe site-ul
institutiei  (www.gheorghetiteica.ro).  invititorii/profesorii.  pentru  Invifimantul
primar/profesorii dirigin{i au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor prevederile
prezentului regulament. Personalul unitilii de inviitimant, parintii, tutorii sau sustinitorii legali
i5i vor asuma, prin semnatura, faptul c3 au fost informati referitor la prevederile regulamentului
de organizare gi functionare al unitéitii de invitdmant.

(4) Respectarea regulamentului de organizare gi functionare al unititii de invijimint este
obligatorie. Nerespectarea regulamentulul de organizare si functionare al unititii de
invitAmant constituie abatere i se sanctioneazi conform prevederilor legale.

(5) Regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatimant, precum si modificarile
ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotirare, de citre consiliul de administratie.

Art. 4. Acest regulament se aplic3 in Incinta §i in curtea gcolii pentru tot personalul salariat al
scolii, elevi, parinti/susjindtorl legali ai elevilor.

Art. 5. Prezentul regulament oferd cadrul organizatoric, potrivit legislatiei in vigoare, de
exercitare a dreptului la educatie, indiferent de sex, ras3, nationalitate, apartenenti politici sau
religioasa.

Art. 6. In unitate sunt interzise crearea §i functionarea oriciror formatiuni politice, organizarea
si desfagurarea activitdtilor de naturd politicd i prozelitism religios, precum si orice formi de
activitate care incalcd normele de conduitd moralad si conviefuire sociald, care pun in pericol
sinatatea §i integritatea fizic3 §i psihica a beneficiarilor primari ai educatiei $i a personalului din
unitate.
CAPITOLUL I
Organizarea unitagii de invatdmant

Art. 7. (1) Scoala Gimnaziala ,Gheorghe Titeica” Craiova este autorizati si functioneze si face
parte din refeaua gcolard nationald, care se constituie in conformitate cu prevederile legale,
Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova are personalitate juridicd (P]} in conformitate cu
prevederile legislatiel in vigoare. $coala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica, Craiova avind
personalitate juridicd, are conducere, personal si buget proprii, intocmegte situatiile financiare,
dispunand, in limitele gi conditiile previzute de lege, de autonomie institutionala si decizional,
fiind ordonator tergiar de credite.

(2) In urma analizei de nevoi intreprinse de consiliul de administratie, privind resursele
existente (umane, financiare si materiale) din unitatea de invitimant, o comisie poate propune o
ofertd sub forma de pachete educationale pentru programul ,Scoala dup3 scoald” respectiv
pentru ,Saptimana verde” conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale §i cercetdrii stiingifice, Programul ,Scoala dupa scoald” se organizeaza prin decizia

consiliului de administratie al unitisii de Invatdmant, cu avizul inspectoratului scolar.
3
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(3) Formatiunile de studiu de la nivelul $colii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica” Craiova cuprind
grupe, clase sau ani de studiu §i se constituie, la propunerea directorului, prin hotiirire a
consiliului de administratie, conform prevederilor legale. In situatii exceptionale, pe baza unei
justificari corespunzidtoare din partea consiliului de administragie al unitdtii de invitimént,
scoala poate organiza formatiuni de studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu
aprobarea consiliului de administraie al inspectoratului scolar. in aceasti situatie, consiliul de
administratie al unitifii de invafimant are posibilitatea de a consulta si consiliul clasei, in
vederea ludrii deciziei,

(4) Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova cuprinde forma de invitimint cu frecvents -
in program de zi astfel : invdjdmant primar (clasa pregititoare-IV)}-tura 1 §i Invdjimant
gimnazial {clasele V-VIII)-tura a [1-a.

(5) Cursurile pentru Invatdmantul primar - tura { - se desfigoari in programul de dimineat,
tntre orele 890-1225 - ore de 45 minute si pauze de 10 minute. La clasa pregititoare si la clasa I,
activititile de predare-invitare-evaluare acoperi 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat
activitagilor liber-alese, recreative,

(6} Cursurile pentru invitdmantul gimnazial —tura a [I-a - se desfisoar3 in programul de dupi-
amiaza, intre orele 1239 -192¢ durata orei de curs si a pauzei (aprobate in Consiliul de
Administratie ) fiind de 50 minute gi pauza de 10 minute,

(7) Programul unitdtii de invajamint (unitatea functioneazi in 2 schimburi, forma de
invatamant cu frecventd, program de zi) este stabilit in Consiliul de Administratie si este
publicat pe site-ul scolii.

In situatii speciale si pe o perioad3 determinati, durata orelor de curs si durata pauzelor pot fi
modificate, la propunerea bine fundamentatd a directornlui, prin hotirirea consiliului de
administratie, cu informarea inspectoratului scolar. De asemenea, suspendarea cursurilor la
nivelul unitatii de Invifdmant ( in acest caz, fiind urmatid de mdisuri privind parcurgerea
programei scolare pana la sfarsitul semestrului, respectiv anului gcolar }.

(8)Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unititii de inva{imant in
concordantd cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discujie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitdtii de invajamant;

unitdtii de invifamant;

d)participi la intdlnirile programate cu invéi{atorul /profesorul diriginte;

e) participa la acfiuni organizate de asociatia de paringi

(9) Purtarea mastii pentru elevii din invatdmantul primar si gimnazial precum si pentru intregul

personal al unitatii de invatdmant, atat in timpul orelor de curs, cat si in timpul recreatiei este
opfionald, igiena riguroasd a madinilor, realizarea curiteniei si dezinfectiei in unititile de
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invatamant, neparticiparea la cursuri a elevilor ce prezinti febrd sau simptome caracteristice
pentru infectia cu SARS-CoV-2 sunt masuri esentiale de preventie.

Este permisd desfigurarea orelor de educatie fizici in sdli de sport/spatii interioare, fard
obligativitatea purtérii mastii de proteciie.

(10} Revenirea In colectivitate a copiilor care au avut probleme de sinitate si au absentat de la
scoald minimum 3 zile se va realiza obligatoriu in baza unei adeverinte medicale care sd
precizeze diagnosticul, adeverinta pe care elevul o va preda cadrului didactic la prima ori de
curs. Adeverintele vor fi centralizate 1a nivelul cabinetul medical scolar.

(11) Cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si nedidactic care prezintd simptome
specifice unei afectiuni cu potential infectios (febr3, tuse, dureri de cap, dureri de gét, dificultati
de respiratie, varsaturi) se izoleazi la domiciliu, contacteazi medicul de familie §i anunti de
indata responsabilul desemnat de catre conducerea unititii de invitamant.

Capitolul 111
Accesul in incinta unitatii de invitAimant
Art. B (1) Organizarea accesului in unitatea de invitdmant
Accesul 5i fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in institutia de invitimant de
citre persoane desemnate la nivelul unitatii de invitimant.

* Este recomandati intrarea prin mai multe cii de acces pentru a reduce fluxul de elevi. in
cazul in care aceastd separare nu este posibild, respectarea distantirii fizice a persoanelor
care intra in institutia de invitadmant este esentiald.

¢ Ciile de acces (de tip poartd sau usa) vor fi mentinute deschise in timpul primirii
elevilor pentru a limita punctele de contact,

* Accesul persoanelor care nu au calitatea de eley sau angajat al unitatii de invatamant
(périnti, alji insotitori etc.) va fi interzis in afara cazurilor mentionate la art.7 ,aliniat (8).

» Accesul oriciror persoane striine (pirinti, alti insotitori etc.) se realizeazi conform art7
aliniat (8 sau in situatii exceptioanle cu aprobarea conducerii unititii de invatamant.

(2) In Scoala Gimnaziali ,Gheorghe Titeica” Craiova conditiile de acces in scoald sunt
urmatoarele:
-Pentru personalului unititii accesul se face pe poarta principald, fiecare angajat al unititii
beneficiind de cartela magnetica. Pentru angajatii scolii care vin cu autoturismele personale,
accesul se face pe poarta pentru autovehicule, deschiderea acesteia ficdndu-se cu
telecomanda/telefon mobil.
lesirea elevilor din incinta/CURTEA scolii in timpul programului ORAR si in pauze este
STRICT interzisid - FARA ACORDUL SAU INSOTITI DE CADRE DIDACTICE ALE SCOLIL DACA
ELEVII INCALCA ACEASTA PREVEDERE -RESPONSABILITATEA ASUPRA FAPTELOR
PETRECUTE IN AFARA INCINTEI SCOLII REVINE NUMAI PﬁRlNTlLOR/TUTGRlLDR LEGALI
Al ELEVILOR DIRECT IMPLICATL
-Accesul elevilor in gcoala este permis pe baza ecusonul propriu-CONFORM ANEXEI prezentului
ROF (sau, in cazuri deosebite, a carnetului de elev), avind asupra lor toate elementele distinctive.

5
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-Accesul parintilor/vizitatorilor va fi permis conform programului afigat la avizier/pe site-ul
scolii, Tn timpul programului de consultajii ale invagitorilor/dirigintilor, programului de
audiente al directorilor, programului de lucru al secretariatului.

-Accesul persoanelor stdine in unitatea de invitdmant va fi permis dup4 legitimarea lor {BI/Cl] si
scrierea acestora in Registrul vizitatorilor ( de citre reprezentantul firmei specializate de pazi).
-Accesul parintilor nu este permis in unitatea scolara pe durata orelor de curs decat in situatii
speciale, insotiti de cadrul didactic sau profesarul de serviciu.

-Périntii si vizitatorii vor fi condusi, in incinta scolii, de profesorul de serviciu.

- Accesul parintilor cu magina personali in curtea gcolii este interzis.

-Elevii au acces in sediul gcolii astfel;

Circuitul extern de acces al elevilor

An scolar 2022-2023
Ciclul de invitiméant Clascle Cale de acces
invitﬁmﬁnt primar Pregititoare Poarta principala
1
all-a Poarta lateralid dreapta(mici)
a I1l-a Poarta lateralid dreapta
alV-a {poarta de acces auto)
Invagimant gimnazial laV-a Poarta principald
aVia
{2 Vll-a Poarta lateralid dreapta(mici)
| 2 VIIL-a

Circuitul intern de acces al elevilor

An scolar 2022-2023
Ciclul de invitiméint Clasele Cale de acces
Inviitimant primar Pregiititoare Intrarea principald
1
all-a Intrarea laterala dreapta
alll-a (intrarea elevilor)
alV-a
Invitimént gimnazial aV-a Intrarea laterald dreapta
a Vl-a (intrarea elevilor)
a VIl-a
a Viil-a
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PAZA si securitatea institutiei este asigurati de citre o firmd specializatd de paz3, 1 post temporar
de luni pand vineri, intre orele 07.30-18.30, mai putin perioada vacantelor scolare (conform unui
contract de prestdri servicii pazd umani incheiat de Asociatia Pirintii pentru Mileniul 111, prin
donatii ale parintilor).

Conform Legii 61/1991, pitrunderea cu incilcarea normelor legale de acces in sediul
institutiei de invitdmant si in spatiul apartinind acesteia - se sanctioneazi cu amend3 de la
500 1a 15040 lei.

Potrivit prevederilor Legii 61/27 septembrie 1991 (republicati si actualizati) pentru sanctionarea
faptelor de incalcare a unor norme de conviefuire sociald, a ordinii gi linigtii publice

Art. 2, -Constituie contraventie siivargirea oricireia dintre urmatoarele fapte, daci nu sunt comise
in astfel de conditii incdt, potrivit legii penale, 53 fie considerate infractiuni:

1) sdvargirea in public de fapte, acte sau gesturi, obscene, proferarea de injurii, expresii
jignitoare sau vulgare, amenintari cu acte de violentd impotriva persoanelor sau bunurilor
acestora, de natura sd tulbure ordinea si linistea publicd sau si provoace indignarea
cetidtenilor ori sd lezeze demnitatea 5i onoarea acestora sau a institugiilor publice;

2) constituirea unui grup format din trei sau mai multe persoane, in scopul de a sivarsi actiuni
ilicite, contrare ordinii §i linistii publice si normelor de convietuire sociali, precum si actele
de incurajare sau sprijinire, sub orice form3, a unor astfel de grupuri de persoane, care incit3
la dezordine social3;

..... 24) provocarea ori participarea efectivd la scandal, in locuri sau localuri publice;

Art. 3(2): In cazul in care faptele previzute la pct, 1), 2), 4) si 24) ale art. 2 sunt sivarsite n incinta
unei institutii de invitdmant...sanctiunile aplicabile sunt amenzile de ia 1.000 lei la 3.000 lei." Tel
politie: 0251545677,

Art. 9 Dupa ora 1929, persoanele rimase in gcoald trebuie s3 aibd acordul directorului. Persoanele
striine parasesc gcoala cel mai tarziu la ora 192, Prezenta In gcoali in afara orelor de curs, pentru
orice activitate, inclusiv pentru ore de pregitire suplimentard, este permisd numai cu acordul
directorului unitagii.

Art. 10 (1) Accesul persoanelor striine, inclusiv al parintilor/tutorilor elevilor, este permis in urma
verificarii identitifii acestora, a consemnaérii in REGISTRUL ACCES PERSOANE la punctul de intrare
in scoald §i a inméndrii ecusonului ,VIZITATOR" {Anexa ). Persoanele care au primit ecusonul au
obligatia sa il poarte la vedere pe toatd perioada riménerii in unitatea gcolari i si il restituie la
punctul de control in momentul parasirii unitatii.

{2) Accesul persoanelor striine, cu exceptia périntilor/tutorilor elevilor, a organelor de Politie,
Jandarmerie, delegati ai IS] Dolj, se face numai dupd aprobarea conducerii scolii.

(3) In cazul oriciror activitii ce impun prezenta persoanelor striine in scoald, organizatorii vor
13sa la intrarea principali lista nominali cu participantii, vizati de director,

(4) Pdrintii au acces in incinta unititii de invdtimant ( in timpul orelor de curs sau la
inceputul/finalizarea acestora) NUMAI cu acordul conducerii unitatii.

{5) Permanent va exista la intrarea in $coali (inclusiv la intrarea elevilor)- unul din cadrele
didactice,
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Art. 11 Este interzisa intrarea in gcoald a persoanelor aflate sub influenta biuturilor alcoolice, a
celor turbulente sau care au intentia véditd de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este
interzisa intrarea persoanelor insotite de cdini, cu arme sau obiecte contondente, cu substante
toxice, explozive-pirotehnice, iritante lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter
obscen sau instigator, cu stupefiante sau biuturi alcoolice, in unitatea de invifimant fumatul este
interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 12 Elevii pot pirisi scoala In timpul desfigurarii programului scolar doar pentru motive bine
intemeiate §i dovedite (adeverinfi de la cabinetul medical al scolii, invoire scrisi de Ia
parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sinitate). De
asemenea, elevii mai pot pardsi gcoala Tn timpul programului scolar si in cazul in care
périntele/tutorele solicitd personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor
probleme urgente de familie. In toate cazurile mentionate mai sus elevii nu pot pirisi scoala in
timpul orelor de curs decit Insotiti de citre paringi/tutori. In pauze - elevii nu au voie si piriseascs
incinta din curtea scolii.

CAPITOLUL IV
Transferul elevilor

Art. 13. (1) Elevii au dreptul sa se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o unitate de
invatimant la alta, de la o forma de Invitimant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului
regulament, ale regulamentului gcolii unde/de unde se face transferul si ale regulamentului - cadru
de organizare §i funcfionare a unititilor de invitimant.
(1) Efectivele la clase sunt urmétoarele;
-invatdmantul primar: clasa cuprinde in medie 17 elevi, dar nu mai putin de 10 si nu mai mult de
22; -invatimantul gimnazial: clasa cuprinde in medie 22 de elevi, dar nu mai putin de 10 si nu
mai mult de 26;
(3) Clasele in functiune la data inceputului anului scolar 2022-2023 ridman cu acelagi numir
de elevi pana la finalizarea ciclului de invi{amant.
(4) In situagii exceptionale, formatiunile de prescolari sau de elevi pot functiona peste efectivul
maxim, cu cel mult 3 prescolari/elevi, dupid caz, peste numirul maxim previzut la alin, (2}, cu
aprobarea consiliului de administragie al inspectoratului gcolar, pe baza unei justificiri din partea
consiliului de administratie al unité{ii de invitdmant care solicitd exceptarea de la prevederile alin.
(2).
{5)Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unit3tii de invitimant la
care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al censiliului de administratie al unititii de
invifimant de la care se transferi. Transferurile in care se pistreazi forma de invitimint se
efectueazd, de reguli, perioada vacantelor scolare-SAU iN TIMPUL ANULUI $COLAR CU
CONDITIA APARTINERII DE CIRCUMSCRIPTIE
(6) Transferurile in care se pistreazi forma de invitimint se efectueazi, de la o clasi la
alta, in aceeasi unitate de invitimint sau de la o unitate de invitimant la alta, in limita
efectivelor maxime de elevi la formatiunea de studiu. Depasirea efectivului maxim poate fi
aprobata de Inspectoratul Scolar Judetean Dolj.
(7) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmitoarele situatii:
a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alti localitate;
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b} in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sindtate publici;
¢) de la clasele de invagamant liceal la clasele de invitimant profesional;
d) la/de la invitdmantul de artd, sportiv si militar;
e) de la clasele cu program de predare intensivi a unei limbi striine sau cu program de predare
bilingv 1a celelalte clase;
f} in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar,conform procedurii eperationale PO- IS) DOL] -66,editia |

Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea parintelui
sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, dacd acestia sunt majori, cu aprobarea consiliului de
administragie al unititii de invajimant.
(8) inscrierea si transferul elevilor la $coala Gimnaziald «Gheorghe Titeica” Craiova se face pe baza
unei cereri scrise, adresatd directorului unitétii si inregistratila serviciul secretariat (urmati de
documentele solicitate de gcoald). Repartizarea elevilor pe clase se face prin decizia directorului
scolii - cu aprobarea in Consiliul de Administrafie, cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare
(numdr minim si maxim de elevi pe clasj, etc), in functie de planul de scolarizare, de limbile striine
moderne studiate de elevi si de optiunile acestora. La CLASA PREGATITOARE NU SE ACCEPTA
TRANSFER INTRE CLASE DECAT IN CAZURI EXCEPTIONALE, FOARTE BINE JUSTIFICATE §I
INTEMEIATE, IAR REPARTIZAREA LA FORMATIUNI DE STUDIU SE FACE CONFORM PROCEDURII
OPERATIONALE APROBATE DE CATRE CONSILIUL DE ADMINISTRATIE .
(9) Elevii din invdtiméintul preuniversitar de stat se pot transfera in invitimantul particular, cu
acordul uniti{ii primitoare §i in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.
(10) Dupé aprobarea transferului, unitatea de invatimant primitoare este obligati si solicite
situatia gcolard a elevului in termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de inviiamant de la care se
transfera elevul este obligata s3 trimitd la unitatea de invi{imant primitoare situatia scolari a celui
transferat, In termen de 10 zile lucritoare de la primirea solicitirii. PAn3 la primirea situatiei
scolare de citre unitatea de invdt3mant la care s-a transferat, elevul transferat particip3 la cursuri
in calitate de audient.
(11} Transferul elevilor dintr-o clasi in alta la nivelul $colii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica”
Craiova - se efectueazd numai dupi acordul scris al ambilor diriginti/respectiv ambilor PIP
(MAI PUTIN LA CLASA PREGATITOARE unde nu se accepti transferul elevilor intre clase).

Art. 14 Clasele §i grupele pentru Curriculum la Dispozitia Scolii (CDS) se formeazi in functie de
optiunile elevilor/parintilor, de spafiul existent in gcoali 5i de resursele umane existente la nivelul
scolii. In acest sens, se va respecta procedura elaberati de Inspectoratul $colar Judetean Dol;.

CAPITOLUL YV
Managementul scolii. Personalul unititif de invatimant

Art. 15 (1) In $coala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova functioneazd comisii metodice
{constituite in primul Consiliul Profesoral din anul scolar 2022-2023), fiind considerate comisii cu
caracter temporar,

Componenta comisiilor metodice este aprobati de citre Consiliul Profesoral si Consiliul de
Administratie.
(2) Responsabilii comisiilor metodice sunt stabiliti la inceputul fiecirui an gcolar, prin vot
secret i numiti prin decizie a directorului unitatii. La sfarsitul anului scolar responsabilii
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comisiilor metodice trebuie s3 prezinte citre Consiliul de administratie un raport de activitate al
comisiei.

(3) Comisiile cu caracter permanent constituite la nivelul scolii sunt urmatoarele:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitiii;

¢) comisia de securitate §i sdndtate in munci si pentru situagii de urgenti;
d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie s5i discriminirii in mediul
scolar §i promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica .

in plus, este Infiingatd comisia de etica §i functioneazi GRUPUL DE ACTIUNE ANTIBULLYING.

(4) Comisiile cu caracter permanent isi desfisoari activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfisoar3 activitatea doar in anumite pericade ale anului gcolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinfate ori de cdte ori se impune constituirea unei astfel
de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apirute la nivelul unitatii de invitamant.

Art. 16. In $coala Gimnazial3 ,Gheorghe Titeica” Craiova functioneazi comisii de lucru cu caracter
ocazional - constituite prin decizia directorului unititii, a ciror component este stabilit3 in cadrul
sedintei Consiliului de administratie. Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite in
functie de necesitatile scolii gi situatiile intervenite in timpul anului scolar,

Art. 17. In cadrul scolii functioneaz3:

- biblioteca gcolard - pe baza regulamentului elaberat de Ministerul Educatiei [ avand in vedere
legislatia specifici bibliotecilor)

-cabinetul medical.

Art. 18. Scoala Gimnazialad ,Gheorghe Titeica” Craiova este condusi de Consiliul de administratie,
de director si director-adjunct. In activitatea pe care o desfisoari, Consiliul de administratie i
directorii conlucreazd CEAC ({ CEAC este in relafii de colaborare cu conducerea gcolii - nu de
subordonare) , cu Consiliul profesoral, cu Consiliul Reprezentativ al Piringilor, cu Asociatia
PARINTII PENTRU MILENIUL I1I, precum si cu autoritijile administratiei publice locale.

Art. 19, Consiliul de administratie isi desfisoari activitatea conform dispozitiilor Legii educatiei
nationale nr. 1/2011 gi OME nr. 5154/2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administragie din unitatile de invitimant preuniversitar . Consiliul de
administrafie este organ de conducere al S$colii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica” Cralova si este
alcatuit din 9 membri-PRIN DECIZIA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL INSPECTORATULUI
SCOLAR JUDETEAN DOLJ, astfel: 4 cadre didactice, un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti ai
Consiliului Local gi 2 reprezentanti ai parintilor. Directorul unitatii de invitimant este membru de
drept in Consiliul de Administratie, din cota aferentd cadrelor didactice. Celelelate cadre didactice
din Consiliul de Administratie sunt alese prin vot secret in sedinta consiliului profesoral - dintre
cadrele didactice care au contract individual de munci incheiat cu unitatea noastra de invifimant.

Calitatea de membru al consiliului de administratie este incompatibili cu:a) calitatea de membri in
acelasi consiliu de administratie a sotului, sotiei, flului, fiicei, rudelor §i afinilor pani la gradul [V
inclusiv;b} definerea unei functii de conducere, de indrumare si control in inspectoratul $colar din
judetul in care functioneazi unitatea de invafimant respectivi sau in Ministerul Educatiei;c) aplicarea
unei sanctiuni disciplinare in ultimii doi ani, pentru care nu a intervenit reabilitarea;d} condamnarea
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pentru sdvarsirea unei infractiuni contra persoanei, cu intentie, in imprejurari legate de exercitarea
profesiei, pana la intervenirea unei situafii care inlitura consecintele condamnarii;e) calitatea de cadru
didactic in unitatea de invatamant respectivi, cu exceptia membrilor alesi de citre consiliul profesoral
al unititii de invatimant,

Art. 20. (1) Consiliul de administrafie are urmitoarele atributii:a) aprob3 tematica si graficul
sedintelor;b) aproba ordinea de zi a sedingelor;c) stabileste responsabilitifile membrilor consiliului de
administratie i procedurile de lucru;d) aprobj colectivul de lucru pentru elaborarea regulamentului de
organizare §i funcfionare a unititii de fnv3{amant, avind componenta prevazuti de legislatie in
vigoare;e} aprobd regulamentul intern si regulamentul de organizare si funcjionare a unititii de
invitimant cu respectarea prevederilor legale;f) isi asumd, alaturi de director, rispunderea publica
pentru performantele unitifii de Invaimant;g) stabileste pozitia scolii in relatiile cu
terti;h) particularizeazi, la nivelul unititii de Iinvitimant, fisacadru a postului de director adjunct §i o
propune inspectoratului gcolar;i) particularizeazi, la nivelul unitatli de invifimant, contractul
educational-tip, aprobat prin ordin al ministrului educatiei, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale unititii de invitamant gi ale parintilor sau reprezentantilor legali, in momentul inscrierii
antepregcolarilor, pregcolarilor sau a elevilor in registrul matricol unic;j} aproba planul de incadrare cu
personal didactic $i didactic auxiliar, precum gi schema de personal nedidactic;k) aprob3, Ja propunerea
directorului, programul de lucru al unitaii;1) valideazi statul de personal pentru toate categoriile de
personal din unitate, care urmeaza a fi transmis spre aprobare inspectoratului gcolar la inceputul
fiecdrui an gcolar §i ori de cite ori apar modificiri;m) dispune punerea in aplicare a hotiririlor luate in
sedinta reuniti a consiliilor de administratie ale unitatilor de inva{imant partenere in consortiul gcolar
din care unitatea de invajdmant face parte, dac# este cazul;n) aprobi raportul general privind starea i
calitatea invifAmintulul din unitatea de invitimint preuniversitar §i promoveazi masuri
ameliorative;o) valideazd raportul anual de activitate intocmit de director pe baza rapoartelor
comisiilor §i compartimentelor din unitatea de tnvigimant $i raportul anual de evaluare intern3
(RAEI);p) aprobd comisia de elaberare a proiectului Planului de dezvoltare institutionald/Planului de
actiune a scolii, coordonat3 de director, precum si comislile de revizuire ale acestuia; aprobi Planul de
dezvoltare institutionald/Planul de actiune a scolii §i modificarile ulterioare ale acestuia, precum si
planul managerial al directorului si al directorului adjunct;q) adopta profectul de buget al unititii de
invatdmant, tindnd cont de toate cheltuielile necesare pentru buna functionare a unititii de invitimant,
astfel cum sunt acestea previizute in legislatia in vigoare si contractele colective de munci
aplicabile;r) intreprinde demersuri ca unitatea de invitimint si se incadreze in limitele bugetului
alocat si ale numirului de posturi aprobate;s) avizeazi execufia bugetard la nivelul unititii de
invifamant §i raspunde, impreund cu directorul, de incadrarea in bugetul aprobat, conform
legii;t) aprobd modalitifile de realizare a resurselor extrabugetare ale unititii de inva{imint si
stabileste utilizarea acestora in concordantd cu Planul de dezvoltare institutionald/Planul de actiune a
scolii §i planul managerial pentru anul in curs; resursele extrabugetare realizate de unitatea de
invatdmant din activititi specifice (Inchirieri de spatii, activititi de microproductie etc.), din donatii,
sponsorizdri sau din alte surse legal constituite rdman in totalitate la dispozifia acesteia;u) aprobi
utilizarea excedentelor anuale rezultate din executia bugetului de venituri gi cheltuieli ale activitdilor
finantate integral din venituri proprii, reportate in anul calendaristic urmétor, cu aceeasi destinatie sau
pentru finantarea altor cheltuieli ale unititii de invitdmant;v) avizeazd planurile de
investitii;w) stabileste taxele de gcolarizare pentru invitdmantul particular preuniversitar si pentru cel
postliceal de stat, nefinanjat de la buget, conform normelor legale in vigoare;x) aprob3 acordarea
burselor scolare, conform legislajiei in vigoare;y) in unititile de invitimant particular avizeaz3
drepturile salariale si extrasalariale ale directorilor si directorilor adjuncti, precum si salarizarea
personalului din unitate, in conformitate cu prevederile legii si ale contractului individual de
muncd;z) aprobd acoperirea integrald sau partiald a cheltuielilor de deplasare st de participare la
manifestari gtiinfifice In fard sau striinitate pentru personalul didactic, in limita fondurilor sau din
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fonduri extrabugetare;aa) aprobd, lunar, decontarea cheltuielilor aferente navetei personalului didactic
din unitatea de invatdmant, in baza solicitarilor depuse de acesta;bb) aprobi procedurile elaborate la
nivelul unititii de inviimant;cc) propune, spre aprobare, inspectoratului gcolar infiintarea centrului
de documentare §i informare, a bibliotecii scolare in unitatea de invitamant;dd) aprobé, la propunerea
directorului, constituirea formatiunilor de studiu din unitatea de invitimant;ee) aprobd inscrierea,
respectiv aprobd/avizeaza transferul elevilor, potrivit prevederilor legale in vigoare;ﬂ] aproba
extinderea activitéi;ii cu elevii dupid orele de curs, prin programul ..Scoala dupi scoald”, i in func;ie de
respectarea prevederilor legale;hh) pentru unitigile de inviatamant profesional §i tehnic avizeazi
programele scolare pentru curriculumul in dezvoltare locald (CDL) si incheierea contractelor-cadru
privind derularea instruirii practice cu operatorii economici;ii) aprob3 ararul desRsuririi cursurilor
din unitatea de invdtdmant;jj) aprobd, in situapii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati,
alte situatii exceptionale, la cererea directorului, pentru o perioad3 determinati, suspendarea cursurilor
la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unititii de invitimant, cu informarea
inspectorului scolar general;kk) aprobi in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi,
alte situatii exceptionale, pe o perioadd determinat, la propunerea motivati a directorului, durata
orelor de curs §i a pauzelor, cu informarea inspectoratului scolar;ll) stabileste si aprobd misurile
privind parcurgerea integrald a programei scolare prin modalit3ti alternative, inclusiv modalititi care
vizeaza activitatile desfagurate prin intermediul tehnologiei i internetului, pentru toti elevii unititii de
invatamant;mm) aprobd mdsuri de optimizare a procesului didactic propuse de consiliul
profesoral;nn) stabileste componenta §i atributiile comisiilor din unitatea de invijimant;00) aprobi
programul de pregitire si evaluare pentru formatiunile de studiu cu frecventd redusa;pp) stabileste
procedura de acces al paringilor sau reprezentantilor legali in unitatea de invitamant;qq) sesizeaz, in
scris, primaria din localitatea de domiciliu a elevului, cu privire la cazurile in care parintele sau
reprezentantul legal nu asigura gcolarizarea elevelui minor in perioada tnvitaméantului obligatoriu si nu
ia mdsuri pentru gcolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor;rr] aprobd tipurile de activititi
educative extrascolare care se organizeaza In unitatea de invitimant, calendarul de desfigurare, modul
de organizare §i responsabilititile stabilite de consiliul profesoral;ss) aprobd regulamentele de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din
unitatea de invatamant;tt) aprobd instrumentele interne de lucru, elaborate de director, utilizate in
activitatea de indrumare, control gi evaluare a tuturor activitifilor care se desfisoard in unitatea de
invitdmant;uu) aprobd graficul de desfasurare a instruirii practice;vv) aprobd componenta comisiilor
de corigentd, de diferentd §i de inchelere a situatiei scolare, precum si datele i modalititile de
desfigurare a examenelor de corigentd, de diferentd §i de incheiere a situatiei gcolare, respectiv a
examindrilor/testirilor organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a, in clasa pregititoare
pentru unitatile de invaAmant cu profil artistic §i cu profil sportiv, precum si modalitatile de sustinere a
examenelor de diferente;ww) aprobid repartizarea personalului didactic de predare pentru
invatdmaintul prescolar si primar/dirigingilor la grupe/clase, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare;xx) aprobd criteriile specifice de selectie a coordonatorului pentru proiecte si programe
educative gcolare §i extragcolare 5i aprob3d numirea acestuia dup# consultarea de citre director a
consiliului profesoral;yy) aproba organizarea si desfisurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor
didactice de predare, didactice auxiliare si nedidactice §i valideaza rezultatele concursurilor, conform
legislatiei in vigoare;zz) aproba comisia de evaluare a activitatii cadrelor didactice si realizeazd anual
evaluarea activititii personalului, conform prevederilor legale;aaa) hotiriste, in situatii de inaptitudine
profesionald de naturd psihocomportamentala pentru intreg personalul angajat, la sesizarea oricirui
factor implicat in procesul educational, solicitarea unui nou examen medical complet, care se efectueazi
in conformitate cu prevederile legale In vigoare; hotardrea consiliului de administratie nu este publici
pand la obfinerea rezultatului examenului medical;bbb) indeplinegte atributiile de incadrare si
mobilitate a personalului didactic de predare prevazute de Metodologiacadru privind mobilitatea
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personalului didactic de predare din invifdméantul preuniversitar, in vigoare, aprobati prin ordin de
ministru;ccc) aprobd modificarea, suspendarea 5i incetarea contractului individual de munci al
personalului din unitate;ddd) propune eliberarea din functie a directorului unititii de invitimant de
stat, numit in functie ca urmare a promovirii concursului, cu votul a 2/3 dintre membrii consiliului de
administratie al uniti{ii de Inviifimant, cu respectarea prevederilor anexei la prezenta metodologie, sau
la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membrii acestula, §i comunicd propunerea
inspectoratului gcolar;eee) propune eliberarea din functie a directorului unitifii de invatimant
particular si confesional, numit in functie ca urmare a promovirii concursuluj, cu votul a 2/3 din
membri, §i comunicd propunerea persoanei juridice fondatoare pentru emiterea deciziei de eliberare
din functie; propune un cadru didactic din unitatea de invi{imint respectivi sau un cadru didactic
pensionat, in vederea numirii in functia vacanti/temporar vacanti de director/director adjunct, pini la
organizarea concursului, dar nu maj tirziu de sfirgitul anului scolar, in conformitate cu prevederile art,
254"1 alin. (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile §i completirile
ulterioare;fff} aprobd fisa individuald a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexi la
contractul individual de munci, §i revizuirile acesteia, dup# caz;ggg) stabileste si aprobi perioadele de
efectuare a concediilor de odihnd ale tuturor salariatilor unititii de invitimant preuniversitar, pe baza
cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de interesul invifimantului §i al celui in cauz3, tinind
cont de calendarul activitdfilor unititii de invitimant si al examenelor nationale;hhh) aprobi, la
cererea salarjatilor, reprogramarea concediilor de odihna, precum si efectuarea concediilor fira plati si
a celorlalte categorii de concedii, conform reglementirilor legale in vigoare, contractelor colective de
munca aplicabile 5i regulamentului intern;iii) indeplineste atributiile previzute de legislajia in vigoare
privind rdspunderea disciplinard a elevilor, personalului didactic de predare, didactic auxiliar gi
nedidactic din unitatea de invatimant;jjj) sanctioneazi abaterile etice sau profesionale ale cadrelor
didactice, conform legii;kkk) aprobd, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de
invatdmant;11l} aprobi, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionald a
angajatilor unititii de invifimant, la propunerea consiliului profesoral;mmm) administreazi baza
materiald a unit3ii de invatimant.
(2) Consiliul de administratie al uniti{ii de invi{dmant indeplineste si orice alte atributii stabilite prin
acte normative, acte administrative cu caracter normativ §i contracte colective de munci aplicabile,
inclusiv atributii specifice, pe o perioada determinats, in situatii speciale cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitdti, alte situafii exceptionale.

(3) Sedintele Consiliului de Administratie al scolii nu au caracter public, procesele -verbale
neputind fi fotocopiate (XEROX) si nefiind la dispozitia pirintilor ( nici chiar in cazul unor
solicitiri conform Legii 544/2001 modificatd si completati ) - DOAR HOTARARILE LUATE
FIIND PUBLICATE PE SITE-UL SCOLII { fard a fi insotite de anexe- acestea putind fi studiate
doar la sediul institutiei}. SEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE NU POT FI
INREGISTRATE/FILMATE/TRANSMISE IN EXTERIOR DECAT IN CAZUL IN CARE EXISTA
ACORDUL SCRIS AL PRESEDINTELUI CA.

(4} In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfisura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti

Art. 21. Directorul exercita conducerea executivi a Scolii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica” Craiova
st reprezintd unitatea de Invitamant in relatiile cu terfe persoane fizice §i juridice, in limitele
competentelor prevazute de lege. In exercitarea atribugiilor si responsabilititilor sale, directorul
emite decizii, cu caracter normativ sau individual si note de serviciu. Atributiile directorului sunt
cele prevazute in art. 97, al. (2) din Legea educatiei nationale nr, 1/2011, in capitolul 3 (Titlul II) din
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Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor din invigimantul preuniversitar, in
contractul de management si in fisa postului.

Art. 22 Ocuparea functiei de director si director-adjunct se face conform prevederilor legislatiei in
vigoare. Directorul adjunct i§i desfasoara activitatea in subordinea directorului, conform capitelului
4 (Titlul 1) din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor din tnvajdmantul
preuniversitar, in contractul de management si in fisa postului.Directorul adjunct indeplinegte
atributiile delegate de citre director pe pericade determinate, pe cele stabilite prin fisa postului i
preia toate prerogativele directorului In lipsa acestuia. Directorul si directorul adjunct ocupi functii
de conducere in unitatea de invitamant,

Art, 23. Directorul prezintd anual un raport asupra educaiei in Scoala Gimnaziald ,Gheorghe
Titeica” Craiova in faja Consiliului Profesoral, Consiliului de Administratie, Consiliului
Reprezentativ al parintilor - si il aduce la cunogtinta autorititilor administragiei publice locale si a
Inspectoratului Scolar Judegean Dolj,

Art. 24. (1) Consiliul profesoral este format din din totalitatea cadrelor didactice de conducere si
de predare care i5i desfagoara activitatea la Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova si este
prezidat de cétre directorul scolii. Atributiile Consiliului Profesoral sunt cele previzute in art. 98,
al. (2), din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 si in Regulamentul-cadru de organizare §i
functionare a unititilor din invajimantul preuniversitar,

(2) Sedintele Consiliului PROFESORAL al scolii nu au caracter public, procesele -verbale
neputind fi fotocopiate (XEROX) si nefiind la dispozitia parintilor ( nici chiar ia cazul unor
solicitiri conform Legii 544/2001 modificatdi §i completati ) S§I NU POT FI
INREGISTRATE/FILMATE DECAT CU ACORDUL SCRIS AL DIRECTORULUI $SCOLIL.

{3) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cite ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numirul personalului didactic de predare si instruire practici.
Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practici are dreptul si participe la toate
sedintele consiliilor profesorale din unitatile de invitdmant unde isi desfisoara activitatea si are
obligatia de a participa la sedinfele consiliului profesoral din unitatea de invitdmant unde declar3,
in scris, la inceputul fiecarui an gcolar, ci are norma de bazid. Absenta nemotivati de la sedingele
consiliului profesoral din unitatea de Invifamint unde are norma de bazi se considerd abatere
disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoral este de 2/3 din numirul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practics, cu norma de baz3
in unitatea de inva{dmant.

(5) Hotérarile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumétate plus unu din numarul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, i sunt obligatorii pentru
personalul unititii de invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

Art. 25. (1) Personalul din Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova este format din personal
didactic, personal didactic auxiliar i personal nedidactic si administrativ.

(2)Personalului din Scoala Gimnaziald .Gheorghe Titeica” Craiova i este interzis si desfisoare
actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a elevului, viata intim3, privati si familiald a acestuia,
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(3)Personalul din scoala are obligatia sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenti social3
si protectie a copilului in legitura cu aspecte care afecteazi demnitatea, integritatea fizic3 si psihici
a elevilor.

(4)Personalului din scoali fi este interzis si aplice pedepse corporale, precum si si agreseze verbal,
fizic sau emolional elevii sau colegii.

Art. 26 Cadrele didactice din $coala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova au urmitoarele
drepturi:

a) beneficiazad de concediu anual cu platd, in perioada vacantelor gcolare, cu o durati de 62 zile
lucratoare. Perioadele de efectuare a concediului de odihnd pentru fiecare cadru didactic se
stabilesc de citre Consiliul de administratie, in functie de interesul invatdmantului si al celui in
cauzd, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfisurarea examenelor nationale.
Cadrele didactice care redacteaza teza de doctorat sau lucriri in interesul invatdmantului pe bazi
de contract de cercetare ori de editare au dreptul la 6 luni de concediu platit, o singurd dati, cu
aprobarea Consiliului de Administratie al scolii;

b) beneficiaza de cite doud zile de concediu cu plati pentru fiecare zi de weekend in care a fost
prezent la olimpiadele pe sector i judet;

¢} poate beneficia de maxim o zi de invoire pe modul pentru situatii neprevizute, fird a lisa
inlocuitor de specialitate la clasd; pentru restul situatiilor, invoirea se face cu documente
justificative si cu asigurarea de citre cadrul didactic implicat a supliniril orei de citre un alt cadru
didactic de specialitate, cenform procedurit de tnhvoire.

d) beneficiazd de gradafie de merit acordatd prin concurs, potrivit metodologiei si criteriilor
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetiirii;

e} lanseaza proiecte si participi la desfisurarea lor;

f)dreptul la initiativa profesionald, care consti in:

-conceperea activititii profesionale §i realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor de
invatdmant, prin metodologii care respecti principiile psihopedagogice; utilizarea bazei materiale
5i a resurselor invdtamantului, in scopul realizdrii obligatiilor profesionale;

-punerea in practicd a ideilor inovatoare pentru modernizarea procesului de invifimant;
-organizarea cu elevii a unor activitafi extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare stiintifica;
-infiintarea in gcoald a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri, formatii
artistice gi sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare;

-participarea la viaja scolari, in toate compartimentele care vizeazd organizarea si
desfisurarea procesului de invitdmant, conform deontologiei profesionale §i, dupi caz, a
Contractului colectiv de muncs;

g} cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfisurdrii activititii didactice de nicio
autoritate gcolard sau publica. Prin exceptie, nu se consideri perturbare a cadrelor didactice in
timpul desfasurarii activitatii didactice, interventia autorititilor gcolare sau publice in situatiile in
care sandtatea fizicad sau psihicd a elevilor ori a personalului este pusi in pericol in orice mod,
conform constatirii personalului de conducere, in timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii de
urgenta, respectiv in timpul asistentelor la ori efectuate de responsabilul comisiei metodice si
conducerea scolii;

h) inregistrarea prin orice procedee a activitifii didactice poate fi ficutd numai cu acordul celui
care o conduce §i a directorului scolii. Multiplicarea, sub orice form3, a inregistririi activitatii
didactice de citre elevi sau de cétre alte persoane este permisi numai cu acordul cadrului didactic
respectiv;
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i)personalul didactic are dreptul si participe la viaa sociald si publici, in beneficiul public si in
interesul invatamantului si al societétii romanesti;

j)personalul didactic are dreptul si faca parte din asociatii si organizaii sindicale, profesionale si
culturale, nationale si internagionale, legal constituite, in conformitate cu prevederile legii;

k) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar §i poate intreprinde
actiuni in nume propriu in afara acestui spatiu, daci acestea nu afecteaza prestigiul invitamantului
si al scolii, precum si demnitatea profesiei de educator;

I) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsoriziri, de acoperirea
integrald sau parfiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestiri stiintifice, cu
aprobarea Consiliului de administratie al scolii.

Personalul din invatamant poate beneficia, pentru rezolvarea unor situatii personale deosebite,
dovedite cu documente justificative, de zile libere platite, pe baza de invoire colegiala. Salariatul
care solicita acordarea acestor zile libere platite are obligatia de a-si asigura suplinirea cu personal
calificat, care nu va fi remunerat. Cererea de invoire colegiala se depune la registratura
unitatii/institutiei, cu indicarea numelui si prenumelui persoanei care asigura suplinirea pe
perioada invoirii. Cererea se solutioneaza in maximum 24 de ore.

Art, 27 (1) Cadrele didactice din $coala Gimnaziala ,Gheorghe Titeica” Craiova au urmitoarele
obligatii:

a) personalul didactic este obligat s3 participe periodic la programe de formare continus,
astfel incdt si acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data
promovirii  examenului de definitivare in invifiméint, minimum 90 de credite
profesionale transferabile;

b} cadrele didactice sunt obligate s prezinte la cabinetul medical certificatul medical eliberat pe
un formular specific elaborat de Ministerul Educatiei si Cercetirii, Stiinjifice, impreund cu
Ministerul Sanitatii, care si ateste starea de sanidtate necesard funcfionirii in sistemul de
Invaiamant;

c) este interzis cadrelor didactice s& desfisoare activitdfi incompatibile cu demnitatea functiei
didactice, cum sunt:

1.prestarea de catre cadrul didactic a oricdrei activitdfi comerciale in incinta scolii sau in zona
limitrof3;

2.comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

3.practicarea, in public, a unor activititl cu componenta lubricia sau altele care implica exhibarea, in
maniera obscend, a corpului;

d) cadrele didactice trebuie si vini la timp la orele de curs, iar la intrarea la ore si aibi
intotdeauna catalogul clasei asupra lor pentru consemnarea absentelor elevilor. intirzierile
repetate la orele de curs ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la acest
regulament si se sanctioneazi conform legislatiei in vigoare.

e) cadrele didactice sunt obligate si comunice elevilor notele acordate si si le consemneze in
carnetul de elev;

f) le este interzis cadrelor didactice s3 candifioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei
didactice la clasd de obtinerea oricirui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii/tutorii acestora;
astfel de practici, dovedite, se sancjioneazi conform legislatiei in vigoare;

g) cadrele didactice sunt obligate si verifice la fiecare ord tinuta elevilor.
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h) cadrele didactice sunt obligate s semneze zilnic condica de prezent3, indicindu- se subiectul
lectiei respective; sunt interzise orice fel de consemniri/modificiri in condica de prezentd, cu
exceptia celor efectuate de citre director;

i) cadrele didactice trebuie sd prezinte conducerii scolii in maximum o luni de la inceperea
anului gcolar planificiirile calendaristice pentru materia pe care o predau §i pentru orele de
dirigentie, avizate de responsabilul comisiei metodice;

j} cadrele didactice sunt obligate s3 anunge in timp util conducerea scolii in cazul absentei de la
cursuri din motive medicale, pentru a se lua misuri de suplinire a orelor;

k) cadrele didactice sunt obligate si se imbrace decent, si aib3 o finutd morald demn3, si-si
respecte toti partenerii educationali, s3 foloseascd serviciile institutiel numai In scopuri
educationale;

1} cadrele didactice trebuie si-si acorde respect reciproc i sprijin colegilor si personalului scolii in
indeplinirea obligatiilor profesionale;

m) cadrele didactice nu trebuie si angajeze discutli cu elevii, cu parintii sau cu alte persoane
referitoare la competen{a profesionali a altor cadre didactice;

n} niciun cadru didactic nu are voie s se substituie dirigintelui/invitatorului clasei si sa motiveze
absenfe, si comunice note, si comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se vor limita la
rubrica disciplinei pe care o preds;

o} la ultima ora de curs a clasei cadrul didactic pérdseste ultimul sala;

p) cadrele didactice sunt cbligate si participe 1a sedintele cu piringil atunci cind sunt solicitate de
profesorii diriginti, de invititori sau de conducerea scolij;

r) cadrele didactice sunt obligate si participe la sedintele Consiliului profesoral si ale Consiliului
clasei;

s) fiecare cadru didactic trebuie si detind un portofoliu personal;

t)serviciul pe scoald este obligatoriu pentru toate cadrele didactice §i reprezintd un indicator
important in evaluarea activitatii; refuzul exercitirii serviciului pe gcoald se considerd abatere
disciplinara.

{2) Personalului didactic ii este interzis sd trimiti in timpul programului (ori de curs sau
pauzi) un elev sau un grup de elevi pentru rezolvarea de probleme personale. Se consideri
abatere disciplinara grava si se sanct{ioneaza conform legii nerespectarea acestei prevederi.

Art.28 Profesorul de serviciu are urmatoarele atributii:

a) controleazd accesul elevilor in scoald la inceputul pragramului gi pe parcursul acestuia;

b) verific {inuta elevilor pe toat durata programului de curs din ziua respectiv;

¢} asigurd securitatea elevilor pe durata pauzelor;

d) ) asigura securitatea cataloagelor, a altor documente si a aparaturii electronice din cancelarie;

e} verifica prezenta elevilor de serviciu in gcoald si le prelucreazi atributiile ce le revin;

f) verificd ordinea si disciplina in pauze;

g)ia masuri de atenuare a conflictelor apdrute in scoal si informeazi conducerea scolii;

h) supravegheazi persoanele striine intrate in gcoali;

i) supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, PSI si de protectie a mediului i ia
masuri operative dacd este cazul.

I)neindeplinirea atributiilor de profesor de serviciu duce la emiterea notei de serviciu;

in plus, profesorul are i urmétoarele atributi

- 53 se prezinte in gcoalad cu cel putin 30 minute inainte de inceperea serviciului i si incheie
serviciul dupd terminarea ultimei pauze din programul respectiv;

- 5d prezinte elevilor de serviciu sarcinile pe care le au;
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- sd supravegheze intrarea elevilor in gcoald, si verifice tinuta elevilor si si impiedice orice
incdlcare a bunei cuviinge in {inuti si comportare;

- supravegheaza elevii in timpul recreatiilor; previne prin prezenta pe holuri §i in curte sivarsirea
de acte de indisciplini sau producerea de accidente;

- sd asigure securjtatea cataloagelor In perioada de serviciu, si verifice, la terminarea schimbului,
numdrul cataloagelor si si le lase in sigurantd, impreuni cu condicile de prezent3;

- sa sesizeze conducerii orice situatie care ar putea provoca vatimiri sau perturba desRisurarea
normald a activititii;

- sd prezinte conducerii scolil o notd informativi, in cazurile deosebite petrecute in perioada
serviciului(abateri disciplinare, neefectuarea orelor la clas4, deteriorri de bunuri in spatial scolar);
- sa verifice calculatorul din inventarul cancelariei §i s3 se asigure c3 a fost oprit la sfirgitul
programului {ora 18.30-19.20);

- 53 gt asigure inlocuitor in cazul imposibilititii efectudrii serviciului si anunti
directorul/directorul adjunct cu privire la modificarea intervenits;

- sii consemneze in registrul de procese verbale evenimentele din ziua respectiva si si raspunda de
securitatea cataloagelor -conform unei planificiri clare, aprobate in CP.

Neindeplinirea atributiilor profesorului de serviciu poate duce la depunctarea calificativului anual.

Art. 29 (1) Cadrele didactice care detin funciia de profesor diriginte sunt desemnate de catre
Consiliul de administratie la inceputul fiecirui an scolar si numite prin decizie a directorului.

(2) Functia de diriginte devine cbligatorie pentru personalul didactic investit prin decizie a
directorului cu aceasta responsabilitate.

(3) Atributiile §i responsabilititile profesorului diriginte sunt si atributii si responsabilititi ale
profesorului pentru invdtdmant primar (inviitor), iar lista documentelor necesare pentru
portofoliul dirigintelui se afl& in anexa.

(4) Actele pe baza cirora se face motivarea ahsentelor se prezinti in termen de 7 zile de la reluarea
activitayii elevului si sunt pastrate de citre PIP/diriginte pe tot parcursul anului scolar. In limita a
20 absente/semestru absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui, adresate
PIP/diriginte- avizate in prealabil de motivare de citre directorul unitatii.

Art. 30. (1) Coordonatorul de proiecte gi programe educative gcolare si extrascolare este
numit de directorul unitatii, pe baza hotérarii consiliului de administratie, [a alegerea consiliului
profesoral,

(2) Coordenaterul de proiecte §i programe educative scolare si extragcolare i§i desfisoari
activitatea conform prevederilor legale, ale programelor 5i ale ghidului metodologic ,Consiliere si
orientare” 5i ale strategiilor ME privind educatia formali i nonformal3 si reducerea fenomenului
de violenta in mediul scolar.

Art. 31, In Scoala Gimnaziali ,Gheorghe Titeica” Craiova personalul didactic auxiliar este format
din 5 PERSOANE, astfel: bibliotecar, secretar, informatician, administrator de patrimoniu si
administrator financiar.

Art. 32 Personalul didactic auxiliar i§i desfisoard activitatea conform prevederilor prezentului
regulament, ale Legii educatiei najionale nr. 1/2011, cu actele normative subsecvente, ale Legii
nr. 53/2003 modificata si completata prin Legea nr. 40/2011 privind Codul Muncii, precum si ale
altor prevederi si regulamente in vigoare.
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Art. 33 (1} Personalul didactic auxiliar beneficiazi de toate drepturile stipulate de legislatia in
vigoare,

(2) Poate beneficia de maxim o zi de invoire pe modul pentru situatii neprevizute. Pentru restul
situatiilor, invoirea se face doar cu gésirea unui inlocuitor pentru zilele solicitate. Daca selicitantul
nu reugeste sd giseascd un inlocuitor, atunci poate solicita concediu fir platd confarm articolului
29 din Contractul Colectiv de munci.

Art. 34. - Personalul didactic auxiliar are urmitoarele obligatii:

a) personalul didactic auxiliar este obligat s respecte programul stabilit pentru fiecare
compartiment; atribugiile, sarcinile, competentele si responsabilititile personalului didactic auxiliar
sunt cuprinse In figa postului;

b)personalul didactic auxiliar este obligat s3 participe la sedintele Consiliului profesoral la care se
discuta probleme legate de compartimentele in care isi desfisoard activitatea sau atunci cind sunt
solicitati s3 participe de citre director;

c)personalul didactic auxiliar trebuie sa aih3 o finut3 §i o comportare ireprosabild in relatille cu
cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic a gcolii, precum si cu orice persoani din
afara institugiei;

d)personalul didactic auxiliar are obligatia de a ridspunde la toate solicitdrile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institugie;

e) intregul personal didactic are obligagia s3 participe la cursurile de formare initiate de conducerea
scolii, de inspectoratul gcolar sau de Casa Corpului Didactic, in conformitate cu specializarea si
compartimentul in care activeaza;

f) intreg personalul didactic auxiliar este obligat sid pistreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institugia sau personalul institugiei.

g) personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezentd, consemnind cu
exactitate activititile desfasurate in ziva respectivi;

h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar carnetul
de sinatate, vizatla zi.

Art. 35 (1) Bibliotecarul este subordonat directorului scolii.

(2) Bibliotecarul organizeazi activitatea bibliotecii, asigurd functionarea acesteia si este interesat
de completarea rajionali a fondului de publicatii.

(3) Atributiile bibliotecarului sunt:

a) organizeaza spatiul bibliotecii §i asiguri functionarea acestela potrivit normelor

legale;

b) elaboreazd si afigeazd regulamentul de organizare si funcionare a bibliotecii scolare, orarul
acesteia si regulile PSI;

c) constituie, organizeazd si dezvolta colectiile bibliotecii  conform normelor
biblioteconomice;

d) tine evidenga fondului de publicatii;

e) raspunde eficient la cerintele de lecturi si de informare ale utilizatorilor;

f) oferad consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;

g) indrumai lectura elevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerinielor din
programe, precum gi a particularititilor psihopedagogice si de varsti ale elevilor;

h) gestioneazi fondul documentar si asiguri securizarea acestuia prin sisteme de

supraveghere si siguranti existente in unitatea de Invi{imant.
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i} initiaza §i deruleazd parteneriate interne si externe cu institufii de invitimant, culturale,
organizatii diverse din {ara sau strainitate, cu membri ai comunititii locale, cu pirintii elevilor;

j) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invi{imant;

k) indeplineste si alte sarcini previzute in fisa postului sau trasate de directorul scolii.

(4) Orarul de functionare al bibliotecii este aprobat de directorul scolii.

Art. 36. (1) Compartimentul secretariat este format din  secretar si informatician si este
subordonat directorului geolii.

(2) Secretariatul functioneazi pentru elevi, parinti, personalul scolii i pentru alte persoane
interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director.

Art. 37. (1) Compartimentul financiar este condus de administrator financiar si este subordonat
directorului scolii.
(2) Administratorul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b]) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliuluj de administratie;

¢} intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire 1a executia bugetara;

e} organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii
de invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valerificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de
lege si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k} implementarea procedurilor de contabilitate;

I) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de
normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 38 (1) Compartimentul administrativ este alcituit din personalul administrativ al scolii

{2) Serviciul de administratie este condus de administratorul de patrimoniu si subordonat
directorului scolii.

(3) Compartimentul administrativ are atributii i responsabilitati, conform ROFUIP,

Art. 39 - (1) Compartimentul administrativ este alcatuit din personalul administrativ al scolii
(INGRIJITOR! §I MUNCITORI).
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(2) Intregul inventar mobil si imobil al scolii se trece in registrul inventar al acestuia gi in
evidenfele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor care apartin scolii se poate face numai cu
indeplinirea formelor legale,

(2) Personalul de ingrijire rispunde de asigurarea curifeniei pentru spatiul repartizat de citre
administrator sau director. Programul personalului de Ingrijire este stabilit de citre
administrator i aprobat de director. Sarcinile ingrijitorului sunt previzute in figa postului,
Personalul de ingrijire indeplinegte si alte sarcini trasate de director.

(4) Personalul nedidactic are urmitoarele atribugii In vederea realizirii serviciului pe scoali:
-asigura toate masurile necesare in vederea prevenirii imbolnivirii cu virusul SARS-CoV-2;
-supravegheaza, alaturi de cadrele didactice, intrarea elevilor in incinta scolii i in gcoald, astfel
incit sa fie impiedicata orice incdlcare a bunei cuviinte sau a tinutei specifice scolii;
-supravegheazd, alturi de cadrele didactice, elevii in timpul recreatiilor;

-previne, alaturi de cadrele didactice, prin prezenta pe holuri si in curtea scolii savarsirea de acte de
indisciplind sau producerea de accidente;

-identifica elevii care deterioreazi bunurile scolii;
-sesizeaza conducerea cu privire la orice situatie care ar putea provoca vitimiri sau perturba
desfdsurarea normal a activitaii;
-urmareste ca, la ultima ord de curs, elevii si fie insotiti de profesori pani la iesirea din scoal3,
asigurdndu-se deplasarea ordonati;
-semnaleaza i legitimeaz3 intrarea persoanelor striine in scoala;
-semnaleazi conducerif clasele cu situatii de indisciplini gt clasele unde nu este pistratii curatenia
necesard bunei desfaguriari a activitatii didactice.

Q

CAPITOLUL V
Elevii

Art. 40. (1) Elevii sunt beneficiarii primari ai invitdmantului preuniversitar, conform prevederilor
legale.

(2) Calitatea de beneficiar al educafiel se exerciti prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
toate activitifile existente in programul gcolii. Evidenta prezentei se face la fiecare ori de curs de
citre fiecare profesor / profesor pentru invitimant primar, care consemneazi in mod obligatoriu
fiecare absenta.

(3) Prevederile legale referitoare de elevi - vor fi cele previzute In Statutul elevilor.,

Art. 41. Calitatea de elev se dovedegte cu carnetul de elev, care {a inceputul fiecirui an gcolar este
vizat de catre gcoald, prin intermediul profesorilor diriginti si al profesorilor pentru invifimant
primar.

Art. 42. Elevii din $coala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova pot avea ca organizatie
reprezentativd Consiliul elevilor-fird caracter de obligativitate (fiind la decizia institutiei).
Procedura de constituire si atributiile Consiliului elevilor se gisesc in art. 166 din Regulamentul de
Organizare gi Funclionare a Unitdtilor din Inva;amantul Preuniversitar, De asemenea, Consiliul
elevilor poate alege, prin vot secret, alt Imn al gcolii.

Art. 43, Consiliul Elevilor poate fi alcituit din reprezentantii fiecirei clase din gcoald (cite un
elev din fiecare clasi). Consiliul profesoral al unititii de InvitAmint desemneazi un cadru
didactic care va stabili legitura intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Dintre membrii sai
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consiliul elevilor va alege un Pregedinte (elev), un vicepresedinte (elev) si un secretar (elev) pe
toata durata unui an scolar - elevi din clasele a VIl-a sau a VIII-a.

Art. 44. Elevii din Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova se bucurid de toate drepturile
constitutionale, precum §i de drepturi egale conferite de calitatea de elev. Elevii din Scoala
Gimnaziald ,,Gheorghe Titeica” Craiova beneficiaza de invi{imént gratuit. Pentru anumite activititi
stabilite in functie de niveluri, cicluri §i programe de studii se pot percepe taxe din
donatii/sponsorizari ( cercuri, etc ), in conditiile previzute de lege.

Art. 45 (1) Elevii cu performange scolare, cei cu rezultate remarcabile in educatia §i formarea lor
profesionald sau In activitati culturale si sportive pot beneficia de premii, burse, locuri in tabere si
alte stimulente oferite de stat sau din fondurile extrabugetare ale scolii.

(2) Elevii au dreptul sd fie evidentiati si si primeasci premii si recompense pentru rezultate
deosebite obtinute la activititile scolare si extrascolare, precum si pentru o atitudine civied
exemplari Elevii au §i alte drepturi previizute in Statutul elevilor,

Art. 46. (1} Elevii de la invdfamantul cu frecventa au obligatia de a frecventa cursurile, fird si
intarzie la orele de curs, cu respectarea programului zilnic, si intre in clasi imediat dup3 ce s-a
sunat, agteptand in liniste inceperea lectiei. De asemenea, elevii au obligatia de a se pregiti la
fiecare disciplind de studiu, de a-5i insusi cunostintele previzute de programele scolare si de a
dobandi competentele care determind profilul de formare a lor.

(2) Conform prevederilor legale, elevii au obligatia de a pistra si de a pune la dispozitia factorilor
interesati portofoliul educational in integralitatea §i totalitatea companentelor sale.

Art. 47. {1) Elevii trebuie sa aibd un comportament civilizat §i o finuti decenti, atat in scoald, cit si
in afara ei.

(2) Prin ,comportament civilizat” se injelege:

a) respectul manifestat fajd de colegi, fati de cadrele didactice si faj3 de personalul didactic auxiliar
si nedidactic; o formd concret3 de manifestare a respectului si de

infelegere a valorilor promovate de citre scoala noastr3 o reprezinti situatia in

care orele de studiu, indiferent de continuturile predate sau de profesorul de la catedri, se
desfigoara Intr-o atmosferi calma si linigtits;

b) evitarea oriciror forme de violentd si agresivitate (fizic3, psihici, verbal3, etc.);

c) evitarea participdrii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita

integritatea corporalj;

d) rezolvarea situatiilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentele scolare
(arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui, al directorului, etc.);

e) responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor gcolare asumate i implicarea in

rezolvarea unor probleme, derinte sau nevoi, manifestate personal sau in numele clasei;
fladoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci

cand se produc incidente; falsa solidaritate reprezinti de fapt complicitate si tiinuirea adevirului.
(3) ,Tinuta decent3” presupune o tinuti corespunzitoare elevilor dintr-o institutie de invitimant
de nivel gimnazial de stat si:

a) In urma consultérii Consiliului reprezentativ al parintilor si a Consiliului reprezentativ al elevilor,
Consiliul profesoral pentru elevii §colii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica” Craiova s-a stabilit ca semn
distinctiv ecusonul personalizat 2022-2023 (obligatoriu la accesul in unitate- model anexi a
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prezentului regulament ), in conformitate cu Legea nr, 35/2007 privind cresterea sigurantei in
unitatile de invayimant, cu madificirile si completirile ulterioare.

Semnul distinctiv previzut la lit a - va fi comunicat Sectiei nr. 3 de Politie Craiova.

b) bdiefii trebuie sa poarte pantaloni lungi, parul scurt, ingrijit i nevopsit;

c) tinuta vestimentari a fetelor trebuie si fie neprovocatoare §i fird accesorii in exces; fetele nu
trebuie sd aibd parul si unghiile vopsite [ cu atdt mai mult pdrul vepsit in 2 sau mai multe culori -
strict interzis) , nu au voie sd se machieze, nu au voie s3 poarte cercei sau piercinguri in nard sau
buza $i nici un numir mare de cercei in ureche;

d) atit baietii, cit i fetele, nu au voie sa poarte piercinguri si tatuaje vizibile.

Art. 48 Elevii au obligatia 53 pstreze curitenia in silile de clas3, pe holuri, in grupurile sanitare, in
toate spatiile destinate activititilor sportive gi In curjile interioare.

Art. 49 fIn timpul pauzelor si al orelor, accesul ELEVILOR in cancelarie -este interzis. Accesul
elevilor la aparatura de specialitate se face numai sub supravegherea persoanelor autorizate,

Art. 50 Elevii au urmétoarele indatoriri:
a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti Ia fiecare disciplind de studiu, de a dobéndi competentele
si de a-gi insugi cunogtinfele previzute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele §i deciziile unitatii de invitimant preuniversitar;
¢) de a avea un comportament civilizat §i de a se prezenta la scoald intr-o {inutd vestimentara decenta si
adecvatd i si poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentele
§i deciziile unititii de invitdmant preuniversitar. Tinuta vestimentari sau lipsa elementelor de identificare
nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul gcolii,

d) de a respecta drepturile de autor si de a recuncaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrérile
elaborate;

€) de a elabora i sus{ine lucriri la nivel de disciplind/modul i lucriri de absolvire originale;

f) de a sesiza autoritdfile competente orice ilegalitifi in desfigurarea procesului de invitimint si a
activitdfilor conexe acestuia, in condiiile legii; g) de a sesiza reprezentantii unitatii de invalamaént cu
privire la orice situajie care ar pune in pericol siguran{a elevilor si a cadrelor didactice.

h) de a utiliza in mod corespunziitor, conform destinatiei stabilite, toate facilititile scolare la care au
acces;

i) de a respecta curitenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pistra integritatea i buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre institutiile de
inva{dmint preuniversitar;

k) de a pliti contravaloarea cventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de citre
institutia de Inva{Amant preuniversitar, in urma constatdrii culpei individuale;

1) de a avea asupra lor cametul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru trecerea
notelor objinute in urma evaludrilor precum si parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali pentru luare la
cunostin(a in legaturd cu situatia scolara;

m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit 5i de a le restitui in stare buni, la sfarsitul anului scolar;
n) de a manifesta injelegere, toleran{d §i respect fatd de intreaga comunitate scolari: elevi §i personalul
unitifii de invitamant;

0) de a cunoagste §i respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare si
funcfionare a unititii de invitdmant, in functie de nivelul de infelegere si de particularititile de virsta si
individuale ale acestora;
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p) de a ocupa locurile stabilite in timpu! deplasirii in microbuzcle scolare, de a avea un comportament gi
un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport §i de a respecta regulile de
circulatie;

q) de a cunoaste 5i de a respecta, in functic de nivelul de intelegere si de particularititile de varsta si
individuale ale acestora, normele de securitate si sinatate in muncd, normele de prevenire §i de stingere a
incendiilor, normele de protectic civild, precum si normele de protectic a mediului.

r) de a anunia, in caz de Imbolnivire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul périntilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical i, in funciie de recomandirile medicului,
mai ales in cazul unei afeciiuni contagioase, s nu puna in pericol sdniitatea colegilor sau a personalului
din unitate

Art. 51. Este interzis elevilor:

a) si distruga documente scolare, precum: cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliu educational etc,;

b} si deterioreze bunurile din patrimoniul gcolii {materiale didactice si mijloace de invafimant,
carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, maobilier sanitar, spatii de invitimant etc.);

¢) s3 aduca §i sa difuzeze in scoald materiale care, prin conginutul lor, atenteazd la independenta,
suveranitatea si integritatea nationala a férii, care cultivi violenta si intoleranta;

d) sa organizeze gi sa participe la actiuni de protest, care afecteazd desfigurarea activititii de
invatamant sau care afecteazi participarea la programul scolar;

e) sa blocheze cdile de acces Tn spatiile de invafimant;

f) sa defind, sd consume sau si comercializeze, in perimetrul scolii si In afara acesteia, droguri,
substante etnobotanice, biuturi alcoolice i tigari gi sa participe la jocuri de noroc;

g) si introducd si s3 facd uz in perimetrul gcolii de orice tipuri de arme sau alte instrumente,
precum munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., care, prin acjiunea lor, pot afecta integritatea
fizicd gi psihica a elevilor §i a personalului scolii;

h} sd posede si si difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

i} sd utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al pauzelor, al examenelor §i al
concursurilor(telefoanele mobile vor fi depuse in timpul orelor de curs in spatii amenjate special de
cdtre fnvagatori/dirigin{i/cadre didactice);

i) sa fotografieze sau si filmeze in incinta scolii, fird aprobarea directorujui;

k) silanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in

perimetrul scolii;

1} sa aibd {inutd, limbaj, comportamente jignitoare de intimidare, discriminare si atitudini
ostentative 5i provocatoare;

m) sa aduca jigniri gi s3 manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fati de colegi si fats de
persaonalul unitdtii de invitimant;

n) sd provoace, 53 instige §i s3 participe la acte de violenf3 in gcoal3 i in afara ei;

o} sa paridseasca incinta gcolii in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor, fira

avizul directorului;

p) sa insulte 5i/sau sd hartuiasci colegii, cadrele didactice sau alte persoane in incinta sau in afara
perimetrului scolar;

q) sd aibd o atitudine de amenin{are pentru siguranta celorlalti elevi si/sau a personalului scolii.

r} s aducdin incinta gcolii persoane striine care pot tulbura activitatea unititii scolare;

s} s& arunce cu obiecte, apa sau bulgiri de zipada pe fereastr3, In incinta scolii sau in spatiile anex3
(curtea, aleile de acces, sala de sport);

t)sd circule pe scara profesorilor;

u) sa deranjeze personalul de la secretariat, cu exceptia situatiilor de urgenta.
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Art, 52, La nivelul fiecarei clase, zilnic elevii rispund de curdjenia din clasa.

Art, 53 Atributiile elevilor in clas3 sunt:

a) urmaresc prezenta elevilor pe intreaga durati a cursurilor si comunici profesarilor la inceputul
orel lista elevilor absenti;

b) asigura creta §i buretele pentru tabli si asigurd curitenia tablei;

¢) vegheazi la pastrarea curdfeniei In clas3 §i atragatentia elevilor si nu arunce hértii sau resturi
alimentare pe pardoseali si si foloseascd pentru aceasta cosul de gunoi;

d) aerisesc clasa pe timpul pauzei;

€) controleazd impreund cu seful clasei dacd pe timpul folosirii slii de clasa de catre alti elevi s-a
pastrat integritatea bunurilor §i sesizeaza dirigintelui sau conducerii scolii asupra neregulilor
constatate.

Art. 54 (1} Pentru asigurarea unui climat de ordine §i disciplind la nivelul fiecirei clase, pentru
pastrarea bunurilor din dotare §i pentru realizarea legiturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
profesor sau conducerea scolil, se instituie functia de sef de clasi.

(2) Atribuiiile sefului de clas3 sunt:

a) vegheazd asupra pastririi ordinii n clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului; este sprijinit
de elevii de serviciu pe clasi;

b) atrage atentia asupra comportamentului necuviincios al colegilor, asupra deterioririi bunurilor
din sala de clasi 5i il informeazi pe diriginte despre eventualele abateri din colectiv;

¢) informeaza profesorii clasei, dirigintele §i conducerea geolii despre doleantele, propunerile, initiativele
sau nemulfumirile colectivului de elevi;

d) coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

¢) indeplineste alte eventuale atributii stabilite de profesorul diriginte.

Art. 55 (1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare si
regulamentele scolare vor fi sanctionaji in functie de gravitatea acestora - conform ROFUIP §I
STATULUT ELEVULUL Alte abateri vor fi solutionate de dirigintele/Invijitorul fiecirei clase sau,
dupa caz, de Consiliu] profesoral al clasei sau Consiliul profesoral al scolii.

(2) Faptele elevilor care duc la nerespectarea legii, atrag dupd sine, in functie de gravitatea lor,
sanctiunile de mai jos :

a. Observatia individuald

- sanctiunea nu atrage dupa sine §i masuri disciplinare;

- aplicarea ei poate fi efectuata de invititor/ profesor diriginte sau director

b. Mustrarea scrisd

-sanctiunea este propusi in cadrul Consiliului Clasei si validatd in Consiliul Profesoral;

- documentul transmis elevului §i familiei acestuia se inregistreazi la secretariatul scolii si se
consemneaza in catalogul clasei;

- sanctiunea atrage dupa sine scaderea notei la purtare,

t. Retragerea temporald sau definitivd a bursei

-sanctiunea se aplica de director, la propunerea Consiliului Clasei sau a directorului;

-sanctiunea poate fi Tnsotita de scdderea notei la purtare;

d. Eliminarea de la cursuri pe o perioadd de 3-5 zile

-sanctiunea constd in substituirea activitdtii obignuite a elevului, pe perioada sanctiunii cu alt tip de
activitatea in cadrul unititii de invatamant [ spre exemplu in cazul nerespectirii obligatiel de a
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purta semnul distinctiv al scolii sau ale utilizirii telefoanelor mobile in timpul orelor de
curs) , astfel:
-prima abatere: eliminare 1/2 zi de curs cu munci in folosul scolii
-a 2-a abatere eliminare 1 zi de curs cu munci in folosul scolii
-a 3-a abatere eliminare 3-5 zile de curs cu munci in folosul scolii §i sciderea mediei la purtare -
avand in vedere sancfiunile din Statutul elevuluj, aplicate anterior.
Aceste activitafi in folosul gcolii sunt de tip administrativ - de tipu! ;
-efectuarea si mentinerea curifeniei in curtea gcolii si in timpul orelor de curs;
-sprijinirea activitafii In secretariatul gi biblioteca gcolii;
-in cazul in care elevul refuzd s participe la activititile propuse, absentele vor fi considerate
nemotivate, urmand sé fie sub incidenta sancgiunilor previzute de prezentul regulament.
e. Mutarea disciplinard la o altd clasd paraleld-nu se aplicd in invdtdmaéntu! primar
- sancfiunea se propune de director sau Consiliul Clasei;
- se intocmeste o comunicare scrisi in care se face prezentarea cazului 5i semnati de diriginte/
tnvatitor si director;
-documentul se inméneazi périntilor -personal, sub semniturs;
-se consemneaza in raportul Consiliului Clasei la sfargitul semestrului;
-sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare.
Art. 56 Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs
Pentru fofi elevii din invi{dméantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru din
totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplini sau
modul, va fi scazutd nota la purtare cu cite un punct.

Art. 57 Pagube patrimoniale

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitiitii de invitamant sunt
obligati s& acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuiclile
ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupd caz, si restituie bunurile sau s suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) in cazul distrugerii sau deteriordirii manualelor gcolare primite gratuit, elevii vinovafi inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi
sanctionati cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

CAPITOLUL V1
Parintii

Art. 58 Parintii au dubla calitate de beneficiari secundari ai educatiei si de parteneri educationali ai
scolii. In aceastd dubli calitate, pArintii au urmatoarele drepturi si indatoriri:

a) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal are obligaia ca, cel putin o dati pe lunj, si ia legitura
cu profesornl pentru finvagimantul pregcolar/invititorul/institutorul/ profesorul pentru
invatdmantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoagte evolugia copilului/elevului. Prezenta
pdrintelui, tutorelui sau sustin3torului legal va fi consemnati in caietul educatorului -
puericultor/educatoarei/invaitorului/ institutorului/profesorului pentru invitdmant
prescolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, dat3 5i semnaturi.

(b} Parintele, tutorele sau sustindtorul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitafii de Invatdmant, cauzate de elev.
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(c) Périntele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din Tnvatdmantul primar are obligatia si il
insoteascd pand la intrarea in unitatea de invigimant, iar la terminarea orelor de curs s3 il preia. in

cazul
impu

in care pdrintele, tutorele sau sustinitorul legal nu poate si desfisoare o astfel de activitate,
ternicegte o altd persoani.

(d)Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al elevului din invitiméantul primar, gimnazial are
obligatia de a solicita, Tn scris, retragerea elevului in vederea Inscrierii acestuia intr-o unitate de
invitdmant din striinitate.

Art. 59 (1) Se interzice oricdror persoane/parinfi/tutori legali agresarea fizici, psihici, verbali etc,

a cop
(2

itlor/elevilor precum i a intregului personalul al unititii de invitamant.
JComunicarea de instructiuni/informatii pentru parinti:
Paringii sunt incurajati sd participe la educatia pentru igiena si sinitatea copiilor, astfel incit

revenirea in scoald si se faca in sigurantd. Parintii vor fi incurajati si monitorizeze starea de
sanatate a copiilor §i sd actioneze responsabil.

1.
2,

10.

11.

12.

Sfaturi utile pentru paringi:

Evaluati zilnic starea de sdn3tate a copilului inainte de a merge la scoali.

in cazul in care copilul prezinta simptome in timpul programului scolar, prezentati-va
imediat la unitatea scolara §i contactati telefonic medicul de familie sau serviciile de urgent3,
dupi caz.

Discutati cu copilul despre cum acesta se poate proteja pe el, dar si pe cei din jur impotriva
infectiei cu noul coronavirus.

Explicati-i copilului c3, desi gcoala se redeschide, viata de zi cu zi nu va fi la fel ca tnainte,
deoarece trebuie sd avem grija de noi si s3 evitim rispandirea infectiei.

Acordati atentie stirii mentale a copilului si discutati cu el despre orice modificiri ale stirii
lui emotionale.

invagati-va copilul cum si se spele pe miini corespunzitor si vorbiti cu acesta despre cum
respectdm sfaturile generale cu privire la o igien3 corespunzitoare si la pastrarea distansei;
invatati-va copilul s3 se spele pe méini: atunci cind ajunge la scoald, cind se Intoarce acasi,
inainte i dupd servirea mesei, inainte §i dupi utilizarea toaletei $i ori de cite ori este
necesar.

Invitagi-va copilul cum s poarte corect masca de protectie §i explicati-i importan{a si
necesitatea purtdrii acesteia.

Sfatuiti-va copilul 83 nu consume in comun alimente sau bAuturi si si nu schimbe cu alti elevi
obiectele de folosintid personald (telefoane, tablete, instrumente de scris, jucirii etc) Nu
oferiti alimente sau bauturi intregii grupe/clase la aniversari sau cu alte ocazii.
Curdtati/dezinfectafi zilnic acasd obiectele de uz frecvent ale copilului (telefon, tablets,
computer, mouse etc.).

in situatia in care copilul are febrs, simptome respiratorii (tuse, dificultiti in respiratie),
varsituri, contactaji telefonic medicul de familie sau serviciile de urgent3, dup caz, si nu
duceti copiful la scoald.

Parintii/apartindtorii nu vor avea acces in curtea unitdtii de invatiméant si nu vor putea
insofi copiii in clidirea acesteia, cu exceptia cazurilor speciale, pentru care existd aprobarea
conducerii gcoli.

Comunicati constant cu personalul scolii, telefonic sau prin mijloace electronice, in vederea
identificirii din timp a semnelor de imbolndvire si a initierli masurilor de prevenire a
imbolnavirilor in colectivitate.
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(3) Parintii au obligatia sd anunte unitatea de invatdmant cu privire la absenta elevului in
urmatoarele situatii:

* Elevul prezinti simptome specifice infectirii cu virusul SARS-CoV-2;

» Elevul a fost diagnosticat cu SARS-CoV-2;

Art, 60. {1) La nivelul fiecarei clase funcfioneazd un comitet al paringilor, compus din presedinte si
doi membri, alesi de adunarea generald a péringilor elevilor clasei.

(2) Presedintii comitetelor de parinti ai fiecirei clase alcituiesc Consiliul reprezentativ al pirintilor.
Acesta isi desfigoard activitatea in conformitate cu propriul statut de infiinjare, organizare si
functionare.Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazi reprezentantii paringilor in Consiliul
de administratie a gcolii, in Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitijii (CEAC), potrivit
legislatiei in vigoare.

(3) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitatii de invatamant implicat, institutorul/profesorul pentru invatamantu! primar/profesorul
diriginte. Parintele/ Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii
sa participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la
rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii
de invatamant, printr-o cerere  scrisa, in  vederea rezolvarii  problemei.
In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuala nu a fost rezolvata la
nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar
pentru a media si rezolva starea conflictuala.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile cu
rol educativ din comunitatea locala;

c) sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, directia
generala de asistenta sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau de
integrare sociala a absolventilor;

j) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in
munca a absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea
de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1} sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;
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m) are initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii, in buna desfasurare a activitatii in
internate si in cantine;

n) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului ,Scoala
dupa scoala”.

(5) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant poate face demersuri privind
atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoala, constand in contributii,
donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din strainatate care
vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

c) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin
hotarare de catre adunarea generala a parintilor pe «care i reprezinta.

(6) La nivelu! scolii este constituiti Asociatia ,de parin{i”-PARINTII PENTRU MILENIUL III in
conformitate cu legisiatia n vigoare, privind asociatiile i fundatiile- avind aprobarea Consiliului
Reprezentativ al Parintilor.

ASOCIATIA PARINTII PENTRU MILENIUL 1II colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la
nivel local, judetean, regional si national.

Art. 61. (1) In calitate de beneficiari secundari ai educatiei si parteneri educationali ai scolii,
périntii incheie cu conducerea gcolii un contract educational, in momentul inscrierii elevilor in
registrul unic matricol -~ sau la schimbarea legislafiei specifice. In contract sunt previzute
drepturile si obligagiile reciproce ale pirtilor. Contractul educational este valabil pe parcursul
scolarizarii elevului in $coala Gimnaziali ,Gheorghe Titeica” Craiova.

(3) Périntele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului in perioada
invatamantului obligatoriu este sancfionat, conform legislatiei in vigoare, cu amendi cuprins3 intre
100 lei si 1000 lei ori este obligat si presteze munci in folosul comunitifii. Constatarea
contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale se realizeazi de persoanele imputernicite de
primar la sesizarea Consiliului de administratie al unititii de invitimant,

(4) Périntele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia ca, minimum o dati pe luni s3 ia legitura
cu PIP/dirigintele clasei pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun acord.

(5) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invitimantul primar are obligatia sa il

insoteascd pani la POARTA DE ACCES IN INSTITUTIA DE INVATAMANT, iar la terminarea orelor de
curs sa il preia ( dacd acest lucru nu este posibil, imputerniceste o altd persoani).

CAPITOLUL VIl
Partenerii educationali
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Art. 62 (1) Autoritétile publice locale, precum si reprezentanti ai comunititii locale, colaboreazi cu
Consiliul de Administratie i cu directorul Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Titeica” Craiova, in vederea
atingerii obiectivelor scolii.

(2) Parteneriatul cu autorititile publice locale are ca obiectiv central derularea unor activititi sau
programe educationale care sd favorizeze atingerea obiectivelor educationale stabilite de citre
scoala.

(3) Activitdtile derulate In parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorali, de
prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului,

(4) Autarititile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare implementarii
§i respectirii normelor de Sanitate si Securitate in Munca si pentru asigurarea securititii elevilor si
a personalului in perimetrul unitaii.

Art. 63 (1)$coala Gimnaziala ,Gheorghe Titeica” Craiova poate realiza, independent, parteneriate
cu asociatii, fundatii, institutii de educatie §i culturd, organisme economice §i organizagii
guvernamentale 5i nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul elevilor.

(2) Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova incheie protocoale de parteneriat cu ONG-uri,
unitati medicale, polifie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin preiectul de dezvoltare institutionala al
scolii.

(3) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitijile pirtilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(4) in cazul deruldrii unor activititi in afara perimetrului scolii, in protocol se va specifica concret
carei parti 1i revine responsabilitatea asiguririi securitatii elevilor.

(5)$coala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova poate incheia protocoale de parteneriat §i poate
derula activitdti comune cu unitifi de invifAmént din strilnitate, avind ca obiectiv principal
dezvoltarea personalitigii copiilor si a tinerilor, respectindu-se legislatia in vigoare in statele din
care provin institutiile respective,

Art. 64. Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna organizare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in Scoala Gimnaziala ,,Gheorghe Titeica” Craiova.

Art. 65 Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru reprezentantii
autoritafilor administragiei publice locale §i pentru orice alte persoane, institutii sau organizatii
care intrd in contact cu Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Titeica” Craiova.

CAPITOLUL VI
Norme privind violenta psihologica-bullying

»3co0ald cu toleranta zero la violenta”

Art. 66 Termenii/expresiile de mai jos au urmitcarele semnificatii:

a) violentd psihologicd - bullying este actiunea sau seria de actiuni fizice, verbale, relationale
si/sau cibernetice, intr-un context social dificil de evitat, sivarsite cu intentie, care implici un
dezechilibru de putere, au drept consecintd atingerea demnititii ori crearea unei atmosfere de
intimidare, ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptate impotriva unei persoane sau a
unui grup de persoane §i vizeazi aspecte de discriminare §i excludere social3, care pot fi legate de
apartenenfa la o anumiti rasd, nationalitate, etnie, religie, categorie sociali sau la o categorie
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defavorizatd ori de convingerile, sexul sau orientarea sexual3, caracteristicile personale, acfiune sau
serie de actiuni, comportamente ce se desfigoard in unititile de invitdmént si in toate spatiile
destinate educatiei i formirii profesionale. Sunt excluse termenului de violent3 psihologicd -
bullying relatiile violente dintre adulti si copii si relatiile violente Intre adulti in cadrul unititii de
invatimant;

b) violentd fizicA se realizeazd prin atingeri/contacte fizice dureroase, exercitate de un
pregcolar/elev asupra unui alt capil sau grup de copii, intimidare fizici indreptati asupra victimei,
distrugerea unor bunuri personale care apartin victimei,

Formele posibile de manifestare: impins, trasul de pir, risucirea bratelor, contuzii, arsuri, bitii,
lovituri cu pumnul, cu palma sau cu piciorul, aruncarea in victim3 cu diverse obiecte, izbirea de
pereti, utilizarea unor obiecte ca arme etc.;

c) violen}d psihologici cibernetici sau cyberbullyingul consta in actiuni care se realizeazi prin
intermediul retelelor de internet, calculator, tableti, telefon mobil si poate cuprinde elemente de
hartuire online, alituri de un continut ilegal si/sau ofensator care se referi la orice comportament
mediat de tehnologie, identificat in spatiul de social-media, website-uri, mesagerie. Aceasta form3
de violentd nu se limiteazé la comportamente repetate de tip: mailuri, postiri, mesaje, imagini,
filme cu un continut abuziv/jignitor/ofensator, aceasta insemnénd, de asemenea, si excluderea
deliberatd/marginalizarea unui copil in spatiul online, spargerea unei parole de cont personal de e-
mail, derulate pe grupuri si refele de socializare online sau prin alte forme de comunicare
electronica online;

d) abuzul emotional constd in expunerea repetatd a unui copil 1a situatii al ciror impact emotional
depdseste capacitatea sa de integrare psihologic3, In aceastd situatie, abuzul emotional vine din
partea unei persoane care se afld in relatie de incredere, de raspundere sau de putere cu copilul. Ca
modalitate concretd, o situatie de abuz emotional poate Imbrica formi de umilire verbali si/sau
nonverbald, intimidare, ameninfare, terorizare, restringerea libertitii de actiune, denigrarea,
acuzatiile nedrepte, discriminarea, ridiculizarea si alte atitudini ostile sau de respingere fai de
copil.

Daca abuzul emotional este repetitiv §i sustinut, acesta poate conduce la afectarea diverselor
paliere ale psihicului copilului, precum structura de personalitate, afectele, cognitiile, adaptarea,
perceptia, devenind abuz psihologic, care are consecinte mai grave §i pe termen lung asupra
dezvoltirii copilului;

e} violentd sexuald, ca forma posibild a violentei psihologice - bullying, consti in comentarii
degradante cu conotatii sexuale, injurii, propuneri indecente ficute victimei, atingeri nepotrivite;

f) comportamentul agresiv - tip de comportament al unui elev, orientat in sens ofensator,
umilitor sau distructiv, care provoac3 daune morale, psihologice si/sau materiale unui alt copil sau
grup de copii;

g) prescolarul/elevul-victima este copilul care a suferit un prejudiciu ori o atingere a vietii, a
sanatdfii sau a integritatii sale psihice §i/sau fizice, ca urmare a unei fapte de violenta savirsite de
altcineva, copil sau adult;

h) prescolarul/elevul-martor se referd la prescolarul/elevul care a suferit indirect un abuz
emotional gi/sau psihologic, asistand la o situatie de violentd asupra unui alt copil;

i) semnalarea unei situatii de violentd este procesul prin care o situatie de acest gen, manifestat3
asupra unui copil, este adusd la cunogtinta autorititilor abilitate s ia misuri In interesul atit al
copilului victima sau martor, cit §i al copilului cu un comportament agresiv, urmand ca acestea si
asigure sau si faciliteze accesu! la servicii specializate, in vederea reabilitirii stirii de sinatate
fizica si psihici;
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j) echipa multidisciplinard si interinstitutionald este echipa formati din diferiti profesionisti,
precum cadrul didactic, consilierul scolar, cadrul medical din unitatea de invitimént, asistentul
social, medicul de familie, medicul specialist, politistul, magistratul s.a., aflati in relatie directd cu
copilul §i sunt imputerniciti in cadrul managementului de caz cu responsabilitatea de a realiza,
fiecare In parte, activitati specifice in interesul superior al copilului;

k) managementul de caz este un proces care implici parcurgerea de citre o echip3
multidisciplinara si interinstitutionali a unor etape de lucru interdependente, precun identificarea,
semnalarea, evaluarea initiald, evaluarea detaliatd, planificarea serviciilor specializate si de sprijin,
furnizarea serviciilor §i interventiilor, monitorizarea si reevaluarea periodici a progreselor
inregistrate, a deciziilor i a interventiilor specializate, precum si etapa de incheiere a procesului, cu
monitorizarea de postservicii 5i inchiderea cazului, in vederea asistirii copiilor aflati in situatii de
vulnerabilitate, inclusiv a copiilor victime ale violentei psihologice - bullying, martori §i copii ce
manifestd comportamente agresive, cu scopul reabilitérii acestora in mod personalizat. Managerul
de caz, in situatia de violentd asupra copilului, este numit de ciitre Directia generald de asistenta
sociali §i protectia copilului (DGASPC).

(1) Prevenirea violenfei psihologice- bullying se realizeaz3 in conformitate cu prevederile OMEC
1409/2007 ( ordin care insa nu a fost publicat in Monitorul Romaniei, partea [ ) privind aprobarea
Strategiei pentru reducerea fenomenului de violen{d in unititile de invitdmant preuniversitar, cu
modificarile i completirile ulterioare.

(2) Sesizarea situatiilor de violenta psihologicd-bullying se realizeaza la nivelul scolii se semnaleazi
la DGSAPC, Serviciul public de asistent3 socialid/Directia de asisten}d sociald {SPAS/DAS). Orice
situatie de violen}d asupra copilului poate fi sesizati si la linia europeand gratuiti de asistentd
pentru copii 116 111 sau altor entitati cu activititi 5i/sau responsabilititi in domeniu.

(3) in identificarea situatiei de violenti psihologici - bullying, cadrele didactice trebuie si faca
diferenta intre situatiile accidentale, de mici gicane, abuz i situatiile violente repetitive si
intentionate.

(4) Semnele evocatoare de violentd asupra unui copil si simptomele care pot fi observate de
citre un profesionist avizat si care pot ridica un semnal de alarma, mai ales cind nu pot fi
explicate sau justificate de citre copil si de c#tre pirintii sdi/persoana de
ingrijire/reprezentantul legal, pot fi:

a) dificultdti de concentrare;

b) sciderea randamentului scolar, absenteism/abandon scolar;

¢) neglijenta in indeplinirea sarcinilor si incapacitate de a respecta un program impus;

d) tulburdri de comportament, de tipul: apatie, iritabilitate, impulsivitate, agresivitate, minciun,
fuga de acasa, furtul, consumul de alcool, de droguri, fir3 a se limita la acestea;

e) tulburéri de somn, de tipul: insomnii, somnolentd, somn agitat, cosmaruri;

f) tulburari de alimentatie, de tipul: anorexie, bulimie;

g) autostigmatizare, autoculpabilizare;

h) ticuri, de tipul: clipit, rosul unghiilor;

i} enurezis, encoprezis;

j) dificultati in relationare si comunicare;

K) stiri depresive, uneori cu tentative de suicid;

I} persistenta unor senzatii olfactive sau cutanate obsedante;

m) modificarea rapida a dispozitiei afective;

n) comportament sexual inadecvat varstei;

o) prezenta unei sarcini nedorite;

p) vanatai, leziuni, arsuri, hemoragli, fracturi si altele;
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q) teama incontrolabilid de persoane de sex masculin, in cazul fetelor.

(5) Cadrul didactic/profesorul consilier scolar din unitatea de invatimant care a identificat situatia
de bullying sau cyberbullying asupra copilului are responsabilitatea de a initia interventia in
reabilitarea victimei. In raport cu fiecare situatie de violeni asupra elevului, se va semnala,
conform legii, la directia generald de asistent3 saciala §i protectia copilului de la nivel judetean, iar
pentru sprijin imediat, la serviciul public de asistenti sociald de la nivelul comunitatii; continuarea
verificdrilor, confirmarea cazului §i implementarea obiectivelor planului de reabilitare vor fi
realizate ulterior,

[6) Cadrele didactice din unititile de invitimint au in vedere:

a) identificarea timpurie a elevilor vulnerabili la actiuni de tip bullying;

b) identificarea timpurie a elevilor cu risc de dezvoltare a comportamentelor agresive, a elevilor cu
potential violent si a cauzelor care pot determina manifestiri de tip bullying;

c) valorificarea intereselor, aptitudinilor si a capacititii elevilor, prin diferite activititi scolare si
extragcolare, pentru a preveni manifestari problematice de tip bullying;

d) implicarea consiliului gcolar al elevilor in proiectarea s5i derularea de activititi de prevenire si
reducere a manifestirilor de tip bullying;

e) colaborarea cu pdringii §i, dupd caz, cu asociatia parintilor din unitatea de invitimant si
informarea parintilor cu privire la serviciile pe care le poate oferi scoala in scopul prevenirii
actiunilor de tip bullying si ameliordrii relatiilor pirinti-copii §i copii-copii, prin consiliere
psihologicd, psihoterapie, mediere, cu implicarea in astfel de activititi a personalului specializat, din
scoald sau de colaboratori psihologi;

f) colaborarea unitagii de invifimant cu périntii elevilor cu potential comportament agresiv,
implicati In actiuni de tip bullying, pentru a gisi §i aplica solutii pentru prevenirea bullyingului;

g) identificarea unor paringi-resursi care s3 se implice in activititile de prevenire;

h) initierea unor programe destinate parintilor, centrate pe congtientizarea, informarea si formarea
cu privire la dificultitile de adaptare a copiilor la mediul scolar si la diferite aspecte ale actiunilor
de tip bullying, forme, cauze, modalitiiti de prevenire, parteneri;

i) sernnalarea ciitre autoritdfile competente a cazurilor de familii cu un comportament abuziv fatd
de copii;

)) colaborarea unititilor de InvitAmant cu autoritifi si instituii cu responsabilititi in prevenirea si
combaterea violentei asupra copilului, inclusiv a violentei psihologice - bullying, precum
Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitifi, Copii §i Adoptii, directiile
generale de asistentd sociald §i protectia copilului de la nivelul fiecirui judet si sector al
municipiulul Bucuregti, politie 5i organizatii neguvernamentale;

k) includerea, pe agenda intilnirilor organizate la nivelul unitdtilor de invitimant, in cadrul
consiliului de administratie, consiliului profesoral, consiliului scolar al elevilar, comitetului de
parinti sau asociatiilor de parinti, a unor teme legate de actiunile de tip bullying si cyberbullying,
care sa aiba ca scop congtientizarea dimensiunii fenomenului §i analiza formelor, a actorilor si a
cauzelor situatiilor de la nivelul institutiei respective;

1) initierea de programe care si raspunda unor situatii specifice unititii de invitdmant respective,
identificarea riscurilor, in contextul concret al scolii, care pot genera situatii de violent3 psihologici
~ bullying, cu implicarea activi a elevilor ca actori si ca parteneri-cheie;

m) constituirea, la nivelul unititii de invitiméint, a unor structuri cu rol de mediere, care s3
contribuie la identificarea surselor de conflict. Aceste structuri/grupuri de initiativa ar trebui sa fie
formate dintr-un nucleu de elevi, cadre didactice si parinti;
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n) dezbaterea, in timpul orelor de consiliere si dirigentie, a situatiilor de tip bullying si
cyberbullying petrecute in gcoala gi incurajarea exprimirii opiniei elevilor privind aceste situatdi si
posibile cdi de solutionare, precum si incurajarea elevilor de a participa activ la toate deciziile care
ii privesc;

o) valorificarea temelor relevante pentru problematica bullyingului §i a cyberbullyingului, care se
regdsesc in curriculumul diferitelor discipline scolare, cuprinzind drepturile §i indatoririle
individului, libertate si norm&/reguld de comportament, empatia, decizia si consecintele deciziei,
abilitdtile sociale, fir3 a se limita la acestea, prin utilizarea unor strategii activ-participative, studiu
de caz, joc de rol, analizd criticdi a mesajelor audiovizuale de tip bullying si cyberbullying,
problematizare si altele, care si conduci la congtientizarea si dezvoltarea unei atitudini critice a
elevilor fata de problematica bullyingului;

p) derularea unor programe si activititi extragcolare pe tema combaterii bullyingului: jocuri,
cancursuri, expozitii tematice, intdlniri cu specialisti care si prezinte in mod interactiv teme legate
de bullying 5i cyberbullying, la care si participe elevi, cadre didactice §i parinti;

q) initierea unor programe de sensibilizare a comunitétii privind fenomenul de bullying scolar, cu
aportul tuturor acterilor sociali;

r) implicarea cadrelor didactice in campanii si programe in domeniu, aflate in derulare la nivel
national.

{7) Orice situatie de violentd psihologicd - bullying sau suspiciune de violentd psihologicd -
bullying face obiectul unei sesiziri din partea oricirei persoane care se afli in anturajul elevului,
respectiv périntele, un membru al familiei, un alt copil sau un adult sau de catre victima insasi, citre
un cadru didactic de referintd din unitatea de invitimant: invititor/diriginte/profesor/consilier
scolar/director sau personal auxiliar,

(8) Orice elev care are suspiciuni privind o situatie de violent3 psihologici - bullying asupra unui
coleg are obligatia de a sesiza un cadru didactic de referin{i din unitatea de invifimaint:
invagitor/diriginte/profesor/consilier scolar/director/alt} persoani din scoali.

{9) Cadrul didactic/Personalul auxiliar din unitatea gcolard sesizat cu situatia de bullying este
obligat sa informeze de indat directorul uniti{ii de invitdmant, care are obligatia de a convoca,
pentru analiza situatiei, persoanele cu competente in problematica violentei, inclusiv a bullyingului.

(10) In situatia confirmirii situatiei de bullying, rezultatul este comunicat conducerii unitafii de
invatimant, comisiel §i parintilor/reprezentantului legal al pregcolarului/elevului-victima gi al
elevului ce manifestd un comportament agresiv,

(11) Daca situaia sesizati nu a fost identificati ca bullying, dar se constati urmdri
fizice/emotionale asupra pregcolarului/elevului, se anunti imediat atit parintele/reprezentantul
legal al pregcolarului/elevului-victima, cat si Directia generald de asisten}i sociald si protectia
copilului (DGASPC), politia, Serviciul Mobil de Urgent3, Reanimare si Descarcerare, dupi caz.

{(12) Dupé semnalarea situatiei de violentd psihologici - bullying, cadrele didactice sunt integrate
in echipa multidisciplinara in procesul de management al cazului, de readaptare fizica, psihologici
si de reintegrare sociald a prescolarului/elevului-victimi, a prescolarului/elevului martor, precum
si a prescolarului/elevului cu comportament agresiv.

{13) Semnalarea situatiei de violenta psihologica - bullying este procesul prin care o situatie
de violentd asupra unui copil este adusi la cunostinta autorititilor in drept de citre cadrele
didactice din unitatea de invitamant, DGASPC, Serviciul public de asistenti sociali/Directia
de asistenti social, abilitate si ia masuri in interesul prescolarului/elevulunivictimi, martor
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sau prescolarului/elevului cu comportament agresiv i a asigura/facilita accesul acestuia la
servicii specializate in vederea reabilitirii;

(14) Semnalarea suspiciunii sau a oriciror forme de violen{3, inclusiv a violentei psihologice -
bullying se realizeazi de cétre cadrele didactice/directorul unititii de invitimant, prin completarea
si transmiterea catre DGASPC a fisei pentru semnalarea obligatorie a situatiei de violen{d asupra
copilului.

(15) Persoanele care interactioneazi cu elevii au obligativitatea unei comuniciri empatice, non-
violente, aceea a adoptérii unui comportament/limbaj lipsit de etichete/umilitor.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 67 In baza notei MEC nr. 36347/26.10.2020 referitoare la Recomandiri privind organizarea
activititii didactice online in conditii de securitate, la nivelul scolii a fost elaborat un model de
acord de confidentialitate/ declaratie - conform ANEXA - ca o misurd suplimentard, pentru
protejarea dreptului la imagine, atit a cadrelor didactice cit si a elevilor, fird a avea caracter de
constrangere ( decizia de completare / sau nu apartindnd in exculisivitate pirintilor si cadrelor
didactice - fard caracter de obligativitate ) . Documentul poate fi completat / sau nu de cadrele
didactice gi/sau parin{i - fard nicio repercursiune in cazul necompletiirii sau in cazul in care
persoanele respective nu sunt de acord cu prevederile mentionate ( in astfel de cazuri nefiind
facute presiuni pentru semnarea acestuia ).

Art. 68 La nivelul scolii pot funcfiona CERCURI ( ca activititi extracurriculare - modalititi de
realizare a resurselor extrabugetare ) - de limba englez3, limba german3, informatica, pictur,
matematicad- respectiv CLUBURI-invdtdmantu! primar, pe baza unui regulament de organizare si
functionare - aprobat in Consiliul de Administratie al gcolii [pe baza solicitdrilor parinfilor ca
modalitati de realizare a resurselor extrabugetare - fr3 a avea insi caracter de obligativitate ).

Art. 69 Se instituie manifestirile dedicate Zilei Scolii - anual, in zilele premergitoare datei de
nagtere a lui Gheorghe Tieica (sau n altd perioad3 - aprobatd de Consiliul de Administratie).

Art. 70. lmnul Scolii ,GHEORGHE TITEICA " este compus de doamna MADALINA AMON, iar
versurile apartin doamnei MONICA SETFANESCU.

Art. 71 In Scoala Gimnaziala ,Gheorghe Tieica” Craiova se interzice constituirea de fonduri de
protocol sau a oricarui alt fond destinat derulirii examenelor/evaluirilor nationale.

Art. 72 In unitatea de invipimant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 73 In unitatea de invifimant se asigurd dreptul fundamental la inviiturs si este interzisa
orice forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.
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Art. 74 ,Parintele, tutorele sau sustinitorul legal rdspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimonial unititii de invatimant, cauzate de elev.”

Art. 75 In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisi utilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceasta prevedere este permis3 utilizarea acestora de citre
elevi In timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
instructiv-educativ sau in situatii de urgenti. Pe intreaga durati a orelor de curs telefoanele
(setate astfel incit sa nu seranjeze procesul educativ) se pistreazi in cutii compratimentate,
eventual cu etichete care contin numele elevilor, in dulapurile inchise din fiecare clasi. De
asemenea, in timpul orelor de curs cadrele didactice NU vor utiliza telefonul persenal DECAT
in situatii exceptionale, de urgenti.Telefoanele pot fi utilizate de ciitre elevi si profesori
atunci cind se impune in actul didactic digitalizat.

Art. 76 In scoald sunt interzise misurile care pot limita accesul 1a educatie al elevilor, cum ar fi, de
exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participirii la cursuri sau
sanctionarea elevilor care nu poarti uniformé sau altele asemenea,

Art. 77 (1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobdrii lui de citre Consiliul de
administratie al $colii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica” Craiova -prin hotdrire.

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fiecirui an scolar. Propunerile de
revizuire vor fi supuse spre aprobare Consiliului de administratie, in scris, cu numér de inregistrare
la secretariatul scolii.

(3) Prevederile prezentului regulament revizuit sunt obligatorii pentru totii elevii si angajatii Scolii
Gimnaziale ,Gheorghe Titeica” Craiova, pentru parintii/tutorii/ susfinitorii legali ai elevilor gi
pentru toate persoanele, institutiile sau organizatiile care intrd in contact cu Scoala Gimnaziald
+Gheorghe Titeica” Craiova.

(4) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostinti (sub semnituri) elevilor,
parintilor i personalului gcolii in termen de 30 de zile de aprobare.

{5) Prevederile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative sunt nule, de
drept.

(6)Anexele - inclusiv programul orar si circuitele de acces interne si externe - fac parte integranta
din prezentul regulament.
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