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NR. 1434/ 29,09.2021

Nr. Aral dupd aprrobara CA 1462,/30.09.2021

Dezbdtut Tn gedinta Conslllului Reprazentativ al Farintilor din data de 29.09,2021
Dezbirut 5i avizat in Congilivl Frofesaral din data de 30.09.2021

Aprobat in sedinta Consiliul de Administratie din data de 30.09.2021

REGULAMENT PROPRIU DE ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE ]
(REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA)

in conformitate cu prevederile ordinulul ministrului
educatiei si cercetarii nr. 5447/31 august 2020 privind
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invitimant preuniversitar
(publicat in Monitorul Oficial nr. 827/ 9 septembrie 2020 )

nScoali cu toleranti zero la violentd”

2021 -2022
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REGULAMENT FROPRLU DE ORGANIZARE 51 FUNCTIO MARE- 2021-2022
(REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA}

CAFITALULI
Dispozitil generale

Art. 1. Prezentul regulament de organlzare §i funciionare {repulament de atdine bokerios m3)
este itocmit in conformitate cu  prevederile Legll Educatiel Mationale nr 172011, cu
modificsrile 5i tompletrile ulteriozre, ale ordinului menistrului educatiei 51 cercetddi nr.
5447/31 august 2020 privind aprobarea Regulamentylui-cadry de organizare gi functlonare a
unltdfilor de Thvdpdmant preuniversitar [publicat in Moniterel Oficlal ne, 827/ & sepiembrie
2020 ), ale Statutului elevului — aprobat prin Ordinul inloksieuluf educatiei nationale 5i cercetard
stiintifice nr. 47422016, ale Legli ne. 532003 modificatd si completasd 2021- Codul Munril,
precum i alke acte notmatlve specifice sistemului de invAfAmAint preun|versitar. De asemensa,
prezentul ROFSfROI se substituie prevederilor Contractulul Colectly da Muncs Unic la Nivel de
Sector de Activitate nvadmant Preaniversitar (CCMUNSALPY - nc. 651 din 28042021,

De asemenea, prezeniul regulament cootine preveder ale ardinulni MEC 5545 din
10 septembrie 20Z0 péntro aprobarea Metodologiei-cadru privind desRisurarea
actvicifilor didactlce prin intermedivl tehnologiei 51 al Internatului, pracum si penim
prejuccarea datelor cu caracter perscnal gl anexa [Metodologia-cadru) publicat in MO nr.
837 din I1 septembrie 2420, ale OME nt, 5154/2021 pentru aprobarea Metodologlai-
cadru de aorganizare & funcfiohare a consiliului de adminlsiratle din unitipile de
invatdmdnt preuniversitar, ale Ordinulul ne. 5196/1756/3.09,2021 pentru aprobarea
misurilor de organizare a activitAtl in cadrul unitatilarfinstitutiilor de invAfAmant in
conditii de sigurantd spidemiolagica pentru prevenirea imbolndviclor cu virusil SARS-
Cov 2 (ME-MS) sl ale ordinului 4343727 mai 2020 privind aprobarea norm#lor
metodologice de aplicare a prevederilor art 7 alin 1,1, art, 54,1 3 ale puct. &.1 din anexa la
Legea educatiei nationale 1/2011, privind vialenta psihclogicd - bullying.

Art. Z. Prezentul regulament do arganizare 5 lunctionare {regulament de ordine interioard) al
Srolll Glmnazlale ,Gheorghe Titeica” Craiova contine reglementdt cu caracter general, dar si
tuglement@r specifice precum:

-cendijille de acces in Incinta geoliy pentru elevi, p3ning, twiori sau susfindteri legali, cadre
didactice shvizitato;

~ate despre Ziva Scolii, Imnul Sealll;

-insemne distinctive penru elevi [semoe distinctive speritice soolii-finuta i ecusen);

-preveder] specifce referitcare la organizarea si funcionarea comlsilor;

-masuri privind organizaren desfisurdrll actwitapll in conditie de sigurantd epidemiologicd
pentru prevenirea imbolodvicilar ¢u virusel SARS-CoY-2;

~violena psihologici-bullying:

-lte pracizdri cu privire la organizatea, programul $i funcrlonarea scolii.
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Conducerea unlldbii de TnvSfdmant are obligatia Implementdell acfivnilar i masurilor de
preverbre i combatere a infectdrii cu virusul SARS-CoV-2 5i de organizare 5i desfisurare a
activitBtilor didactice, de predarc si instruice in nenl context epidemiologle, To conformitate cu
legislatia in ¥lgoare.

Art. 3. (1] Regulaimentu]l de organizare 5i functionare (regulament de ordlne inteeloars) a lose
elaborak de catee wn calectiv da lucru cootdonat de directar, desbitut To Consiliul Reprezentativ
al parinpilar, dezbatut i avizat in Consiliul Profesumal {unde a participat, o drept de vot,
personalul yeolii - inclusiv didactic auxillar $h nedidactic],

(£] Conform legislatiel speclfice in vigoare, directorul unitifil a supus spre aprobare Consiliului
de Admlnistratie regulamentul de organizare gl luncliunare [regulament de ardine interloari)
al fealil Gimnaziale , Gheorghe Tifeica® Cralova - numlt, pe seurt, regulament.

(2] Dupa aprobare - prin hotdrare a CA, regulamentul va i inregistrat la secretarlatul wnat3glh
Fentru aducerea la cunostingg persenalubui unititii de invitdmdnt, a pdrinfilar sl a elevilar,
regulamentul se va afla indosariat la biblioteca scolii 1 va f publicat/afigat pe 3ite-ul
lusdtutiel  (www.gheorghetiteicaro).  [nvatstonifprofesorii  pentry  invigdmdntul
primar/profesorti diriging aw obligatla de a prezentn elevilor gi piringilar prevederlle
prezentulul regulament. Personalul unitdtii de inv3dmant, pArintl, tuberif sao sustindtard legali
I5| vor asuma, prin semndturd, faptul ci au fostinformati refaritor Ja prevederile regulamentului
de grganizare 5l functionare al unicifll de fnvatamant,

{4} Bespectarea regulamentului de organizare 5 funciionare al unitdfii de invitimant cste
obllgatotse. Nerespactarea regulamentulul de orgamizare gi funcpionars al unititii de
[hvijdmant constituie abatere §i 52 zanctloneazd condorm prevederilor legale.

(5] Eegulamentul de srganlzare i functiveare 3 wnitidi de inviifimant, procum si modificsrile
ulteriodre ale acestuia se aprobd, prin hetdrare, de citre consiliul de adminlsorape

Art 4. Acest repulament s& apllcd in nclma 3 in curtea scolii pentru tot persenalul salariat al
srolii, elevl, pdringl feuspindtorl [egali ai elevilar.,

Art. & Prezentul repulament oferd cadrul organizatoric, petrivit legislagiei in vigoare, de
exercitate a dreptalul 1a educagie, indiferent de sex, rasd, najionaliate, apartenentd politied sau
rellgleass.

Art. &. Tn unitate sunt interzlse crearea sl Funclionarea oricaror formatiuni politice, organizarea
gl desBsurarea activitatilor de naturcd palitics §i prozelitism rellgios, precum si arlee forma de
activitate care incalcd normele de condulth morald sl convieluire sociald, care pun in pericol
sAndtatea §i integritatea Azlcd sl psihicd a beneliciarilar primari al educatiei i 8 personalulw din
unitate,

CAFITOLULLL
Organlzarea unititi de invatamant

Art. 7. [1} Scoala Gimnaziald .Gheorghe Titeica” Cralova este autarzatd &d funefdane2e si face
perte din refeava jcolara nationald, care se canstitule in conformitate cu prevederile legale.
gooala Gimnaziald Gheorghe Titeica” Craiova are personalitate juridlcd (P} in canformitate cu
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prevederlle leglslatiel in vigpare. Sceala Gimnaziala Gheorghe Tipeica, Craiova avénd
persanalltzee jorldicd, are conducere, persenal $1 buget propeil, inboameyte sltuatiile Nnanclare,
dispunand, in limitele si conditiile previzute de lege, de aubanomie institufionala §i decizional3,
fiind ordonator terfar de credle,

Bentru ducerea la indeplinire 8 prevederiler Ordinwlol or 5196/1756/3.092021 pentru
aprobarea misurllor de organizare a actlvitdtii Tn cadral unit3Hlor finstitutiilor de invafdmanc in
condifii de sipurantd epldemisloglea pentru prevenirea imbolndvirilor cu virusul FARS-Cov 2
(ME-M5} conducorza institufiei a avut in vedere urmitoarele aspecte:;

a) aTganizarea §i intrejinerea spatlllor astlel incil $i se avipure distantarea de 1 matou. In
situatla Tn care acest lucru nu s= poate realiza, se va asipura distantarea maxim posibild,
Inclusiv prin amplasarea cptima a mobilierului scolat;

k) stabilirea circuitelor funcjlonale;

Cp arpanizarca spaiilor de recreere:

d} svaluarea hecesarului de resurse umane;

2 asigurarea materlalelot de curdfenic, igiend 53 dezinfectie;

f] aslgurarea parmanentd a unui stoc de rezervd de materiale de protectie pentru elevi si
personal.

[2) [In urma analizel de peval intreprinse de consillul de adminisiratie, privind resursele
exlstente (umane, financiare 5 materiale] din unitatea de invErAmant, ¢ comlsle poate prapusie o
ofertd sub form3 de pachete educationale pentru programuol Scoala dupd scoald”, conform
metodologiei aprobare prin avdin al winlsirulei educatiel nationale si ceccetdrii stiingifice.
Programul Seoula dupd gooald™ se organizeazd prin decizia consiliviui de administragie al
ublidgii de invdfamant, cu avizul inspectoratulul scolar- 3l respeclacea masurilor privimd
prevenirea imbolondvirilor cu SARS-CoV- 2.

[3) Farmatiunlle de studly de la nivelul Scolli Gimnaziale .Ghearghe Tijeica™ Craiova cuprind
grupe, clase sau anh de stglo §i 52 constineie, 13 propunerea directorulu, prin hotiedre a
¢onsillului de administrafie, conform prevederilor legale. in situafii exceptinnalo, pe haza unai
justificari corespunzitoare din partes conglllului de administratie al wnitdtii de invitdmant,
groala poate arganlza formation] de studiv sub efectival minim sau peste efectlvul maxing, cu
aprebarea consilivlui de administratie al Inspectoratului seelar. In aceasth siluatie, consilivl de
administratie al unititi de invifAmant are poslbilitatea de a consulta sioconsiliul clasel, in
vederaa Judrlh decizle.

(4] jeoalz Glmnaziald Lheorghe Titeics™ Craiova cuprinde farma de invEfGmant cu frecventt -
in program de =i astfel : InvAFEmant promar [clasa pregatitoare-IV)-tura | i Invatdmant
gimpazial [clasele V-¥IEL)-tura a L]-a.

{5} Cupzurile pentru invitdmantul primar - tura 1 - se desfisoard in programul de dimineats,
intre orele 8-1120 - ore de 449 minuce i pauze do 10 minuta. La elasa pregatitoace gb I2 claga |,
acavitdfile de predare-invafare-ovaluare acoperd 30 - 35 de minuke, restul de timp fiind destinat
actyvital(lar |lber-alese, recreative.

(6] Cursurile pentru invitim8ntu! gimnazlal -tura a l-a - e desfasoara in pregramul de dupa-
amlaza, Intee arele 1230 -164%, durata orei de curs 51 2 pauzei (APROBATE in Consiliul Profesoral
sl Censiliul de Administragie ] Find de+5 minute 5i pauza de 10 minuke.

sa instituie pentu tura a [-a o pauzi de 70 muinube i# inkervalul 11.20-12.30,

(7] Programu] unetai de Tnvagamant - in contextul iesiril din pandemiefstare de urgengdfstars
de alertd [upitatéa [unctieneazd in 2 schimburi, forma de Inv@fdmant cu frecventd, program de
zi} stabilitin Consiliul de Administratie - este publlcat pe siee-ul gealll
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In sltuatli speclabe 51 pa & pericadd determinati, durata orelor de curs i durala pauzelar pal fi
medifleate, la propunersa bine fundameatatd a directorului, prin hotdcireas consilivhii de
administratie, cu informarca Inspectaratulul scolar, De asemenea, suspendarea cursurilor |a
nivelul unitipl] de invatimant [ in acest caz, Aind wrmatd de indsuri privind parcurgerea
btagramei scolare pand la sfarsitul semestrulai, pespectly anului ealar ),

ACCESUL PARINTILOR TN INCINTA $COLI ESTE STRICT INTERZIS!

(4] Purtarea obligatorie 3 migtii pentru elewil din Inviramantul primar si gimnazial precom 5
pentru intregul parsonal al unitdtl de invatamant, atak in dmpul ereloc de curs, cat si To timpul
recreatlel, igiena rguroasd 3 mélnilor, redlizarea curdtenlet si dernfectel In unitagile de
inviimant, separarea si limitarea contactulul intre elevi din clage diferite, neparticiparea |a
cursori 2 pregcolarilor/elevilor ce prezintd febra saw simptome caracteristice pentry infeckia ru
SARS-CoV-2 sunt mdsur] esenfiale e preventie.

Coansilivl de adminstragle al unltd]ii de invEtamant propone 15] Bolj splicarea scenarlulul de
arganizare 3i desfagurare A cursucllor T unltatea de fovalimant, pe baza criterivloi epldemiclogic
privind rata incldongsh comulace la nivelul lolitad, respectiv numérel toral de cazorl nol din
uitimele 14 2ile rapartatla LODY de iocoicori, dupd cum urmeazh:
ncidenta cumulata in

artlelparea zilnled ed prezenta fizicd a tuturor Itimele 14 zile a cazurilor
neeprescalarilor, prescolariler 5i elevilor in in localltate mal micd san
Brenariolpnititile de imydiamant, cu respectarea si apllcareapgald cu 471,000 de
1 wiuror normelor de procecgie pCUitor
] Participarea zilalcd cu prezentd flzica in ncidenta cumukati in

nltatlle de invitdmant a tuturor antepresoolarllecltimele 14 zile a cazurilor
rejcolarilar si s elevilor din inviichmdntul speclal, gy tacalitate este mai mare

o Tespectarea §i aplicarea tuturor notmelor da e 6/ 1,000 de locuiton pind
Seenarivlprotecye b) Participarea 2ilnled, o sistemn on-ling, Ja institulres stri de
2 fututar elevilur, cu exceptia arantlig Ja nivelul localitagil

Este pertolsd desfyurarea orelor de educatie fizicd in =81 de sporgfspagli lntecinare, fErd
abligativitatea purtdrll masgeli de proteclie, in condifiile in care rzia de incidanfa cumuolatd Tn ultmele
14 zile a carurilor din lacalitate aste mal micd de 2/1.000 de locvitot. La o rakd de incidenta mai
tare de 2/1.000 de lacuitorl, arele de educatie Gzicd s& pot desiisura doar in spagll deschlse, @Era
abligativitatea purtdeil mdstil Je protectie. Prin exceptie, prescolari nu au abligatia purtichl mésdl de
protectie Tn tlimpul grelor de educatie Gxicd, indiferent de rata de infectare.

(3] Suspendarea cursurilnT cy prezentd flzlcd Tn unitarea de Tnedtamént prewniversitar se dispune,
la prapunerea consilioloi de administrathe al unidgil de hivitiman, pentru o peieads de 14 zlle la
aparifla unui ¢a2 sonfirmat de imholnyire cu virusel SARS-CoV-2 Intr-o clasd de invitimant
primar sau gimnazlal Tt sibuakia in care in acemasi sal3d corsurile sunt Organizate in schimburl, se
wer suspenda doar cursumle cu prezenta fizica pentru clasa in mare a fost confirmat cazul de
imbolndvire cu viresu| SARS-CoV-2. Elevlt din schimbul drmdtor continud cursurile oo prezents
flzich dupd o dezinfectare prealabild a =505 de (lash.Carsurlle pentru clasa suspendatd se pon relua
oy prexentd fizled Tncwpand cu a B-a zi de la data confirmaril cazului pozidy, penow elevl care e
testaazd gi rezultatul este negatlv.Teslarea clevilor se realizeazi in a B-a =i de 1a data confirmarll
tazilul paditiv de catre adrul medical din unitatea de Invitimant sai, acals unde no este posihbil,
de catre o echipd mablld din mdra) PSF). Fapa |2 efectuaren testulul, slevlh contined activitatea
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didacticd in regim on-line. Elevil care bu e prezintd la testare rejau cursuTile cu prezentd fizicd
dupd 14 rile de Iz suspendaren acestora, Prin excepkle - elevii claselor VI1-VLI, vacoinati fmpetriva
virusulul SARS-CoV-2, pentry care au trecut cel pupn 19 zile de 12 Analtzarea scheme! complete de
varcinare, precum si elavii care au fost comfirmati pozitly pentru infectla cu wirasul SARS-Col-2 in
ultimele 180} de zlle, dar penlru care au trecut mal mult de 14 zlle de [a data testulul pozitly, pec
continua cutsurile eu prezenta Nzicd. DSP Dol] va efectua anchete epidemlologicy, va stabill
cohtactll divecti ai cazurilor confirmate §i va decide impeeund eu conducerea unit3tii de invaREmbant
dach se Impune carantinarea celor care nu fac parte din clasa la care s-au suspendat cursurle,
inclusiv 3 persanaluful didacelefnadidactics auxiliar.

La aparitia cazuriler de faboladviee cu viruso] SARS-CoV2 in randul adrelar didactiee, didactice
alxiliare sau nedidactce, acestea au obligatia de a anuita conducerea unitifil de inviEmant care
va Informa DSP. DSF, in wrma enchetei epidemictogice, va stabilh care sunt contacglh direed ai
acestora 51 va decide impreund cu conduceres unital de invatamant dacd se Impune suspendarea
acllvltatilor didactice la nivelul clasel sau unichtl] de invatiminye M3sura suspenddrii este dispuss
prin holararea comitetului judetern pentru sltuaiil de urgenta, la propunerea conducerll unitaki de
invAEimant, cu avlzul 15] £l al DSP. Tn situatiile previzate elevii care au cursurile suspendate cu
pr&zenta fizicd, procesul de Invatarmdnt ceantinug in Sistem an-line
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(10) ' perigada de suspendare a cursurilor, cenduceres unitdpllfinstitaticl de Tnvitimant va
dispune realizarea urmdtoarelor activitdtl obllgatorl:
a) curdtenia giaeritirea claselorfz3lilor;
b) dezinfectia curentd 5i terminald a spatiilor unitdgiifinstitefiei de invAfAmMANE, respectly clase, s,
holur, toalate;
[11] Refuarea cucsurilar gcalare care presupun prezenta Jf1ta in fard” pentry clasasunitatea de
Invatamint preuniversitar suspendatd temporar so dispune prlo hotidrdeea commtetulul juderean
pentru situafii de wrpentd, dops obflesrwa avizolod direcpiei judetene de sandtate publicd cu
informarea unitdlil de invd|imant preuniversitar 5i a inspectoratulul soolar judetean Dalj.
{12) Nu se vor prezenta la carsurl in wnitatea de invagimdnt fAnstltutia de Tnvatdmant:

d) ceiconfirmali cu infectie cu 5SARS-CoV-2, aflati In perioada de {zelare 1a domiciliu;

b} cet care sunt declarati contacti directi cu ¢ persoand Infectatd ca SARS-CoV-2, sau

aflali in perioada de carantind 1a domiciltufcaranting instlouflonalizats.
o cel care asteapta sa fie testatl sau au losl Lesiati =i asteapia rezoltatels sau
lacuiese fu o persoana care a fost testata 5§ cate asteapta rezultatele.

Tn sitnatia previzuti - dac starea de sAndtate le permlite, elevilfpersonalul didaetic put
continua activitatesa didactic in sistem online sau var A scutif medical §i vor recupera
ulterior.
[13} Revenirea in colectivitate a copillar care au avul probleme de sindtate §i au absentat de la
scoald minimum 3 2lle se va realiza obligatoriv in baza unei adeveriote medicale care 53 precizeze
diagnosticul, adeverinta pe care elevul o va preda cadrului didactic la ptima ord de curs.
Adaverintele vor fi centralizate 1a nivelul cabinerul medical seolar.
{14] Cadrele didactlce, persanalul didactic auxiliar 5i nedidactic care prezintd simptome specifice
unei afeetloni eu potentizl infectios [febra. tuse, dureri de cap, dureri de gt, dificultdf de
respiratie, varsaturi] se izoleazd la domiciliu, contacteazd medicul de famille sl anuntd de Tndatd
responsabilul desemnat de catre conducerea un e de invEidmant

Capltolul 111
Accesul in incinta unitdiii de invatimant

Art. 8 [1] Organlzarea ageesului in wnitatea de invatdmant [ conferm erdinului comun MEC-M5 nr
1235/93/2021]

» Accesul gi Auxul de persoane vor f pestlonate la intrarea In ingtituyia de invatamant de
cArtra pecsgane desemnate la nivelul unitatii de invafimant.

r Este recomandatd intrarea prin mal multe c31 de acces pentra a reduce Ml de elevl Tn
razul In care aceasts sepatare nu este poslhili, respectares distantarii fizice a persoanelor care
[tEEd T Emskibutia de invafamant este egentiald.

v Ciile de acces [de tip poarth sau ugd) vor 1 mentinute deschise in timpul primicil elevilar
pentru a limita punctele de contac-

¢ Dupd dezinfectla mélnilor, elevil vor B indromal direet tn £3)1e de dasi.

* Acemsol pecsganelor care nu au calitatea de elev sau angajat al unitatii de invatamant
(paringl, alii insofitari etc.) va fi interzis In afara cazurllor exceptionale, penteu carc este
necesard aprobarea condocerli unitatl] de Invajamant

« Acresul oriciror perdvane strdine [parinti, alli insotltori etc] va i interzis in afara
cazurllor exceptionale, unde este necesard aprobarez conducerii unicdtil de invatdmint.
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{2} In Scoala Gimnazlali Oheorghe ‘[iteica” Craiova-in condififle fesleil din starca de

alertifurgentd/pandemia, condifiile de 2cces In scoald sunt urmitoarele:

-Pentru personalului unitdti accesul se face pe poarta principald, fiecare angajat al wnitdil

beneficiind de carteld magnetics, Pentru angajatii scolii care vin eu autaturismele personale, accesn|

ge fAcE pe poarts pentru autovehicule, deschiderea acestela Bedndu-se v telecomanda/telefon

okl

lesirea eleviler din Inclnta/CURTEA scolii in timpul programulul DRAR §i in pauze oste

STRICT interzisd - FARA ACORDUL 5AV INSOTITI DE CADRE [MDACTICE ALE SCOLIl. DACA

ELEVII iNCALCA ACEASTA PREVEDERE -RESPONSABILITATEA ASUPRA FAPTELOR

PETRECUTE IN AFARA INCINTEL $COLII REVINE NUMA] PARINTILOR,/TUTQRILOR LEGALI Al

ELEVILOR MRECT IMPLICATL

-Arcesul elevilar in jcoald este permis pe baza ecusonyl propriu-CONFORM ANEXE[ prezentului

ROF [sau, in cazuri deosehlte, a carnetulul de elev), svind asupra lor toate elementele distlncelve

-Acresul parinfilor/vlzitatorilar va fi permis conborm progranwlu: afisat 1a e pe slea-ol goolii,

in tmpul programuolui de consultatii ale invAtitorlor/divigintiler, programului de audiente al

directoriler, pragramului de lucru al secretariatulu).

-Accesul persoanelor stdine tn unllatea de invdlamant va fi permis dupd legitimarea lor (BIfC1) 51

srierea acestora i Registrul vizitatarilor [ de citre reprezentantul flemel speciallzate de pazi).

~Accesul parintilor nu este permis in uniratea scolara pe durzta ocelor de curs decat |n sitwatii

special, insatiti de cadrul didactle sau profesarul de secviciu.

-Parintil i vizitatarii vor fl condusi, in indnta sonlii, de profesorul de serviclu,

- Accesul prinUlar cu magina personald in curtea scalll este interels.

-Elewii aw acces in sediul grolii - DOAR PRIN INTRARCA LATERALA { exceptie facand elewii din

clagele imvatamantulul primar i clasela YVI-a).

FPAZA s zecuritakea Institufiei este asigurat3 de cfitre o firm3 speciallzatd de pazd, 1 post temporar

de luni pdna vined, intre orele 37.30-13.30, mal putin perloada varantelar senlare {conferm anui

contract de prestari servicii pazd umani Inchelal de Asodagia PEringil pentry Mileniul 11, prin

denatii ale pirintfor).

Conform Legli 61/1991, patrunderea cu incdlcarea normelor legale de acces in sediul

institutlel de invdtimant §i in spatiul aparflodnd acestela - e anctloneazi cu amenda de la

500 |a 1590 lei.

Fokoivit prevederlar Legli 61 /27 septembrie 1991 (republicati sh actuatlzati) pentru sancjionarea

faptelor de incdleara a uner notme de convietuire sociald, a vrdinii §i linistii puhlice

Art. 2., -Constitule contravengie sivirslvea arledrela dintre urmatoarele fapte, dach nu sunt coinise

in astfe| de condffii Tncat, potrlvle lemi penala, 53 fie considerate infractiunl:

1) sdvdrgirea in public de fapte, acte sau gestwrl, obscene, proferarea de injurii, expresii
jignitoare sau vulgare, amenlngdri cu @cle de violentd impokrlv persoanelor sau bunurllar
acestora, de maturd s3 tulbure ordinea si Hnistea publich sau s§ prowoace Lndigiarea
cetabenllor or &5 lezeze demnitatea s enoarea acestora sau a Instlturillor peblice;

2) constituirea unui grup format dln breei 2au mai malte persoane, in scopul de a sivargl actluni
llicite, contrare ardinii §i linisti publice si neemelor de conviejulte saciald, precum i actele
de incurzjare sau sprijinire, sub orice forma, 2 unar astfal de grupueri de persoane, care Incitd
|a dezordine sociald;

..... 24] provocarsa ori participaren efectiva la scandal, Tn locurl sau localuy] publice;
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Art. 3{2): In cazul in care faptele previzute la pet 13, 2. 4] s 24} ale art 2 sunt savarsite in incintz
unei institufti de invdfimant._sanctiunile apiicabile sunt amenzile de 1a 1.000 lei la 3.000 lei." Tel
nalite: 0251545677

ATt. ¢ Dupa ora 16%, perspanele ramase in scoald trebuie =3 aibd acordul ditectarulu. Persaanele
strdine pdrdsesc seoala cel mal Hrziu la ora 1872, Prezenta in 3eoala in afere erelor de curs, pentru
price activitate, inclusiv pentru are de pregatire suplimentard, este permisd numai cu arordul
directorulud wnitagll.

Art. 10 (1) Accesul persoanelor strblne, nclusiv al pSrinpllar/rurariler elevilar, este permis in urma
verificrii identitifll acestora, a consemndni in REGISTRUL ACCES PERSDANE la punctul de intrare
T geoald yl a inmanarii ecusanului SVIZITATOR (Anexa ). Persoanele care au primit ecusanul au
abligatia =3 il poarte la vedere pe toatd perioada timdnecii in unitatea yoolacd 5i s3 7l Testituie la
nungke] de control in momentul pArdsivif woitdHi.

(2} Accesul persoanelur striine, cu excentla paringilor/turorilor elevilor, a organelor de Pallfls,
Jandarmetle, delagati aj [5] Dolj, 3¢ face numai dupd aprobarea corducerli scolii.

{31 In ezl oriciror activitdji ce impun prezenfa persoanslar strajne in §eoali, CTERNIZARDMT vor
lisa | intrares principali lista nominald co particl pantti, vlzatd de direcror,

{4] Pirinthi au aceex Tn inclata wnitdtii de invatdmant | in tmpul orelor de curs sau la
inceputd] ffnalizarea acestora] NUMAI cu acordul conducerii unit3tl

(5] Permapent va exlsta la intrarea in scoald [inclusly Ta lntrarea eleviler]- unul din cadrele
didarctice.

Art. 11 Esle interzis3 intrarea in scoald a persoanclor aflate sub Influanra bauturiler alcoolice, a
celor turhylente sau care au intentla vaditd de & wlbur ordinez 5i linistea, De asemernea, este
interzisd intrarea persoanelor fneollte de cdinl, co arme sao obiecte contondente, cu swbstante
toxlce, explodlve-pirotehnice, irltante lacrimogene, usor inflamablle, cu matemnale cu caracter
vhscen sau instigator, cu stupefiante sau bAuturt aleaslice. I unitates s TovatEmant fumatyl este
inkerzis, conform prevederilor leglslalie] in vigoare.

Art. 12 Elevii par parast gooala in timpul desfEsurrli programulul scolar doac pentru motive hine
intemeiate §i dovedite {adeverinfd de la cabinetu]l medical al scolii, invoire scrisi de |a
parinte/tutore, trimitere de la medleul da Bamilie pentry rezalvarea wnar probleme de sinatate], De
asemenca, elevil mal pat pardsi sooala In timpul programulul scolar gl I cazul in cars
pdrinceleftutorele solicitd personal plecarea elevulul de la ecursud penttu cetolvarea unar
probleme urgente de famllie. In toate cazurlla mentipnate mai sus elevii nu pot parasi gooala in
timpul arelat de curs decst ingotiti de catre pAringi/tutor. [n pauze - elevii nu au voie sé pardseascy
Ineinks din curtes seolii.

CAPITOLUL 1V
Traniferul elesilor

Ark 13. [1] Elevii au dreptul 53 s€ transfere de la o fermatiene de studiu la alta, de |a ¢ unitate de
invatamant |a alta, de la o formE de invd[imant la alta, in conformitate cy prevederile prezentului
regulament, ale regulamentulul sealll utide/de unde se face transferul 5i ale regulamentulul - cadru
de organlzare 3l functionare a wnitsfilor de inviEmant.

(2} Efectlvele la clase sunt urmatoarele:
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-Invatamantul primar: clasa cuprinde in medte 17 elewy, dar nu mal putin de 10 5i nu mai mult de

23; -invitdmantul gimnazlal: clasa cuprinde in medie 22 de elevi, dar ne mai putin de 10 5i nu

raal mult de 26;
[3) Clasele in functiune la data inceputulul anului sealar 2020-2021 rémén cd acelasi numar
de 2levi péni 1a finalizarea cleluluel de fnvatamant.
{4} Tn slrwatil exceplionale, formatiunile de preseolar sau de elevl pat functiona peste efectivul
maxim, cu cel mult 3 pregeolarifelevy, dupd caz, peste numdryl maxim prevazut la alin. [2), cu
aprobarea consiliulul de admidnlstratie al inspecioratului seolar, pe baza unei justificiri din partes
consiliului de adminlstrativ al onlt5yET de invagdmant care sollcitd exceprarea de la prevederlle allo,
(2].
(5] Transferul elevilor se Roe cu aprobarea consilivlyl de administragie al unitdti de invifEmant |a
care s& sollclid transferul 5i cu avizul consultatv al conslliulai de administratie al unicitil de
invdfamant de la care se translerd. Transferurile im care se pAstreazd forma de nvatdmang se
cfectueazd, de reguld, in vacanta intersemasirlald sau a vacantei de vari-SA0 IN TIMPUL
ANULU] FCOLAR €U CONIHTIA APARTINERII BE CIRCUMSCRIFTIE
(6] Tran=ferurile in care se pAstregzd forma de invdlimant se efectueazi, de la o cas3 la
alta, in acesasi unitate de invitdmant sau de la o unltate de Invdtdmdnt Ja alka, in limita
electivelor maxime de elevi la formatiunea de studiu. Depdislrea afectivulud maxim poate f
aprobati de Inspectoratal Scolar Judetean Dalj.
(7] Tranzferul elevilat Tn Elmpu) anului 5oolar 58 poate efectua, m mod exceplional, cu respectarea
prevadet|lor prezentului reguylament, Tn urmitoarele situwatii:
a) la schimbarea demicilivlui parlotilor inte-o altd localltats:
b] in cazul unel recomanddrd medicale, eliberatd pe baze unei expertize medicale efertuate de
dlrectla de sanatare peblics;
¢] de la claxele de invaamint liceal |a clasels de Invatimidnt profesional;
d] lafde |a invAtEméantut de artd, sportly 51 mllitar;
e} de la clasele cu program de predare intensiva a unel 1imbi sirifne sau cu program de predare
blllhgy la celelalte clase;
f} In alte situajil excepfionale. cu aprobarea cansllivly de administragie al inspectaratolui seolar.
{8} Inscrierea 5l transfery] elevllar la Scoala Gimnaziald  Ghenrghe Titeica® Craiova se face pe baza
unei cererd scrles, adresata direcborulul wnitagii 5i inregistratd la serviclul secretarlat {urmatd de
documentele selicitate de jeoald). Repartlzarea elevilor pe clase se faew prin decizia directomolui
seolii - cu aprobarea in Conslliul de Adminlstratie, NUMAI cu ACORDUL cadrelnr didactice divect
implicate, cu respeclatea prevederlor legislagie in vipears [mumdr minim 3l mazim de elevi pe
clazsd, ate), in Tutictle de planul de seolarizare, de limbile strdine noderne studiate de elevi i da
wptiunile acestora. La CLASA PREGATTTOARE NU SE ACCEPTA TRANSEER TNTRE CLASE BECAT 1N
CAZURI EXCEPTIONALE, FOARTE BINE |USTIFICATE &1 TNTEMEIATE, 1AR REPARTIZAREA LA
FORMATIUMI DE STUDLIU 5E FACE 5TICT ALFABETIC [ LISTE SEPARATE FETE-EME’[I}.
(9] Elevii din inva@mantul preuniversitar de stat se pot rransfera in invdfamintu] particelar,
acordul unitdfii primitoare $l in condltille stabilite de propriul cregulement de organizare si
funcfanare.
(10] Dupi aprobarea mransferului, unitatea de inwifAmdne primitoare este obligath sa solicite
situatia scolard a elevulul in termen da 5 zile lucrSteare. Unitatea de inv3Emant de la care se
transterd elewu] esta nblligatd si rimitd le unitatea de Invatdmant primitoarse sltuatia scalard a celul
transferat, in termen de 10 zile lucritoare de la prmlrea solleltdell, Pana la primires situagiei
scolare de cAtre unitatea de Invatdmdne la care s-3 rapsferat, elevu| transferat participd la cursuci
T calilate de agdlunt.
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(11] Transfetul elevilor dintr-e clasa in alia la nivelul Scolll Glmnaziale | Gheorghe Tipelca®
Craiova - se efectueazd numai depd acordul scris al amhilor dirginki/respectiv amhbilor PLP
[MAI PUTIN LA CLASA PREGATITOARE unde nu se acceptd transferul elevlior intre clase).

Art. 14 Clasele si grupele pentry Curelewlum la Dispozitia Scolii [C0%) se lormeazd in functie de
optiunlle elevilar fparingilar, de spakiul existent in scoald 51 de resursele umane exlstente la nivelul
seplii- In acest sens, 52 va respecka procedura elaboraty de lnspeceocatul $ealar Judetean Dalf.

CAPITOLULY
Managementul scolil Persynalul unitatii de invalamént

Art. 15 [I] In Scoala Gimnaziald .G hearghe Tliaes" Craioya funciioneaza comisii metodice
[constituite in primul Cansilivl Profesoral din anul seelar 2021-2022), precum i catedre (limba 5i
llearatura tomand, matematicl, educatie fizicd §i spott 5i limba englezd)- find considerate comisii
LU caractar temparar.

Componenta comiziflor metodice/catadralar este aprobats de citre Constlly] Profesoral i
Consiliul de Adrmnlstragie.
(2) Respoengabilii comisiilor metodice/catedrelor sunt stabiliti la inceputul fiectinuei an scolar,
prin  vot sectet §i numiti prin decizie 3 directorulul unltigh, La sfrsltul fleciral semestru
respoansabilii comislilor merodice trebula g3 prezinte citre Conviliul de administratie un rapart de
actlvitate al comlglai.
(3) Comisiile cu caracter permanent constituite la nivelul scolli sunt urmdtoarels:
&) Lomisia pentru curriculum.
b] Comisla de evialuare 31 asigurare a calikitii.
) Camlsla de securitate §i k3ndtate in munca 5i pentre situakii de urgenta.
d] Comisia pentru controtul managerial intern.
e) Comisia pentru prevenlrea 50 eliminarea violentel, a faprtelor de ecaruptle 5| discrimindrh in
mediul gcolar 5i promavates lntereulturallEdel.

In plus, este inflintatd comlsia de eticd 5i funclioneazd GRUPUL DE ACTIUNE

ANTIBULLYING,
[4) Comisille cu caracter permanent iz desfsoara activicatea pe Bt parcursuk anulul oalar,
comisille cu caracter termporar [5i desfazoars activitatea doar in anumite perleade ale anului gcolar,
iar comisiile co caracrer gcazional sunt infiintate ori de cite ori se impune constituirea unei astrel
de cnmsil, pentru rezolvarea unor probleme specifice apirute la nlvelul unitdtil de invatamdne.

Art 16. In Sooala Oimnaziald Gheorghe Titeico” Croiova functioneazd comisii de lucru cu caracter
nrazienal - constitvite prin decizia directorelul wnicdtll, a chror compenentd este stabillid Tn cadeul
sedinte! Consillului de administrafie. Covmisille oo caracler tsmporar 5i acazional vor B stabilite in
functle de necasitalile seolii i situatille interyven/te Tn tlmpul snelai scolar,

Art. 17. In cadirul scolii functioneazs:

» biblivtesa yoolard - pe baza regulamentului elaborat de Ministerul Educagiei { avand in vedere
l=gislatin specifica bibliotetilor)

—tabinetul medical,

Art. 18 jcoala Gimmazizld .Gheorghe Titeica" Craiova este condusd de Consllinl de administratie,
de director si director-adjunct. In activitatea pe care o desPsoard, Conslliv] de admidnlseeapie si
dlrectorll conluereazd CEAC [ CEAC este in relatii de colaborare cu conducerea gcelii - nu de
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subordonare) , cu Cotslliol profesaral, cu Consilinl Reprezentativ al Parintilor, cu Asorialia
FARINTTI PENTRL MILENII, M, precum i cu suterliitile adminlstragiel publice lacale.

Art. 19. Consiliul de administratis 75i desfisoard activitatea conform dispozitiilor Lepii educatiei
najicnale nr. 12011 5i OME nr. 5154 /2021 pentru aprabarea Metodologlel-cadm de urgantzace sl
funcfionare a consilivlui de administratie din unititile de invipimin preuniversitar . Consiliv] de
administrafic este organ de conducere al 3colii Gimnaziale Gheorghe Titelca” Cralova  §i este
aledtult din 9 membri-FRIN DECIZIA CONSILIULUI PE ADMIMISTRATIE AL INSPECTORATULLI
SCOLAR [UDETEAN DOL), astfel: 4 cadie dldaclive, un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti aj
Consiliului Local 5i 2 repeezentanti al parinkilor. Birectorul unitagii de invatdmant este membru de
deept in Conslivl de Administratie, din cota aferentd cadrelor didactice, Celelelate cadee didactice
din Consilivl de Administrafie sunt alese prin vot seeret To jedinta cansillului profesoral - dintre
cadrele didactice care aw contract endlvidual de munea incheiat on unitatea noastra 4e invaramant.
Calitatea de membru al consilivlul de adminiztragte este incompatibild cu:a) calitatea de memhbri in
acelasi consiliu de administrapie a sofului, sotey, Awlul, Qicel, tudelor si aflnllor pdna Iz gradul ¥
lncluslv;b) delinerea unei functil de conducers, de indrumare 5 control in inspectoratul scolar din
judeful in care functioneazd unitates de invildmant respectivd sau in Ministarul Eductieli) apllcarea
unei sanckiumi disciplinare Tn ultimli dol ani, perltu care nu a intervenit reabilitarea:d} condamnarea
pentu sdvdrzirea unei infractiunl contra perscanel, cu Intentle, T Teoprejurde] legate de exercltaren
profeslel, pind la intervenirea unei situatii care inl3turd consecinfele condamnériie} callmea de cadru
didaetc in unltatea de invifimant rezpectlyd, cu exceptla membrilor alesi de citre consiliul profesoral
al unitdtii de invatamant,

Art. 20. (1) Consiliul de adminisiratie are urmdtoarele atrlbufii-a) aprobid tematica si prafledl
sodinelorb) aprebd ordinea de zi a sedingelor;c) stabileste responsabl 31ile membriler consilinlul de
admmstragie 51 procadutile de luor:d) aprobi eolectvul de lucry pentru elaborarea regulamentului de
organizare §1 Muncflonare a undeagtl de InwEtdmdnt, avind componenta previzuti de lepislate in
vigeare:e) aprobd regulamentul intern 5 tegulamentul de arganpizara si unetionate 2 unitagid de
Inwdldmant co respectarea prevederilor legalesf] igi asumd, alimei de director, rdspunderea publics
pentru perforraanfale  unitafii  de  invafEimantg) stabilegte  pozifia  gsoolii in relapile oo
teryi;h) particularizeazd, la nlvelul unliijil de invi[mint, fisacadru a postului de director adjunct 5 o
propune inspectoratului jeolari) particularizeazd, la nlvelul wniipi de tnvdtamibnt, contractul
ctdusational-ep, aprobat pon ordin 2l ministrului educatied, in care sunt inscrise deepturile siobligatiile
reclproce ale wnithith de InvarAmane $i ale pacntilor sau represententilor legali, in momentul inscrierdi
antepregenlariior, pregeolarllor sau a elevilar T registrul marrics] wnlej) aprobd planul de incadeare cu
personal didactic gl didactic auxiliar, precum $i schema de personal nedldactic k) aprobd, la propunerea
directorului, programul de lucru al unitatiil) valideazd statel de personal pentra teate caregorille de
persanal din unltabe, mre wrmeszs a [ transmis spre aprobare inspectoratlui gonlar |3 incepubul
fiecirul an soolar si ori de cite ori apar madificdrym) dlspone punered in aplicare a hotaraclor luate in
sedinta reunitd a consillllor de administrape ale unlttifdlor de invifimant partenete in consortiul seolar
din care unltalea de invi|amant face parte, dacd este cazuln) aprabd mportul general privind stacea i
calicatea Pnvdpmdntulul din unitatea de inv3fSmant preuniversitar i promaoveszd  mdsurl
ameliorative:o) valldeazd raportul anual de aclivitate intocmit de director pe baza rapoartelor
vomisiiler 5i compartimentelor din unitatea de inv3Emdant 51 raportu] anual de evaluare Inkernd
(RAEI):p) aprobd comisia de elaborare & proiectulul Flanulul de dezyvoltare instltugionald /Planului de
acplune & gealll, cocrdonatd de director, precam si comisifle de revizuire ale apestuia; aproba Flanui de
dezveoltare Institufionals/Planut de acqlune a ealii 5i modificanle ulterioare ale acesiz, precum &
planul managerial al directerulul gl al directorului adjunc;q) adepia proiecrul de buget al unijiatij de
Towd{dmant, tinand cent de enate cheliielile necesare pentru buna funcehenara 2 unltdgi de InvarEmant,
astiel cum sunt accsdtea provdzote in legislapia in vigoare s contractele colectlve de muncd
aplicabile;r) intreptinde demersun ¢ unitatea de invatamant s3 se incadreze in limirele bugetlni
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alptat 51 ale numidrulul de postusi aprabate;s) avizeazd executia bogetard la nivelol unitatii de
imatamant i rispunde, impreund cu dleecesrul, de [headmatea in bupetul aprobat conferm
lapiizt) aprobd modalitdjile de realirare 5 resurselor cxtrabugetare ale unitdilh de invarsmanc sl
stabilegte ulill#area avestora in concordanga co Plany] de dezvoltare institutionald fPlanunl de achiune a
scelll #i planul managerial pentru anul in curs: resursele extrabupetare realizate de unitatea de
Tnvidtdmdnt din activitdil specifice (inchicien de spatil, activitali de microproduckie etc), din donafi,
sponsarizAr sau din alte surse legal constituite rimén in totalltate la dispo2itia acestelazu) aprobd
utilizzrea excedentelor anuale rezuliate din exacubia bugetulul de venitury si cheltulel ale actlvitifilor
finaniate Integral din veniturl proprii, repertate in anul calendaristic ormakor, cu aceeash destinatie sau
peniry  finanfzrea  alior  cheloiell  ale  wnitdyii  de  isdEtImdngv) avizeazd  planurle  de
investifii;w) stabilege taxele de geolarizare pentru invicimdnml paricolar preunivessitar si penlry owl
postliceal de skat, nafinantat de la buget, conform normelor legale Tn vlgoarex) aprobd acordarea
burselor jealare, confarm [eglslatiei o vigoareyy) in unitdtile de invitdmant parbmlar avizerzd
drepturile salariale si extrasalariale ale dwrectorilor g1 directorilor adjuncy, precum s5i salarizarea
persanalului din umnitake, in conformitate cu prevederlle legh s ale contractulw indwidual de
muncd;z) aptobd aceperirea integrald sau pargiald a cheltulelllor de deplasare gi de participare la
manlfestiri stinfifice ih fard sau striindlate pentru personalul didactic, in liml:a fondudlor sau din
londuri extrabugetare;:aa) aprob®, lunar, decontarea cheltulelllor alerente navelsi personalului didactic
tin unitatea de invatamant, in bezs solicitdrilor depuse de acests;bb) aprobd procedurile elaborate Ja
nivelu] unltagll de invatamant;cc) propune, spre aprobare, inspectaramlul zeolar infiinkares centrului
de documentara 5i infarmare, a biblioteta goolare Tn unltatea de tvdrdmdngdd] aproba, 12 propunerss
directorului, constituirea formatiunilar de studlu din wnitatea de favdidmintee) aprobl inscrierea,
respectly aprobafavireaza trensferul elevilor, potrivit prevederlor legale in vignare;ff) aprahd
extinderea acklvitdtll cu alevll, dupd arele de curs, prin programul _%coala dupd scoald”, in funcie de
resursele existente §i posiblliciple unitdtl de Tnvatimant;ge) aprobd curciculumul la decizia seolii cu
tespectarea prevederiler legale;hh) pentru unitatile de Tnvdfdmant profesional s tehnic avizeazd
programele grolare pentry cutticutumul in dervoltare locald (CDL)Y si incheieres contracteler-cadry
privind derularea Instulrll practce cu operatori| economick i) aprobd oraml desfigurdni cursuriler
din unitatea de invatdmant;jj] aprobi. in situatli obiective, cum ar A epldembi, inkemperll, calamid,
alle silualii excrptionale, Ja cererea directorebul, pentro o perioadd determinatd, suspendarea cursurilor
Ia mivelul upot formapuni de studlu - grupefelase din eadrul wnitdbii de imyagEmaEnt, cy informarea
inspectordlyi scolar general;kk) aprobd in sltuafll speaale, cum ar f epldemil, intemperll, alamit3,
alte situabii exceptionale, pe ¢ peroadd determinatd, la propuneret motivati a directorulm, durata
orélor de curs 3l 8 pauzelur, co informarea inspectoratebul yoolar;ll) stabileste 5i aprabd masorile
privind parcurgered lntegrald a progratoel seolare prin modalithti altermative, inclusiv modalltdti care
vizeazd activititile desfEsurare prin intermediul tehnologiel g6 internetulul, pentro toll elevii unit3tii de
invafamantmm]) aprobd masuni de optimizare a2 procesulul didactic propuse de consilivl
prafesaralnn] stabllegte componenta si ambakiile comisidler din unitatea de invatamantoo) aprobd
programul de pregaties 5i evaluare pentru farmatiunile de studio oo frecventd redusé:pp) sbileste
procedura de acees 4l pirinfilor snw reprezentan filor legall in unitatea de thva{amantgq) sesizeasd, in
sris, priméria din localitatea de domicillu & elevylul, m privire la cazurlle In care parintele sau
reprezentantul legal nu asigurd scolarizarea elevului minar in pericada tny&rfAmantulul oblipatorio 51 nu
la nulsurl pentru geelabizarea elevului pand la (nalizacea studiflorrr) aproba tipurle de activitati
educative extrazeolare care 52 oreanizeard n unitates de invatdmdnt, calendarol do desfsurare, madul
de organizare 5 responsabilitifile stabilice de consiliul profesaral;ss) aprebd vepulamentele de
funclionare ale cercyrilor, asaciatiilor gtingifice, tehnice, sportive gi cultural-artlstice ale elewlor din
uniatea da Ivifdmant;tt) aprobi instrumentele interne de lucru, elsborate de directar, utilizate in
actlvirarea de Tndrumare, cotirol §i évaluare a tuturor actvidjiler care se desfasoara in unitabea de
invdtdmantun) aprobd graficul de desfisurare a lnstruleli practive;vv) aprobid componenta comisiilot
de corigenta, de diferentd si de incheiere a situatiel jcolare. precum 5 datele 3| modaliditlle de
destagurare a examenelor de corigentd, de diferentd 5[ de incheler2 @ situatiei soolare, respectiv a
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examindrilor/testdrilor organdzate in vederea ingcrlerli elevilor in dasa a V-a, in clasa pregilitoare
pentru unitdtle de TnyEtAneant cu profil artistic 5icw profil sportly. precom si modallStile de sustinere a
examenelor de  diferente;ww] aprobd repartizarea  persomalului  didactic de  predare  pentru
invitdimantul pregealar sl primar/didgintilor 2 grupe/clase, tu respectarea prevederilor legale in
vigbare;xx) aptabd crterille spedfloe de selectie a coordpnatpmulyi pentry proiecte 5i programe
educative grolare ;i extragcolars 5l aprobd numibrea acestsla dupa consultarea de catre divector a
consllivlui profesoral; ¥y aprobd organizarea 51 desfAsurarea concursurilor pentru gcuparea posturllor
dldactice de predare, didactice avxiliare 57 nedidactice i valideazd rezultatele concursurilor. tonform
lepgislatiel in vigoare;zz) aproebd comisia de evaluare a activitagii cadrelor didactice i realizeazi anuval
evgluarea agtivithtii personaddulul, conform prevederlor legale;aaa) hatdtaste, T slbuasght de imaptrudine
profesionala de naturd prihncomportamentald pentru intreg personalyl angajat, 12 sesizarea omesrul
[aelor implicat in procesul edumdaonal, solidtarea unui new examen medical complet, care se efectupany
in conformitate cu preveder]le legaly in vigeare; hotararea consilivlui de adminisoratie ou este publicd
pand la cbrnersa rezultatului examenului medical;bbb) Indephneste atrlburlle de Tncadrare gl
mobilltate a personalului didectic de predare previzute de Metodologiacadrn privind mobdilitates
personalulul didactc de predare din Invadjdmaniul preanlversitar, in vipoare, aprebata prin ecdin de
ministruicee) aprobd modificeres, suspendarea 51 incetarga contractulul [ndlvideal ds muncd al
persanalulul din unitate;ddd] propune eliberarea din functie a directorulul wnitathi de TnyEAmAnt de
stat, numlt in funcfle €8 urmare a promovadi concursului, cu yotgl a 273 dintre membrii consilinlel de
administrasie al unltdfil de invdiEimant, cu respeckarea prevederllar anesel la prezens metodologle, sau
la propurerea consitivlui profesoral, cu votul a 273 dintre membrii acestuka, 5 comunlch propuaneres
lbspecieratolui goolareee) propune ellberarea din functie a8 directoroloi unidbi de invd@mant
particular i confesional, oumit in funcile ca urmare a promovdcil concucsuled, cu votul a 273 din
membrl, si comunicd propunerea persoanei Juridlce Fondatoate pentru emiteres deciciel de aliberare
tln functie; propune un cadru didactic din unitatea de Invitdmdnt respectivd sau un cadm didackic
penslanat, In vederta hurlnl in lunctla vacantdftemporar va@ntd de director/director adjunct, péni la
nrganizarea concursulul, dar nu mal tirzly de st@rglital anulul scalar, in confermitate cu prevedardle art,
254"1 alin. (3] din Legea educatiel najionale or. 1/2011, cu modiflcarlle 31 compieddrlle
ulterioare; fff) aprobd Miga individualda a postului pentru fecare salariat, care constituie enexa le
fontractul individual de muncd, §1 revizuirtde acestela, dupd cax;ppp) stabllegte s aprobd penoadele de
efectuare o concediilor de odihnd ale tuturor salarlaglor ikl de Invatamant preunlyversliar, pe baza
cererllor individuale scrise ale acestara, in fonctie de interasol invdE mantulel $i al celui fn covzgd, Hpdnd
cont de calendarul aclivitdfiler unikdbi de invdtdmant 7i al examenelor nationzle:hhh) aprobid, la
cererea salarlagllor, reprogeamaras concediilor de vdlhnd, prevum $ efectuarea concediilor fa plata $i
a celorlalte categorli de concedil, conform reglementarilor legale Tn vigoare, contractelor colective de
truned apllcablle gi repulamentului interm;iii) indeplineste atributiile prevazute de legislagis in vigoare
privind raspunderea disciplinars a elwvilor, persenalului didactic de predare, didactic auxiliar i
nedldactie din unitates de TavA{3mdnt;jjj) sanciloneazd abaterlle etice sau profesiomale ale cadeelor
didactice, conform legii;kkk] aprob®, in condibile legii, pensionarea personalului din unltatea de
invakamant;lll) aproba, in limia bugebylui alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionali a
angajatilor unltiti de Invatamant, la propunores consiliolei profesotal-mmm) adminisitea?d baza
materialdi a unititiL de invdtdmane
(2) Consiliu] de sdminisiratie al unitdtii de invitdmant indeplineste i erice alte atribugi! staballe prin
acte normative, acte adminisirative cu caracker normativ §i centracte colective de munca aplicahile,
mclusly attibugli spacifies, pé o perioadi detarminati, in siteatii speciale cum ar fi epidemil, intemperi,
calamitdl, alke sltuatli exceptlonale.

[3} ¥edintele Conslliulul de Administratic al scolli nu au caractor puhlic, procesels —verhale
neputind Nl fotccoplate (XERQX) 5i nefiind la dispozitia paArintilor { nici chiar in cazul uoor
solicitirl conform Legli 544 /2001 modilicatd 5i complemd ) - DOAR HOTARARILE LUATE
FIIND PUBLICATE PE SITE-UL 5COLII { £ird a Ml imzokite da anexe- acastea putand 0 studlate
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doar la sediul institutiel). SEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE NU FOT Fi
INREGISTRATE/FILMATE/TRANSMISE TN EXTERIOR DECAT IN CAZUL [N CARE EXISTA
ACORDUE SCRIS AL FRESEDMNTELUI CA .

[4) In situatii obiectlve, com ar [t calamitati, intemperil, epidemli, pandemil, alie sltuatl]
excepiionals, sedingele conslllulul de adimlnisteativ se pol desfasura on-line, prin mijleace
electioitlce de vomunicare, in sisiem de videreonferinta

Art, 21, Directorul exercitd conducerad execullva a joolii Gimnaziale Gheorghe Tipeica” Craiova
gi reprezinld unitatea de fnvigamint in relafille cu terte persoane fizice 5 juridice, in limitele
competentelar previzute de lege. In exercitarea atriburillor 31 responsablhittilor sale, directorul
emite decizli, cu cavacter novmativ sau lndlvidual 5i note de servicio. Atributiile directorolul sunte
cele prevazube in ac 97, al (2] din Legea educatied nationale nr, 1/201 1, in capitolul 3 {Titled 1} din
Aepulamentul-cadru de organizare §i furctionare a unitifllor din invitdmintal preuniversicar, in
contractu| de management [ dacd este cazul ) - gi Tn fisa postulul.

Art. 22 Ocuparea functiei de director 51 director-adjunct se face conform prevederilor legislati=i in
vigaara. Directorul adjunct 151 destagoard activitatea in subordinea directorului, conforrn capitolulai
4 {Titlad 11] din Regulamentul-cadru de organizare sl lunctlonare a unitéElller dln Tt dman Ll
preuniversicar, in contractul de management [ daca este cazul 1 = $i in fiza pasowloi Dicecenral
ad]unct indeplmesie atmbutiile delagate de catre director pe pericade determinate, pe cele stabilite
prin flza poztilui 5i preia toate prerogativele directorului in lipsa acestuia. Directorul gi directorul
adjunct ocupd funclii de conducere in unitatea de Tnvatdmant.

Art. 233, [Directorul prezintd anual wn raport asupra educatiel in Scoalz Gimmaziald Gheorghe
Titeica™ Craiova in fala Consilivlui  Profesoral, Consilivlui de  Adminlstragde, Consiliuluwi
Reprezentativ al parintilor - 51 il aduce 1a cunosgtinta aurat Etilor adminiseratial publice lesale 5 a
Inspectoratulud Soalar Judetean Daoll.

Art. 24, [1] Consilinl profesoral este format din din totalitatea cadrelor didactiee de conducere 51
e predare care T3l desfagoard actvltatea Iz $roala Glmpagzizld Gheorghe Tireica” Craiova 5i este
prezidar de cirre dirsciarul yeolli. Atribulille Conziliulul Profesaral sunt cele prevazute in art, 98,
al. [#]), din Legea educafiei naficnale nr. 172011 s5i in Regelamentul-cadru de crpanlzare sl
functicnare a unitd{lioe din invitdmintul preuniversitar.

[2) Sedintele Consillulul PROFESGRAL al jeolii nu au faracter public, procesele —verbale
neputind f fvtoropiate [XEROX] 5i nefiind 1a dispozitia parintilor { nici chiar in cazul unor
solicitirl conform Legili 544/2001 modificati gl completatd J SI NU POT FI
1NREGI5TRATE;F]LHATE DECAT U ACORDUL SCRIS AL DIRECTDRULLUL Mol

[3} Consiliul profesaral se intruneste lunar san de cdte ori este nevaie, la prepunerea directorulu
saula selicitarea a minimum /3 din Aumar personalulul didactic de predare sllnstrulee praciicd.
Mersanalil didactic de conducere, de predare i instroire practivd are drepeul s3 participe |3 taate
sedintele cansiliilar profosorale din nnitagile de invdtadmant unde 15i desfagoard activitatoa §i are
oblipntia de a participa {a sedintele consiliuloi profesoral din unltatra de Tnwildmanl unde declacs,
m scriz, la Ineepulul fiecioui an joolar, cd are norma de hazd. Absenia nemotivata de [a sedintele
congillulu prafagoral din onitatea de invaramant unde are norma de bazd se considerd abatere
disciplinard.

{4] Cvorunsul necesar pented intranleea ih fedingd a eanslhuldi prafesorat este de 2/3 din nmmarual
tokal al membrilor, cadee didactice de conducere, de predare 5iinstrwire practicd, cu norma de baza
in wnitatez de invatdmant,
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(5] Howardrlle se adupta prin vor deschis sau secret, cu cel putln jumatate plus wuw din numaral
total al memhrilar consiliubui profesoral cu norma de haga in wnitace, $ sune abhgatarli pentru
personalul anitMid de invatdman, precum si pentru copil, elevi, pdrinti reprezen@at lepali
Modalitatea de vot se stabilegie lo incepuial 5edunge.

Art. 25. {1} Parsenalul din jcoala Gimnaziald | Ghearghe Titelca™ Craiova este [ommat din parsonal
didactic, persenal didactic auxiliar si persenal nedidactic 51 adminlstrativ,

[2}Perscnalulul din Scoala Gimnazlald Gheotghe Tigelca™ Cralova il este lnterzis s desfsoare
actiun| de naturd 5i afectwse imagloea publica a etevolui, viata intima, privatd si familiala a acestuia.
(3)Pcrsonalul din sonald are ohligagia sd sesizeze. I3 nevoie, institutiile pubtice de azistentd sociald
5i protectie a coplulud in legEtued cu aspecte cara afectsazd deonlltatea, [nbegritatea flzicyd §l psihic3
a elevilar,

(4)Persanalulub din geoald 7L aske interzis 53 aplice pedepse corporale, precum i 53 agreseze varbal,
flzie saw emofional elevdi sau colegdi.

Art. 26 Cadrele didactice din jooala Gimnazials Ohearghe Tlislca™ Craiova au wrmdtoarele
drapiur:

a) beneficiazd de concediv anual ce platd, in pericada vacantelor scolare, cu o duratd de 62 zlle
lucratoare. Perioadele de efectuare o concediului de odihmd pentru feeare cadru didactic se
stalillesc de cdtre Consllul de adminlsrale, i funcfle de interesul thvatamdntulul gl al celul in
cauzd, dar cu asipurarea personalului didactic necesar pentru desfasurarea examenelar nafionale.
Cadrele didactice care redacteaza veza de docierat sau lucrari in interesul TnvatAmantulal pe baza
de contract de cercetare eri de editare au dreptul la 6 Tuni de concedlu pl3tlt, o slngord datd, cu
aptobarea Consllivlul de Administrativ al scolii;

b] beneficiaza de cate doua zile de cancediu cu platd pentru fiscare 7 de weelkend in care a fost
prezent | ofimpiadele pe sector 51 judef:

c) poate beneficia de maxim doud zlle de Tnvoire pe semestru peantro sleuapli neprevEzuce, Bra 3
ldga inloctitor de specialitate fa clasd; pontru restul sitwatiilor, invoirea se face cu documente
|uskllicative 51 cu asiglirarea de catre cadml didactic implicat suplinirea orei de citre un alt cadmu
didactic de specialitate, canform procedutll de fovalre,

d] beneficiazi de gradapie de merlt acordatd prin concurs, potrwlt metodalogiel gl criterllor
clabarate da Minlscarul Educatiei si Cercetdrii;

e] lanseazd proiecte 5i participd |a desfasurarea lor;

Didreptul (3 initiativd profesionald, care consth In:

Jconceperca acnvieafli profeslonale §1 ceallzarea ablectlvelor sducafionzle ale discipllnelor de
inva{dmant, prin metodologii care respectd princlpiile psihepedagogioe; ytilizarea bazei materiale
gi 0 resurzelor invdpimantulud, in scopul realiziril abllgatiilor profesionale;

-punerea in practicd a idellor inovatoara pentru wnodertmzarea procesulul de invdgamant;
-0fpmnizarez cu elevii a unor acvitdfi extracurriculare co scop educativ sau de cercetare stiinkificd;
-infilnfarea in sorald & unor laboraroare, ateliere, cabinete, clubwri, cercor, cenaclury, formatii
artlstlce sl sportlve, publicath, conforn Legislaklof Th vlpoare;

-participarea la wviala sgcolard, in toate compartimentele  care  vizeazd organizarea gi
desfagurarea procesului de inviidmdnt, conform deontologiei profesionale sl, dupd caz, a
Cottractulul colectly de muned;

gl cadrele didactice nu pot fi perurbate n timpul desfagurdrii activitatii didactice de nicio
autoricate scolatd sau publicd. Prin excepple, nu se considerd perturbare a cadrelor didactice in
timpul desfEsurdell activitdll didactice, Lierven|iz auiorlEtilor scolave sau publice Tn situathile fn
@arc sdnatatea fizicd sau psihicd a elevilor oA 3 personaluluf este pusd in perioo] in orice mod,
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conform constatarii personalvulul de conducers, in timpul exercitiilor de alarmare pentru sitwafi de
urgenfi, respectiv in timpul asistentolor la ord efcctuate de responsabilul comlslel metodlee o
conducerea soolli;
h] inregistrarea prin arice procedee 7 activitatii didactice poate fi Fcurd numai cu acordnl] celu
care o conduce §l & directorulul seolih,  #lultipllearea, seb ovica forma, a freglstrdrl actiedtii
dlidactice de cAite plavi sau de Etee alte perspane este permisd numai co acordul cadrudoi didactic
Tespectiv;
i]personalul didacklc are dreptul 53 partlclpe la viara soriald i publicS, in beneflclul public 51 Tn
Inceresul Invdfdmanulul gl al socieldtil romanesti;
ilpersonalul didactic are dreptul si facd parte din asociatii §i organizatii sindicale, profesionale 5
culturale, nationale s5i internationale, legal constituite, Th conformitate cu prevaderile 1agll;
k) personalul dldactic poate wxprima [lber opinii profesicnale in spaliul gcolar §i poale intreprinde
acjluni in nume propriv in afara acestul spatiu, daci Acesten nu alecreazh prestiginl tnvajamantului
si al scalii, precum gi demnitatea profesiei de educator
I} personalul didactic poate benelicla, din Fonduri extrabugetars sau din spansorizarl, de acoperirea
integrald sau partlald a cheltuivlilur de deplasace 5i de participare la manifestdn gtiintilioe, co
aprabaraa Cansgilluluj de ad miniztratie al soolii.
Perzonalul din Invetamant poate bencficia, pentu rezalvares upor slbgatn persopale depoebiee, dovedive cu
drcumente Justificative, de zile lbere platite, pr baza de inwoire coleglalz. Salariatu] care salicita acordarea
acestor zila libere plarite are obligata de a-5| pshgura suplinlved cb persanal califeat. care nu va fl remunerak
Cerarea de invalre coleplala se depune ]a repistratura unitatl fipstitutiel, cu Indicarea numelm 51 pranu melui
berscanei vare asiyura suplinirea pe perivada invoinl. Cererca se salutioneaza In maxlmum 24 de ore,

Yap ﬂ“\

Art. 27 (1) Cadrele didactee din Scoala Gimnazlald Ghoorghe Tltelca™ Cralova an urmitoarele
obigapli:

a] persanalul didactic este obligat 5& participe peridic 1a programe de formare continud,
astlel incat s& acumuleze, la fecare interval consecutiy de 5 ani, considerat de la data
promoevarih.  examenului de definldvare in iovitdmdnt, minimom 90 de credite
profeslonale transferahile;

b} cadrele didactice sunt nbligate 5a prezinte 1a cabinetul medical certificatul medical eliberat pe
un formular spedfic elaborat de Minlsterul Educagiel sl Cetcerdri, Suingiflce, fmpreund cu
Ministerul Sandtafi, care £3 ateste starea de sindrate pecesard funcliondrii n sisiemul da
Thwvaramant:

¢} este interzis cadrelor didactice 5§ desfisoare activitdfi incompatblle co demnitatea funcliel
didactice, cum sunt;

l.prestarea de ctre cadrol didactic a oricgrei activititi comerciale in incinta scolii sau Tn zana
limitrofa:

2.comeriul cu materlale ohscene sau pornagraflee sorise, audio orl vizuals;

i praclicares, n public, 2 unar activikati cu compaonentd lubrics sau altele care implicd exhibarea, in
manierd abscena, a corpului;

d} cadrele didactice trebuie s vina la timp la orele de curs, lar |a Intrarea la ore 53 aibd
Intotdeauna satalogul classi aswpra lar penba cons=mnarea ahsentelor slevilar, Intirzierile
tépatate la orele de curs ale cadrelor didactice sunt considerale abateri de la acest
regulament gi se sancfloneazd conlorm legisiatle| in vigoare.

¢] cadrele didactice sunt abligake si comunice elevilor notele acordate i 55 le cansemnee fn
cametul de elev;

fl le este interzis cadrelor didachice 53 condifioneze evaluarea elevllor sau calltatea prestafisd
didactioe la clasd de obtinorea odedrul tp de avantaje de la elevl sau de la pacintl/tutarn acestora;
astfe] de practici, dovedite, ze sanctianeazd conform legislatiei in vigoare;
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it] cadrela didactice sunt ohligate 55 varifice |3 fiecare ord tinuta elevilor.

k) cadrele didactice sunt obligate & semneze zZilnic condica de prezenid, inditdndu- se subiechul
leciiel respective; sunt luerzice otice fel de consemnarl/modificarl o condica de prezentd, cu
exceplia celor electuate de citra direcior;

il cadrele didactice trebule =5 prezinte conducerl] seolil i maximum o lund de la inceperes
anulul scolar planlhicirile calendarlstice pentru materia pe care v predau $i pentry orele de
dirigentie, avizate de respansabilul comisiei metodice;

i} radrele didactice sunt obligate 55 anunge in Gmp util conducerea goolil  in cazul absenpei de la
cutsuri din maotive medicale, penind a sé lua masorl de supltnbre o oteler

k] vadrele didactice sunt ohligate =8 =e imhrace decent, =5 aibd o finuth mprald demod, s3-F
respecte tohi partenerii educafionali, 53 loloseascd servicllle institutiei numai ¥m scopuri
educatlonale;

1} cadrele didactice trebube sd-5l acarde respect reddproe g1 sprijin coleghlor g persanalolm seollb in
Tndeptinirea obligatiiler profesionals;

m) cadrele didactice nu trebuie 53 2ngajeze dismufii cu elevii, cu paringii sau cu alte persgane
refericoare la competenta profesionali a altor cadre didactice;

n] nicn cadew didacthe po ars vole 53 se substitule divigintelolfinvadtoralul clasei si g4 motlyeze
absenle, 3 comunice nobe, 5§ comenteze sitwatii din catalog: toate aceste situagii se vor limita la
rehrica dizciplinei pe care o preda;

@] 12 ultima ord de curs a claser cadrul dldactic pArdseste uitimul sala;

p] cadrele didactlce sunk abligame 53 partlelpe la gedinfels co paciopll acune cand sunt sollcltate de
profesorii dirigingi, de invdtatar] sau de oonducerea scolii;

r} cadrele didactice sunt obligate sd participe |3 sedinfele Consiliobui profesoral 5i ale Consiliului
clazel;

i) [iwcare cadro didackic trebuie 53 defind un pertofolic persomal; continutul portafoliclud
persanal al cadrmilui didactic 5e piseste Tn Arexa  a prezentului regulement;

] serviciul pe scoald este obligatoriu pentru toate cadrele didacklce si reprezintd un indlcator
nnpottant in evaluarea activititiic refosul exerdrii serdcioloi pe seoald se considerd abatere
diseip]ita

{Z) Perscnalului didactic 1f este interzs 53 trimitd in timpul programulul (ord de curs sau
pauzri] un elev sau un grup de elevi pentru rezolvarea de praobleme personale. 5= considerd
abatere disciplinari grava 5i s sanctlonaazd canfarm lagll nerespectaraa acosbod prevederd.

Art.28 Profesorul de serviciu are urmitoarele atribulii:

a) controleazd accesul elevilar in $eoals |a tneepute] programulud 5L pe parcursul acestula;

b} verifles linuta elevilor pe voata durata programului de curs din ziva respeckiva;

£} asigurd securitatea elewilor pe durata pauzelor;

d) }asigurd securitatea cataloagelor, a altor documeante gl a aparaturi electronlce din cancelarie;

2] varlfled prueenfa alevllarde serviciu In yeoala yile preluereazd alribojile oo le revln;

fy verifica ordinea 51 disciplina in pauze;

B)la misurl de atenuare a canfilctelor aparute in 500ald gi informeazd conducerea scolil;

h) supravegheard persoznale stdine intrate in yonals;

i] supravegheazd respectarea normelor de procectie 3 muncil, P3| 51 de protecie a medivlui 5 i2
mdsuri operative dacd este cazul.

IIneindeplinirea atributiilor de profesor de servicin duce fa emiterea nokei de servicia,

in plus, profesontl are 5i urmédroarele atributii

- 58 se prezinte Tn gooald cu cel pupin 30 minvke inainte de inceper=a serviciwlol 5i =4 Tincheie
gerviciul dupd terminarea ultimei pauze din programul respectiv
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= 28 preginte elevilor de sarvicio sarcinile pe care le an;

- sa supravegheze intrarea elevilor in groald, =3 verlfice finuta elevllar gl =3 impiedico orice
inralcare a bunel cuviinge T flowtd 3 cuomportace;

- supravegheaxa elevii in timpul recreatiilor; previne prin prezenta pe holuri si Tn curte sivirgirea
de Acte de indiscipling sau producerea de aceldenta;

- 53 @sigure securitated cataloagelar in perinada de serviciu, s verifice, 1a terminarea schimbului,
nuindrul catalaageler st 53 le lase in sigurantd, impreund cu condiclle de prezentd;

- 5d sesizeze conducerii orice situafie care ar putea proveca vAtAmari sau perturba desf@yurarca
normald a activicaki;

- 5i prezinte conducerll sealii o notd informativd, in cazurile deosebite petrecute in perioada
sardului{abaten disciplinare, neefectuarea orelor la clasy, deteriorSr de bunur: in spatial seolar];
- sa verifice calculatorul din inventarul canceladel 51 52 s asigure c3 a fost opel 3 sfargibl
programului (ora 18.00-19.00%;

- 53 I3l asigurs inlecoitor in cazel  imposibilitibi efechadicii serviciului s anuntd
dlrecesrulfdirecto ol adjunct ey privice la modificarea intervenits;

- &3 consemneze in registrul de procese verbale evenlmantele dln zhua respectivs ¢ si raspundi de
securitatea cataloagelot -conform uoel planificdn clare, aprobate in CP,

Nelndepllnlrea atributfiilor profesorului de serviclu poate duce la depunciarea calificativelei anual,

Art. 29 (1) Cadrele didactice care defln functia de profesor didginte sunt desemnate de citre
Conzliul de admlaletrabie 2 incapubyl fiecacul an geolar 5i numite prin declzie 3 directorulul,

(2} Funetla de dirviginte devine obligaterie pentru perscnalul didactic Investt prin dedzie a
directorului cu aceastd responsabilitate,

(3} Atributiile 3| responzabilitdtlle profesorldi diriginte sunk 5 atribuli 5i respoansabilititi ale
profesatulul pantru invitamant primar (invdidtor], Jar lista documentelor necesare pentru
partefoliul dirigintelul se afl5 in anexa .

{4] Actele pe baza cirora se face motlvarea absentelor se prezlnd in termen de 7 £le de la reluares
activitd{ll elevelui 3/ sunk pistrate du oitre PIR/diriginte pe tot paccurse] anului scelar, in limit a
20 abzenie/semestru ahsentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale pArintetu), adresate
PIP/dirlginte- avizete in prealabi! de motivare de citre directorul wunit3gll

Art. 30. (1} Ceordonatoerul de profacte 3 programe educative scolare 5i extragoolare este
numit de directarul unitatii, pe baza hotdrarll conslliului de administratie, la alegerea consiliulul
profesoral.

[2) Coordonatorul de proiecte gi programe educative scolare siextrascolare isi desfasoard
artlvitarea confarm prevederilor legale, #le programelor 5i ale ghidului metodologic JConsiliers 5i
arientare” §i ale strategiilor MEN privind edurcatia formald ci nonforemald o reducstes fenomenolod
devinlentd in mediul gcolar,

Art. 31, n 5coala Gimnaziala .Gheorghe Titeica” Cratova personalul didactic auxiliar ecie format
din 5 PERSOANE, actfel: biblictecar, sevcretar gof, informalivian, administrator de pateimoniu §i
adimlnistrator Qhanciar.

Art. 32 Personalul didactic aux!liar isi desfyoard activitatea conform prevederilar prazeniulyi
regulatoent, ale Legii educatier naticoale nr. 12011, on actele normative subsecvente, ale Legi
nr. 532003 modificata §i completatd prin Lepea or. 40/2011 privind Codul Muncii, precutn i ale
altar prevederi 51 regulomente In vigoare.
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Art. 33 {1] Personalul didactic auxiliar beneficiazd de toate dreprurile stipulate de legislatia in
vigoare.

[2] Poate bepelleia de maxim doud zile de invgire pe semestru pentma situatii neprevazule, Fenlru
restul situailor, inveirea e face doar cu pdsirea unui inlocuitor pentrua zilele solicitmfe. Daca
zolleltantul nu reugeste sd pdseaccd un inlocuitor, atanes poate sollelta concedie FArd plath conform
articolulwi 29 din Contractul Colectiv de munca.

Art. 34. - Personalul didactic auxlliar are urmaicare]s ebligapi'

a] personalu] didactic aucxiliar este obligat 58 respecte progamul stabilic pentru flacare
compartiment; atributiile, sarcinile, compeientele 51 responsabilitiple personalului didactic amxiliar
sunt cuprinse in figa posiulul;

b]personalul dldactle auxiliar exie obligal s3 participe la sedinjele Consilivlul profesaoral 1a care ze
discutd probleme legate de compartimentele in are i5i desf@gnard activitatea sau atunci cand sunt
solicitati 53 participe de catre director;

cjpersonalul didactle auxiliar teebuie 53 alb3 o finukd sl a compottave [reprosablll in relagiile cu
cadrale didactice, elevii, pdrintii, personalul nedidactic a yeelii, precum §i cu orice perspana din
afara inst{tulies;

d)parsonalul didactic auxlliar are ohllgatla de a rispunde |3 toate soliclthrile venite din partea
conducerii $oolll, considetate de intetes major penley instltufis;

] Intregul personal didactic are obligagia 53 participe la cursurile de formare inifiate de condvoeea
scolii, de inspectoratul soolar san de Casa Corpului Dhdactic, Tn conformitate cu speclalizarea i
comparkimentul o care activeazd:

1 inttvg perweonalul didactic auxiliar este obligat 53 pdstreze confidentialitatea tatelor gl
informatiilor care privesc strict institufia saw personalul institugiei,

g] personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zllnic condica de prezentd, consemnand cu
exactitate activlchiile desfizurate T 2lua respactlyd;

] inkreg personalul didackic aexiliar are obligagla de a preranta la inceputul anulul seolar catnetul
de sanatate, vizat |3 zi.

Art. 35 [1] Bibliotecaryd #ste subordesat dlvectarulul seclil.

(2] Biblitrecarul organizeazd activitatea hiblioteci, asigura funciionarea acesteia 31 este interesat
de completarea rafionald a fondului de pubficafii.

(3] Atribuliile hibliotecarulus sunt;

a) arganlzeaza spatlul blbhioted] g asigura fanetionarea acestela poryvit normelar

legale;

b} elaboreazd gi afigeazd regulamentul de organizare g functlonare a bibliotecii ycolare, ararul
acestera gh vepulila P51

£} constituie, organlzeazd 5i dezvoltd colectille bibliotecii  conform narmelor
biblioteconomice;

d) tine evidenta fondulul de pubhleatii;

2] raspunde eficient la cerintele de lecturd §i de informare ale wilizateolon

[} oferd consiliers cu poviee L2 ubtilizarea lucrinler de eeferlnld sia tehnaloglel;

pl indrumd lecturz alevilor, in colaborare cu toate cadrele didactice, pobrivit cerlntalor din
programe, precum §ia particularitdfilor psihopedapogice side varstd ale elevilor;

h} pestlomeazd fondul documentar g1 aslpury scourlzaces acestuia prin sisteme de

supravaphete g s|gurap)d existente in unilatea de invajamant,
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i mlﬂ:l:m §1 deruleazd partensriate lntetne §i externe cu institutii de Invipimbnt culturale,
organizatil diverse dln fard sau strainatate, cu membri ai comun) gl lacale, cu pdring elevilar;

[} cantribuie 1a promovares unei bune imagesi a tnselkutiel de inva@mant;

k} indeplineste 5i alte sarcini pravazute 1n fiya postului sau trasate de directorul seolii,

(#] Orarul de funefionare al biblintecii este aprobat de directorul sealll

Art, 36, [1) Compartimentul secretariat este condus de secretarul-sef si este subordonat
directorului scalll.

{2) Secrclacatul funciinpeazd pentru elevl, pdrlagl, persooalul scolii §i pentru alte persnane
lhteresate, potrivit unui program de luecu aprobat de director

Art. 37. [1] Compartimentul financiar este condus de administrator financiar gi este subordonat
dlrectarului senlii.
(2} Administratorul Ananciar are urmataarels atributi:

a) desfasurarea actvitatil finandar-contabile 3 unitatii de invatamant;

b} pestionarea, din punct de vedere financiar, a introgulul patrimanly al unitatii de invatamant, in
coafurmitate cu dispazitiile legale in wigoare 5] et hatararibe consilivlyi de administratie;

€] intocmirea proieciulul de buget sha raportulei de executie bugetara, conform legislatei in
vigoare 5i contractelor colectlve de mounca aplicahile;

d] Informares percicdica a constlilui de administratle cu privire la exoruca bugetara;

¢} organizarea contahilitatii veniturilor si chalmielllot;

f] onsemnarea in documente Justillealive a oricare] pperatluni care afecteaza patrimoniel unitatli
de invatamant si inregisttarea in cvidenta contabila a documentelor;

g} intocmirea 51 verllicarea statelor de platain colabotate cu serviciul secrekariat;

h) valarificarea rezultatelor procesulud de inventariere a patrimoniuui, in situatile prevazute de
lege 5i ori de cate ori consiliul de admintstratle eonsidera necesar:

i) intocmirea lucrarilor de imchtdere 3 exerctinlut financiar:

|7 Indeplintrea pbligatiilor patrimonriale ale unitatil de invatamane fata de bugetul de stat, bugetul
aslgurarilor sociale de stat, bupetul local of fata de terti:

k] implementarea procedurllor de contabilitate:

|} avlzarea, in condItllla legii, a preiectelor de conkracte sau de hotarar ale cansillolu de
adminlstratin, prin care se angajeaza fondurlle unitadl;

] asigurarea si gestionarea documentelar si a instrumentelar financiare on regim special;

n} Intocrlrea, cu respectarea normelar legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lich)darea, ordanantarea si plata chelwielilor bugetare, reallzand eperattunils prevazute de
murmelc legale in materie;

o) orice alte atriluni speclAoe secviciului, rezultand din legislatia in vigoare sl hotararile
congiliului de administratle si deciziile directorului, stabllite in sarcina sa.

Art. 38 {1) Compartimeniul administrativ este alcatuit din personalul admEnistrativ al scolli

(2] Servicddul de administratie este condus de adminiscratorul de patrimeniu 5i subordanae
diracrarului soalii,

(3] Compartimentul administrativ ate atrlbugll 3i respansabilitdt. conform ROFUIF.

Art. 39 = (1} Compartimentul administratly este aledtwe din personalul administrativ al scolii
(BNGRIJITORI 5T MUNCITORI].
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{2) Tntregul invemar mobil si inmobil al scalll se trece in registrul inventar al acestuia i Tn
evidentele contabile. Schombarea destinatiei bunurilor care apartin geolll se poate face numai co
Indeplinires formelor legzle.

[2} Personalul de ingrijire cispunde de aslgurarea curateniei pentru spatiul repartizat de citre
administrator sau dlrecter. Frogremul personalului de Tngeijflre esle swbilit de  cltre
adminlstrakar si aprobat de  director. Sarcinile Tngripitorului sunt prevazute in fiza  postului.
Parsonalul de ingrijire indeplinesee 3| alte sarcini trasate de dircctor,

[#] Personalul nedidactle are urmatoarele atributii in vederea reallzdirl] secviciulul pe yeoald:
-2sigutd taats masurile necesare in vederea prevenirh imbalndvirll eu Wiroso| SARS-CaY-2,
-tupravegheazd, alaturi de cadrele didactles, Intraraa elevilor in incinta seolii 5 in gooald, astfel
incat 53 e Implcdlcatd orles incileare a bunei cuviinge sau a finutei spec fice scolki;

-Supravegheazd, alamri de cadrele didactice, elevii in timpuol reereatiilar

-previne, aldturi de cadrele didactice, prin prezenta pe holuri $i in curtes yeolii savargirea de acte de
indisciplInd sau producerea de aceldents:

-identificd elevli care deterlareaza bunurile scalif;

-secizeazd eobduceres cu privire la orice situatle care ar pubea provoca vatamari saw petturba
desfasurarea normal a activichiii;

-urmaresie ca, la wltlma ord de ecurs, alevli sa fie insofifi de profesori pind la iesirea din scoald,
asigurandu-s¢ deplasarea ordonats;

=sehinaleaza gi legitimeaza intrarea perscanclor sr¥ine in seoali;

-sumnaleaxi conduserii clasele cu sitwalll de lndlseipling si clasele unde nu este pastratd curatenia
necesard bunei desfisurirl a actvitaiii didactice,

CAPITOLUL W
Elevii

ATL 40, (1] Elevii sunt beneficiarii primari ai invi{mantubul prewniversitar, conform prevederilor
legale.

(2] Calitatea de beneficiat al educatlui se axercity prin frecventarea cursunlor si prin participavea la
toate actlvitdflle aulstenle in programul soalii, Evidenta prezentel se face la Aacare ord de cors de
cdtre ficcare profesor / profesor pentru fny3t3mant primar, care consemneaza in med ohligatoriu
Fecare absentd,

(2] Prevederile legale referitoare de elevi - vor fi cele previzute in Statutul elevilor,

Art. 41. Calitatea de alev se dovedagte cu carnetul de slev. care la Theepurul fiecdrui an scolar este
vizat de ciitre ooald, prin mtermediul profesorler divigingi 5 3l profeserilor pentru invipimant
primar.

Art 42, Elevii din jroala Glmnaziald ,Gheorghe Titeiva™ Craiova pot aven ca organizatie
reprezentatlyl Conslilul elevilor-fars caracter de obligativitate ([ind la decizia [nstitupiel).
Provedura e constituire §i atributiile Consiliulul elevilar se ghges: Th are. 166 din Regulamentul de
Organizare 5i Functionare o Unititilor din Invitimantul Preuniversitar, De asemenea, Conslliul
elevilor poate alege, prin vol sccret, alt Imn al soalii,

Art, 43, Consiliul Elevilor poate i alcdtuit din reprezentantll fiecarei clase din scoald [cite un
elev din fiecare clasi}. Consiliul profesoral al unitdtii de inv3Emant desemneaza un cadru
didactic care va stabll] legatura intre corpul profesorzl 51 conslliul clevilor. Dintre membrii sai
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consiliul elewvilar va alege un Pregedinte {elev), un vicepresedinee [elev] 51 un secretar [elev] pe
toatd durats unui an jeolar - elesi din clasele a Wil-a sau a Vill-a

ATL 44, Elevii dli 3cvala Gimnazial3d Gheorghe Tipeica” Craiova g0 Bueurd de oate drepturlbe
vonslitufianals, precum i de drepturl egale conferite de calitatea de elev. Elevii din Scrala
Gimnaziald .Gheorghe Tltelca® Cralova beneliciazid de invIy3mant pratuit, Pentra anumite ackivitigl
stabilite T funclie de nivelur, cicluri 51 programe de studil se por percepe taxe din
dunalii/sponsorizari { cercuri, etc ), in condifiile previzune de luge.

Art. 45 [1) Elevil cu performante scolare, cei cu rezultate remarcahblle o educatia sl formarea lor
prafesianald sau im activiti]l culturale 3l sportdve pot beneficia de premii, hurse, locori in tabare i
alte stimulente oferite de stat sau din fondurile extrabugatare ala sooli,

[2) Elevii au dreptul s8 G evidenfiati 5i =3 primeascd premii § recompense pentru rezultate
decsebite abtinuee la acriviedtile goolare si extrageolare, precum s pentru o atitudlne civies
exemplard Elevil au i alte dreptur previzute Tn Statutul elevlicr.

art. 46, (1} Elevii de |a Tovdtdmdntu) oo frecventd au obligatia de a frecventa cursurile, fard 53
intdrele la orele de curs, ¢u respectarea programului ziinie, si Iotee in clash imediat dupd ce s-a
suhal, asweptand in |iniste inceperea lecfiel. De asemenca, clevlh an obllpapa de a se pregati Iz
fiecare disciplind de studiy, de a-gl insug: cutnostniele prevazute de programele soglare 5i de 3
dobindi competenfele care deterining prafliul de formare a lor

(2] Conform prevederilor lagale, alevii au gbllgatia de a pdstra 51 de a pune la dlspozlila factorllor
interezati portofoliul educational Tn integralitatea gl totalitatea cotmpanentelor gale.

Art. 47. (1) Elavil trebule 53 aibd wn comportament civilizat $i o finutd decentd, acdt fn sooald, cit i
ity alara ei.

[2] Prin .eompottament civilizat” se ingelepe:

a) respectul manifestat fatd de calegl, fatd de cadrele didactice i fapa de personalul didactic auxiliar
51 nedidactic; o formd cancrets de mantfestare a respectului side

Infelegers a walorllor promovate de citre gooala noastrd o reprezintd situaga in

cara prele de studiu, indiferent de conflnututile peedate zan de profesorul de la catedrd, se
desffzoari intr-o atmosferd calmé i lnbselgr;

b] evitarea orlcarar forme de violentd §i agresivitate [Azicd, psihic, verbald, etc);

€] évitarea participarii pe pericada pauzeler la jocuri ce le-ar putsa perieliea

inbegritatea corporald;

d] Ttezolvarea situatlilor canflictuale prin dialog 5i in conformitate cu regulamentele scolare
{arbilrajul profesoruluyl de serviciu, &l dirfigintelui, al directoruwlu, ete};

e] responsabilitatea Tn indeplinirea sarcinller seolare asumate si implicarea n

rezolvarea unor prolleme, dorlnye sau nevoi, manifestate personal sau in numele lasei;
fladeptarsa unei atitudini slncers 5i pneste in orice sltuatie, dar mal ales atunci

cand se produc incidente; falsa solidarltate reprezine de fapt complicizte 5 tinuirea adevamlu,
(3] .Tinuta decentd™ presupune o tinutd carespunzatoare eievilor dintr-¢ instinatie de invarimant
de nivel gimiazial de stak g

a] in wrma consultarii Consillului reprezentativ al pirintilur 5i a Consiliului repreventativ al elevilor,
Consiliul profesoral pentro elevl Sealii Gimnaziale .Gheorghe Titeica® Craiova 2-3 stabilit ca semn
distincty ecusonul personalizat 2021-2022 {obllgateriu la accesul in nnitabe- model anex3 a
prezentilui regulament ), in confarmitate £u Legea nr. 3572007 privind cregteres siguraniei in
unitdtlle de invitdmint cu raodiflesrils 51 campleticile ulterioare,
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Semno] distineiv prevazut la lit a - va 1 comunicat Seciei ne. 3 de Folipie Cralova,

b] baietii trebuie 55 poarte pantaloni lungd, pieul scurt, ingel|te si nevapsit;

c] [inuta vestimentard a ferelur rtebuie 53 fie neprovocboare i fATA aocesorii in exces; tetele nu
trebuie £3 a/b3 parul §i unghiile vopsite [ on atit mal mult piral vopsit In 2 sau mal multe culor] -
strict {nkerzis) , nu au vole 54 se machleze, nu au voie $3 poarte cercei sau piercinguri in nard 5au
Buzd 51 nlcl un numdr mave de cercei in ureche:

) akar bidiafii, cat 5i fetele, nu au voie 53 poarte pietclngurl sl tatuaje vizibile,

Art. 48 Elevil au obligatia g3 pid=ireze curdfenia In sdlile de clasa, pe haluri, in grupurile sanitare, in
toate spafille destinate activit3tilor spartive 51 in curfile intericare.

Art. 4% In rimpul pauzelor sl al vrelor, accesu] ELEVILOR in cancelarie —este interzis Accesul
elevilor la aparalura de specialitate se face numai sub supravepleres perseanelor autorlzate.

Art. 54. Este interzis elevilors

a] 23 distrugd documente sealare, precum: catalogge, carnete de elev, foi matrlcole, documente din
partafalin educational etc.;

b] =i deterioreze bunurile din patrimeniul zcolll [materale didactice si mijloace de invapamant,
carti de la biblioteca soolil, mobiller sealat, mabilier sanitar, spatii de invatdmant etc.);

c) &3 aducd 5l =3 difuzaze tn scoald materizle care, prin continutul lot, atanteazd la independenta,
slvaran|[Lates 41 integritztea nationald @ LA, care cultivi viclentd i lntoleranta;

di =i prganizeze §i A participe la actiuni de pratest, cars afacteazs desfasurarea activitagi de
invEtiimadnt sau care afecteazs participarea la programul soolar;

] 53 blocheze chile de accas In spatiile de invagimant;

M} sa defind, 53 cnnsume sau 55 comerclalizeze, in perlmetru] geolil 5i In afara acestela, dropurd,
substanje etnobotanice, biutur] aleoollee §l figdrl 31 55 participe Ia Jocud de noroc;

B) s Introducd 3l $3 facd uz in perimetrul scolil de orice tipuri de arme sau alte insirumente,
ptecuwm munitie, petarde, pocnitor, brichete etc.. care, prin aciunea lor, pot afecta integritatea
fizicd 3i psihira a elevilor 51 2 personalulul scolli;

h] 5& pesede 5i si difuzeze materlale cu caracler ohscen sau paornagrafllc:

i] =& utilizexe telefoanele mobile in timpul erelor de curs, 4l pavzelar, al examenelor si al
conedirsurilar;

i] sa fotpgrafieze sau s filmezs in Dnclnta seolll, [irs aprobarea dincctorului:

k) sd lanseze anunturl false cu priviee 12 amplasarea unor makeriale explozibile in

perlmettul seolh:

!} s& aibd finuts, limbaj, comportaments |lgnlbeare de ntimidare, dlsedminare 5 atimdin
ostentative si provocaloare;

m] sd aduca figniri $1 53 manifeste agresivitate in [imbaj 5f in comportament fatd de colegi 5i faps de
persanalul wnitatii de invagamant;

n) si proveacs, 53 instlpe s sd particlpe la acce de violentd in sooald i in afara ei;

o) €a paraseascd incnta soelii in timpul pawzelor sau dupd inceperea cursurilor, Rrd

avizul directorului;

p) 53 Insulte 51/5au 54 hdrpulases colepl, cadrele didactice say albe persoane in incinta sau in afara
perimetrului grotar;

q) 53 aib3 o atitudine de amenintare pentru slguranta celorlalti elovl §ifs20 a petzonalulul seolii.

)] 54 aducd Tn incinta geolbl persoane stedine care pot tlbura activitatea uniGli seolare;
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g} 538 arunce cu oblecte, apd sau bulgiri de xapadd pe fereastrd, in incinka 5calli sau in spatiile anexd
[curtea, aleile de acces, 5ala de sport];

t) s& circule pe scara profesorilor;

L) 53 detanjeze personalul de la secretariat, co exceptia sitvatiilor de urgents.

Art. 51, La nivelul flecirai clage, 2llnle elavl rispund de cucatenia din clas3.

Art. 52 Atribntille elevilor in clasi sunt:

a) urmaresc prezenia elevllor pe intreaga durald a eursudilor §i comunicd profesocilar la incepulul
arel lista elevilor absenli;

b] asigurd creta §i buretele pentru tabld 5i asigurd curftenla tablei;

c] vegheazd la pdstrarea curlitenle] in clas¥ 3i atragalentla clevilor s8 nu arunce hartii s restod
alimentare pe pardoseald sl 4 foloseased pentru aceasta cojul de gunoi;

d] aerisesc clasa pe timpul palezel;

e} cantroleazd impreund cu yeful clasei dacd pe timpul folosirdi sdlii de clasd de catre alki elevi 5-a
pasiTat integritatea bunuriler 5i sesizeazd diripintelu] ssu conducerd] gcoll asupra necegulllor
constatate,

Art. 53 {1) Pentru asigurarea unui climat de ordine 5 disciplind 1a nivelul fiecirei clase, pentru
pastrarea bunurilor din dotare si pentru reahzarea legituril dinkee colectlvul de elews 5l dlelmnte,
profesor sau conducerza geolii, se instituie funckla de sel de clasa.

(2] Arrlbufille gefulil de dassd sunt:

a) vegheard asupra pastrdiri ardinii in clasd pe durata pauzei fau in [ipsa profeserului; este
spr|Init e elevil de serviciu pe clasy;

k) atrage atenfia asupme comportamentului necwviincios al oolegilor, asupra deteriardrii
bunurilar din sala de clasa 5| 1l informeazé pe dirigine despre eventualele abateri din colectv;

¢} informeszd profesorii clasei, dirigintele i conducerea scolil despre doleanjele, propunerlle,
inifiativels sau nemulfumlelle colectivolad de elevi;

d) coordoncazd activitares elewilar d& serviciv pe clasa;

2] indeplineste alte eventuale atribugii stabilite de profesarul diriginte.

Art. 54 [1] Elevil care savargesc fapte prin care 5e incaled dispozitiile legale in vigoare gi
regulamentele soolare vor £ sanctionzti in funclie de gravitatea acestera = conform ROFUIP 5l
STATULYT ELEVULUL Alte abaterd vor fl solutlonate de diriglntele /Tnvitatarul flecioet clase sau,
dupd caz, de Consillul prefesorai al clasei sau Consiliul profesaral al scolii.

(2} Faptele elevilor care duc b1 nerespectarena legii, atrag dupd sine, in funce de gravitatea lor,
sancliunile de mai jos

a, Qlservefie individuaid

= sancfiunea nu atrage dupd sine §i masuri disciplinare;

- aplicarea ei poate F efectuatd de invE{ltor/ profesor diviginke say divector

B Musirarea soriso

-sancfiunea este propus3 in cadoul Congilivlui Clasei si validatd in Consiliul Profesoral;

- documentul transmis elevulul §i famlllel acestula se Threglstreazd la secretartatul sealll siose
consemnaatd T catalopl clasei;

- sanctiunea atrage dupa sine sc3derea notei la purtare.

« fetrogeren temporald sou definitivd a bursel

-sanciiunea se aplica de dlrector, Ja propunerea Consiliului Clasei saw a directarulul;
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=3ANL[iUned mshe Tnsobith de scdderea notei la portare;

g Efimincreg de fa cursuri pe o perioadd de 3-5 zile

-SINCIUnea constd Tn substitultea activitall obisnuite a elevuloi, pe pericada sanctivnii cu all tip de
aclivitatea Tn cadrul unitdbii de Invatamant [ spre exemplu in cazul nerespectirii ohligatiei de a
purta semnul distinctiv al gcolll sau ale utilizdrli telefoanelor mobile in impul orelor de
curs) , astfel:

-prima abatera: eliminare 1,2 zi de curs cw munca in folosul scolii

-a £-& abarere eliminare 1 gi de curs cu muncd in folosul scolii

-a 3-a abarere eliminare 3-5 2lle dit cors co muncd o lolosel seolii 51 sciderea mediel la purlare -
avand in vedere sanctiunile din Statwrgl elevulyl, aplicate anterior.

Aceste activitdt in folosul scolii sunt de Hp administrativ - de tipul

-efectuarea 5i mentinerea curitenizi in curtea scolll si in tlmpul orelar de curs;

-sprijinlrea activiti{ll in secratariatul 51 bibloteca senli|:

-in cazul Tn care salesvul refuzd 53 participe la activitifile propuse, absentele vor f considerate
nempetivate, urmand 53 fie sub incidenta sancpunilor previzute de prezentul regulament.

& Mutgren disciplinard e o oftd clasd parefeld-ny se opflcd In fmvdpdnrdnded primar

- sancliunea se propune de director sau Consllul Clases;

-« g& Totormejle o comunicare scrisd in care sa face prerentarea cazplol 5§ semnatd de didginte)
Tnvdkdtor i director;

-decumentul se inmaneazd parinfilor -personal, sub semndtues;

-2 consermneazd tn raportul Consilivlol Clagel la sfarsitul semestrolei;

=sancliunea cste insofitd de sciderea notel s purtare,

CAPITOLUL VI
Faringil

Art. 55 Paringil au dubla calitate de beneficiari secundari 2i educgied 5i de parteneri educationali al
scolii. 1n aceasea dubla calltate, paringii au nrmaccarele drepiur 51 indatorin:

a] Parintele, murorele sau sus{infcerul legal are obligatia ra, cel pufin o dat3 pe lund, =5 1a legitura
cu  profesorul pentrd Idwvdlamantul  prejcolacfinvaiatorul finstilvtoruly  proolesorol  penthu
invaldmanll primar/prafesorul diriglnte pentru 3 cenoagte evalutia copilului/elevului. Prezenta
padntelui, teorelui sau sustindtorului [eedl wva I consemnatd Tn caletul educatorolel -
puericultorfeduratoarei TovAt3 torulul, lastlEubarulul S profasorili peniru imvaisding
prescalar/primat, prafesorului diriginke, cu nume, datd 51 semndtora.

fb]) Parintele, tutorale sau sestindtorul legal raspunde material pentru distrugerile bonurilor din
patrimoniul unitdtii de Tnvdfimant, cauzate de eley.

(c) Parintele, mutarele san sustindeorul legal al elevalui dln invatamantul primar are obllgatia sa 1
Instfeasea pand la intrarea in unitatea de invatimant, iar la terminarea orelor de curs 53 3l preia. in
cazul in care parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate 53 desfasoare o astfel de ackivitate,
imputerniceste ¢ altl persoand

(d)Parintale, rurorele mau sustindtorul tegal al elevului din invaEméantul primar, gimnazial are
pbligatia de a solicit, T scris, retragerea elevului in vederea Tnscrierii acestuia intr-o unitate de
invI{Emant din striinftate.

Art. 36 [1]) Se interzice oriciror perscane/pirinp Muteri lepali agresareca fizics, psibicy, verbald ctc.
acopillarfelevilor precum 5l 2 intregulul persanalul al unitagl] de fnvatimin
(Z]Comunicaray de lnstructiunifinlormatii pentru parinti:
Parintii sunt incurajati si partlclpe la cducagia pentre tplena gi séndtatea coplllor, astfel inedt
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revenltes In yovald s5 =2 faca in slguranid. Paringii vor [ Tncurajati s§ monitorizeze sqred de
sapatate 2 copiilor 5i 53 ctioneze responsabil,

1.

.

10

11.

Sfaturd wtlle pentea pAringl:

Evaluati zilnic starea de sdnitate a copilului inainte de a merge la scoals.

In cagul n vare copilul prezinta simptome n timpul programului scolar, prezentati-va
ieradiak 13 unitztea scolara i contactafi telefonic medicul de famille saw =erviciile de urgents.
dupd caz,

. Dlsculati cu copilul despre cum acesta se poate proteja pe el, darsi pe cei din jur imporciva

infectiei cu noul coronavirus.

Explicagl-i cophlulul cd, dagh scoala se radeschide, viala de zicu i nuw va fi la fel cainainte,
flenareee teebuie 53 avem grijd de noi 5i s3 evitim rispandires infectiei.

Acoerdati aventie stirdi mentale a copilulul gi discutatl cu £l despre orlee modificdri ale stiril
1ui emotionale.

Inviratt-vs eapilul eym sd se spele pe mdini corespunzitor 5 vorbif cu acesta despre oum
respectim sfaturile generale cu privice la o igiend corespunzitoare si la pastrares distankei;
Invatati-vd copilul =3 se spele pe malnl: atunel cdnd ajunge la scoald, cdnd se Intoaree acasd,
Inalnee 51 dupd servitea mesel, inainte 5i dupd vtilizarea toaletei §i oti de cate ori este
hacasar,

Tnvﬂtal;l-vﬁ copilul cum =i poarte corect masca de protectie 3l expllcati-l importanta §i
necesitatea purtdril acestela

SRruiti-vd capilul 58 nu consume in comun alimente sau bAwtur §f 54 nu schimbe cu alfi elavi
chiectele de [oclosin{d personald [telefoane, tablete, instrumenta da seris, jucirll ele) Nu
oferifi alimente sau bautud inlregii grupe fclasze la aniversari sau cu alte neaxii,
Curdtatifdezinlectati zilnic acasd cbiectele de wz frecvent ale copllului (telefon, tabletd,
computer, mause etg.].

Ity sltuatia in care copilul are febrd, slmptome respiratorii (tuse, dificultdti in respiratie],
vidrsaturi, contactati telelonic medical de familie sau serviciile de urgenfd, dupa caz, i nu
ducef copilul 1a scoali.

Parintilfapartindtorlh nu vor avea acces in furtea Unitdtii de invatamant 5i nu ¥Yor putea
Irsafl copill T clddirea acesteia, cu exceptia cazurilor specizle, pentry care existd aprobarea
ennduceri scoli,

Comunicad constant cu persanalul scalll, telafanle sau prin mifloace electronice, in vederea
identficaril din tlmp a semnelor de imboindvire 5i 8 initierii madsurilor de prevenire a
imbolndvirilor in colectivitate,

[3) Paringli 2u abligatis 54 apunts unitatea de invatamint cu privire la absenta elevulyi in
urmdtoarele situa kil

» Elevul prezintd simptome specifice infect3ril cu virwsol SARS-CaV-2;

+ Elevul a {fost dlagnosticat cu SARS-CoV-2;
» Elevul este contact direct al unel parsoane diagnosticate cu SARS-CoV-2 si s# afla in

caraotind.

Art.

57, [1) La mvelul flecarel ¢]ase lunclivreazd un comilel al parintilor. compus din presedinte 5i

doi membri, aleyi de adunarea penela a paringilor eleviler clasei.
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(2} Prosodintil comitetelor de parinti ai Gecdrel clase aledtuiase Consiliul reprazentatv il parinkilor.
Acesta igl desl@zoard activitatea In conformitate cu proprivl siatue de Inflingare, arganizare si
functionare.Conslliul raprezentativ al parinktor desemneazd reprezentan{ii paringilor in Consiliul
de adronlsirajie 3 ycolii, in Comisiza pentru evaluarea i asigurarea catitdtil (CEAC) potrivit
legislatlel in vipoare.

(3] Rezolvarea situatlllor conflictuale  sesizate de  parintele/reprezentantul  lezal  al
copiluluifelzvalui in care este implicat propriul copll sc face prin dlscutil amiablle cu salariatul
umitatlt de invatamant implicat, nstlotarul /prafezoral penteu hvatamanty! primar/profesorol
diriginte. Parintele/ Reprazantancul legal al copiluluifelevului are dreptul de 2 sollcita ca la discutli
sa partlelpe sl reprezentantul parintilor In situatia in care discutiile amlabile nu condue la
rezolvaren confilictului, parinkele/reprezantantul lepal are dreptyl de a se adresa conducerii unitatii
de  invatamant,  preineeea cerere serisa, in wederea  reznhwarli problemei.
In cazul s care patinlele/reprezenantul legal considern ca starea conflictuala nu a fost rezolvata la
nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, In sorls, inspectoratulul scolar
pentta A media 5i rezolva starea confllctuala,

f4) Consiliul reprezentativ al parintilor ace urmatoarele atributii:

a] propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sa se studleze prin curriculumul la
dacizia scolil, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijina parteneratele educationale intee unicatile de invatamant si institutiile /organizatiile cu
rol educativ din eoinunltalea locala;

c) susiine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire s| de combatere a
absenteismului si a violentel In mediul scolar;

d) promoveaza Imaginea unitatli de invatamant in comunitatea [ocala;

&) $c ocupa de conservaras, pramovarea 5i cunoasteres traditiilor culturale specifice minoritatilor
m plan local, de dezveltarer multiculturalitatli si a dialogulut cultural;

f] sustine unitatea de invatamant n arganlzarea sl desfasurarea Wwturoe activitatilar;

B) sustine conduceraa whitatil de invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatitler cu
parintlh sau reprorentanti legali, pe teme educationale;

h} colaboreaza cu institubiile publice de asistenta soclalafeducatlonala speciallzita, dlrectla
generala de asistenta sociala 5l protectia capllului, cw organale de autaritacte tytalars san co
organizatllle nonguvernatmentale ey atribytii in scest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
cure au neveie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invatamant in acHvitatea de consillere s orentare socloprofeslanala sau de
inteprare soclala a absolventilars

1] prepune masut pentnu scolarizares elevilor din invatamantul abllpatoriv slincadrarea in
munca a absolventilor;

k] s [mpltca direct in derolaves activicatilor din cadrul parteneciatelor ce se deruleaza in unitatea
de Invatamant, L soll¢ltarea cadrelor didactice;

1] sprijina conducerea unitalii de invatamant in asigurarea sanatathi sl securitatl elevilor;

m] are Initiative si se implica 1o mbunakatirea calteatl] viees, Ity buna desfasurare a activitatii in
lneerpars 5| in eantlie;

n] susiine conducerea unitabi de invatamant in organlzarea sl dosfasurares programulul Seoala
dupa scoala”,

{51 Consllivl reprezentativ al parintlor din unitatea de invatamant poate face demersuri privind
atragerea de resurse financiare, care vor fi grotionate de catre seoala, constand in contributii,
donatil, spongorizarh ete. dlb partea yhor persoane fizice sa juridice din tara 5i din streinatate care
vor [l ylllzaie pentru:
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a] madernizares siintretinerea patrimeniului unitacil de invatamatt, a hazel materiale si sportive:

b} acordarea de premii si de burse clewllat

r] sprijinlres Ananclara a voor ackivitali extrascolare;

dY acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provn din famidll] e situatle matarlala
preca;

e] alte acrivitacl care privesc bunul mers al wnitatii de invatamant sau care sent aprobate prin
hetatare  de  caire  adunares  penerala a2 panetlar pe  care 6 repreimia

(6] La nivelul seolll este constituicd Asadatia ,de pdrinti*-PARINTI PENTRU MILENIUL III In
confarmitate cu legislatia in vigoare, privind asociagille gl undathle- avdnd aprabarea Consillyl
Feprezentatiy al Fiarintllor.

ASOCIATIA PARINTI! PEN'TRD MILENIUL 110 colaboreasa cu siructurile asociative ale printilor la
tLivel lecal, judetean, reginnal 5i natinmal,

Art, 58. [1] In calitate de beneRciar] secundari ai educatiel si parteneri educationali ai senlii,
parintil inchaje cu canducerea joolii oo contract educational, in momentul inscrierii #levilor in
regisirul unic matrical - saw 13 schimbarea legislatiel speclfice. In contract sumt previrule
drepturle §i obligafille reciproce ale pdrilor. Contracly] sducational este valahil pe parcursul
geolariziril elevulul In Jeocala Gimnazlald Gheorghe Tigeia" Caiova.

(3] Parintele. tutorele sau suspindtoru! legal core no asipurd srolarizarea elevalul in petivada
invajdmantalui obligatoriu este sanc{lonat, conform leglslalie) in vigoare, cv amend cuprinsa intre
100 lei §i 1000 I8l ari este obligat i presteze munca in folosul comunitdtii Constatarea
contraventiel 5i aplicares amenzilor contraventionale se realizeazd de persoanels Imputernlcite de
prlmar k3 sesizarea Consilivlui de administratle al ueiltEgll de ThviEmant.

(4] Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligetia ca. mininum o dati pe lund s3 1a legdra
cu PIFfdlngintele clasei pentru a cuneagte evolutla elevului, prin mijloace stabliite de comun acacd.

[5) Périntele, tutorele sau sustinatorul legal al elevalui din invaj@mantul primar are obligatia =i il
Tnsokeased pind la POARTA DE AUCES IN INSTITUTIA DE INVATAMANT, lar la ierminarea orelor de
turs 5a il preia [ dacd acest lucru nu este posibil, Tmputerniceste o altd persoana).

CAPITOLUL VII

Partenerii educalionali

Art. 59 [1] Autoritatile publice lncate, precum i reprezentanti ai comunitii (oeale, colaboroazd cu
Canslllol de Administratie §i cu directorul 3colll Gltnaziale Gheorphe Titeica” Cralova, in vederea
atinger(i chiectvelor scolli.

(2} Parteneriatul co autocitatile publice Jocale are ca obiectiv central dervlarea unor activicid sau
programe educationale care =3 favorizeze atingerea obiectlvelor sducationale stabilite de ciere
gooald.

(3] Acuvitajile derulate in parteneriat nu pot avea conoetatii politice, de propagand3 electorald, de
prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

(4] Autoritdiile adminlstrafiel publice locale asigurd conditiile i fandurile necesare implementirii
i respectarll notmelar da Sandkate i Securitate in Munca 5i pentru asigurarea securitdtli elevilot si
a personalului in perimetrul unitdtii.
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Art. 50 [1]jcoala Cimnaziala .Lhegrghe Titeica” Craiova poate realiza, Independent, pattoneriate
cw ascciatii, Fundatii, institufi de educatie 5 culturd, ofganisme economice 5 organizakii
EUvarmamentale i nongurernaments 8 sau alte tipuri de craanizatii, in intecesul elevileor,

{2] $coala Gimnariali Gheorghe Tleica” Craivva inchele protocaale de partenesiat cu ONG-url,
unitdfi medicale, politie, jandarmerle, Instltufll de cultued, asociatii conlesionale, alte organisme, in
vederea atingerll olblectivelar educajionale stahilite prin proiectul de depvoltare institutionald al
scalll.

(3} Pratocolul congine prevederi clare cu privire la responcabllitinle parpiler implicate, cu
Tespectarea preveder(lor legale Th vigoare.

{4} In cazul derulirii wnor actvithfi in afara perimetrulul seoll, in protocel se va specifica cancret
cdrei parti i revine responsabilitatea asigurdrll secueitall elevilar,

{5)§cosla Gimnaziald [Cheorghe Titelca” Cralova poate incheia protocpale de parteneriat 5i poate
derula actlvitdli commune cu unitdfi de invdtdmane din striinitate, avhnd ca obiecty principal
dezvoltarea persenalltdth copiilar 5l a tinerilar, respectandu-se legislatla tn vipoare Tn statele din
care provin Institutiile respective.

Art 61. Reprezentanfil parintllor se vor implica direct in buna organizare a activitdfilar din cadrul
partencrateler ee se deruleaza jn ogala Gimnaziala JCheorghe Tifeica” Craiova,

JArt, 62 Respectarea prevederilor prezentulul ragulament este ohligatarie pentry reprezentantii
autorlcifilar admunlstratler publice tocale $i peniru erice alte persoane, Institafii 5au crEanlzatii
carn [oird in concact eu $ooala Gimnaziald Ghearghe Titeica® Craiova.

CAPITOLUL V1l
Marme privind vielenta pslhwloglcd-bullying

Art. 43 Termeniifexpresiile de mai jos au urmdtearele semnificagi:

a) vinlentd psihalogicd - bullying este acptunea sau seria de actlunl fizlce, verbale, relafionale
gifsau oibernetlce, Thtr-un coniext soclal dificil de evitat, s3vdrgite cu tntentie, @re implicd un
dezechilibru de putere, au drept consecingd atingerea demnitdti orl crearea unel atmosfere de
intimédare, astile, degradante, umilitoare sau ofensatoare, indesptate Impotrlva Ube] pergoane say a
unui grup de persoane 5l vizeazd aspecks de discriminare §i excludere sociald, care pot i legate de
apartenenfa la o anumitd rasd, mationalitate, etnie, rellge, categorle sociald sau la o categorie
defavarizata or de canvingerile, sexul sau orlentarea sexwald, caracteristielle personale, acHune sau
serie de acfiuni, comportamante ce 5o desfagoars in unitafile de invEEméant 51 in toate spatlile
destinate educaglai ¢ formarii profesionale. Sunt excluse termenului de violendh psihalogicd -
bullying relatiile violente dintre adulti 5i copili i relagille viclente intre adultl in cadml waledgt de
iy mént;

b} violentd HAzick se realivesed prin atingeri/contacte fizice durerpase, exercitate de un
prejcolar/eley asupra unui alt copil sau grup de copll, intlmidars A2les Indraptaca asipra ¥ictimed,
distrugerea unor bunur personale care apariin victimei,

Farmele posiblla de manifestare: impéns, trasul de par, tisucicea bratelor, contuzii, arsud, bALN
lovituri cu pumnul, cu palma sau cu plelomal, srunearea o vicelmd co dlvetse ohiecta, izbirea de
peref, ublizarea unor oblecte ca arma are,;

£] violentd psibalegicd ciberpeticd san cyberbullyingul constd in actiuni care se realizeazd prin
intermediul refelelor de internet, calculator, tabletd, welefon mabll ¢ poate cuprnde elemente de
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hdrpuire anline, alaturi de un confinot legal 5ifsau ofensatoer care se referd 1a orice compartament
mediat de tehnologie, identificat in spatiul de social-media, welislte-url, mesagerne, Areastd formal
de violentd nu sa lim/teazd la cotnportaments repetate de tip: maileri, postiri, mesaje, imagini,
[ilme cu un continue aburiv/fjignitor/olensatot, aceasta insemmand, de asemenea, 5i exclederen
delibecats/marginalizarea unui copll th spatlul enline, sparperea unel parole de cont personal de a-
mail. derulate pe grupurl i rejele de socializare online sau prin alte forme de comunicare
¢lectronicd anling;
d) ahwiul ematiopal constd in expunerea repetata a unul copll 12 situatii al c3ror Impact emoflonal
depiseste capacltatea sa de mtegrare psibalogics. in accastd situatie, abuzul emotional vine din
partea unel persoane care & afld in ralagle de incredere, de Mspundere sau de putere ou capilul, Ca
medalitate concratd, ¢ sitwatie de aboz emctional poate Tinledca formd de wnllive verbald sifsau
ronverbald, intimidare, ameninfare, terorzare, restrangersa Hhartdtll da achune, denlgrarea,
aruzatille nedrepte, discriminarea, tidleulizarea i alte atitudini ostile sau de respingere fata de
copl.
Pacad abuzul emefional este repetitiv §i suspinul, acesta peate conduce o afectarea diverselor
paliere ale psihicului copiluloi, precum structura de personalleate, afecrels, copgniflle, adaptarsa,
perceptia, devenind abuz psibologle, care are consednte mai greve § pe termen lung asupra
dervoliEe] copilalwi;
#) violentd sexwvald, o [ormd posibild A& violentei psihologlce - bullying, constd in comentar|
degradante cu conotafii sexuale, injurii, propuneri Indecante Bieute viellmel, atlngeri nepotrlyice:
i} comportamentul agresly - tip dv compurtament al wnui elev, poentat in sens ofensatar,
umililur sau distructiv, care provoaca daune marale, psihologice 5ifsau materiale unul alt copil sau
grup de copii;
g] prescolarul/elevul-victim3 este copliul care a suferit un prejudiciu ori o atingere a vie}ii, a
sdinatifli sau a inbegrititii salo psihice gifsao fizice, ca urmare a8 unei fapte de viclenta savargite de
aleeineva, copil say adult;
h) prescolarul/elevul-martor se rveferd la prescolarulfelevul care a suferlt Indirect un abuz
emofional 3i/sau psithoelogic, asistind La o situagle de vinlenth asupra unul alt copil:
i) semmalarca uoei slmatlt de vielentd este procesul prin care o situetie de acest gen, manifestata
asupra unwi copil, este adusd la cunogtinia auteritdtilor abilitate sd ia mdsuri in inkteresul atar al
copllubui vicdm3 sau martor, cit 5l al copiluhul cu un comportament agresly, urmand ca acestea g3
aslgure sau 53 facilleeze accesul la sarvicii specizhizate, in vederea reabilitdéni siBri de sAndkate
flzica i pxihica;
il echipa multidisciplinard 5 interinstitutionald esee echipa formatd din diferltl profesionisti,
precumt cadrul didactle, consillerw] geofar, cadeu] medical din unitatea de TrvAbmant, asicisntul
social, medicul de familie, medicu] specialist, politistul, magistratl 5.2, aflaf in relagie directd cu
copilul i sunt Tmputerniciti in cadrul managementului de caz cu responsabllitatea de a realiza,
fiecare in parte, activitd{] speclfice in interesul superior al coplinlui;
k] managemsntul de caz esle un proces care implicd parcurgerea de c3tre o echlpd
multidisciplinard si interinstitutionald a unor empe de lucru interdependente, precum identificarea,
semnalarea, evaluarea initiald, evaluarea detaliatd, planificarea sarvlelllor specializabe i de sprijin,
furnizarea serviciilor yi interventiilor, monitorizarea §i reevaluzres perindicd a progreselor
inregistrate, a deciziilor 51 a interventiilor specializate, precum 3i etapa de incheiere a pracesulul, cu
monlterizarea de postservicl 3l inchlderea cazulul, Tn vederea asistirll capllfor aflay in situatil de
vulnerabilitate, inclusiv a copiilar victime ale viglentei psihologice - bullying, martori si copii ce
mahifests comportamente ggresive, cu scopel rezbilicdrii acestora Tn mod personalizat Managerul
de caz, in situagia de wiolentd asupra copilulul, este numit de citre Cirectia penerald de asistentd
soclald g1 proteckia caplului [DGASPC].
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(1] Prevenirea violeptei pibologice- bullying se realizeazd in conformitate cu prevederile UMEC
1409/2007 { ardin care insd m a fost publicat Tn Manitorul Romdniei, partea i ] privind aprobarea
atrategied pentru reducerea fenomanulul de violenta o yniapile de invafdmant preumvarsitar, cu
modiTediefle <i completarile uherioare,
(2] Sesizarea situatiilor de vislentd psihologlci-bullying se realizeaz! la nivelul scolil se semmaleaz¥
la DGSAPC, Servicin] pulllc de asistentd sociald /Diretia due asistentd sociald ($SPAS/DAS). Ortee
gitualie de violenkd asupra copilului poate fi sesizatd 5i la linia suropeani protoits de asistengd
pentm copii 116111 sau altor entitifi cu activitds s1/sau responsabilitit Tn domeniu.
{3) in identificarea situagfel de vielentd pslhologicd - bullying. cadrels didacllee trebule €4 facy
diferenja Inire siluafiile zccidentale, de mici gicane, abux gi sltuatiile violente repetitive ji
intenkionate,
(4) Sernnele evecatoare de violentd asupra unul copil 51 shinptomels care pot £ observate de
citre un profesionist avlzat sl care pot ridleca on semnal de alarmd, mai ales cind nu pot fi
explicale =aw justificate de ctre oopil si de cdbe parintil  =di/persoana de
ingrijire /reprezentantul legal, pot fi:
&) dificulchfi de concentrare;
b]) scdderea randamenlulul $eolac, absenticism fahandan goolar;
] teglijantd in indeplinirea sarcinilar ji incapacitate de a respecta un program impus;
o] tulburari de comportament. de tipul: apatie, irlcabilltate, Impulslyitate, agresivitare, minciund,
fuga de acasa, furnl, consumul de alcool, de drogurd, fird a se 1imita la acestes;
£] tulburdri de somn, de Hpul: insamnll, sompalents, somn agitat, cotmauri;
1] tulburdr] de allmentatie. de tipul: anorexie, bulimie;
#] autostigmatizare, actoculpabilizare;
0] ticwurd, de tipuli clipit, rasul unghillar;
1] enurazis, encopre?is;
i) dificulcifl in relationare 31 comunicare;
k] stiri depresive, uneari cu tentative de suicid;
L] pereistenta unor sanzatil otfacrlve sau cutanate absedants;
m] mediflcares mpidd a dispozitiel afeckive;
n] compormment 5exual inadecyat virstei;
o} prazenia unel sarcinl nedorite;
) ¥analai, legiuni, arsur, hemaoragii, fractur 5i altele;
g) teama incontralabilz de persoane de sex masculin, in cazul fetelor,
¢5} Cadrul didactic/profesorul consilier scolar din enltatea de invitimant care a ldentlficat slhuatia
de bullylng sau cyberbullying asupra copllulei are responsabilitatea de a inlfla interventiz o
reahilitarea victimei. In rapart co fecare sitwatie de vialentd asupra elevului, s va semmnala,
conform |egii, 1a directia generali de aslstentd sociald i protectla copilulul de la nlvel judetean, iar
pancry sprijin Imedlac, la servlclul public de asistentd sociala de la niveld] comunltafhi; continuanes
verificdrilor, confirmarea cazului 5 implementarea pblectivelor planulul de reabilitare wor A
realizate uleerior.

{&] Cadrele didactice din unktatle de Invatdmant au in vadere:

a) identificarea tmpurie a alevilar vulnerabili 1a actiunl de tip bullying

k] identificarea tmpurie a elevilor cu vlsc de dezvaltare a compottatmentelor agresive, a elevilor cu
potential vislent 5 a cauzelar care pot determina manifestéri de Hp bullying;

c} valorificarea intereselor, apritudinilor 51 a capacitdfii eleviler, prin diferlee activitdti scolare i
extragcolare, pentrue a preven! manifestiri problematice de tp bullying:

d] implicarea consilalul sealar al alevilar tn projectarea Si derularea de activititi de prevenice 5l
reducere a manilestarllor de tip bullying;
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¢] calabararea cuw paringii §i, dupd <az, cu asoclatia pdciogilor din unitatea de TavEtBndnt g
informarea parintilor cu privire la serviciile pe care |e poate oferi scoala in scapul prevenld
acfunilor de tip bullying #i amelinrarii relatiilor parinti-copii 5i copii-copii, prin consiliere
psihologica, psihaterapie, mediere, cu implicatea in astlel de actlvliafl a personalulul speclalizat, din
ecoald sau de colaboratorl pslhologi;
f] colabararss umedgi de Tovatdment cu paringii elevilor cu potential comportament agresiv,
implicafi in acfuni de tip bullying, pentra a gisi 5 aplica solufil pentro prevenivea bollyagului;
g] identificarea unor pdrintl-resursy care £ so impllca In activitiplle de preventire;
b} iniflerea unar proprame destinate panintilor, centrate pe constientzarea, informarea §i farmarea
cu privire la dificultatile de adaptare 2 coplilor la mediul scolar 31 la diferite aspecte ale achuniler
de tip bullying, forme, cauze, modalltdfl da prevanive, partanerd;
i} semnalarea chice aukordtiple competente a cazurlor de familii cu un compoertament abuziv BfE
de copil:
] colaberarea unitdtilor de imvatdmént cu autoritif §i institupl cu responsabliicst in prevenirea sl
rombaterea viclentei asupra copllulu, Inclusiv a vislentel psiboleglee - bullyng, precum
Autotitatea Maflonald pentru Drepturile Perspanelor cu Dizabilicdy, Copii 3i Adoptii, direciile
generale de asistentd sociald §i protectia copilulwi de la mivelul fiecdrui judef si sector al
municl piului Buwcuresti, polifie 5 organizatll neguvernamentale;
k] includerea, pe agenda intlloirllor organlzate la nlvelul unlbitilor de invajdmaot in cadeul
congllkulul de administratie, censilivlui prafesorzl, consiliului seolar al elevilor, comitetolul de
parinfi sau asociatiilor de parinti, 2 unor teme tegate de actiunile de tdp bullying 51 cyberbullying,
care 53 aibd ca scop congtientizarea dimenslunil fenomenulul st analiza formelor, a actorllor sl a
cauzelor sltwatillor de la nivelul Institubiel respactiva;
1) inifjerea de programe care 53 rdspunda unor sifuatii specifice unit{ii de invifamant respective,
identificarea riscurilar, in contextul concret al scolii, care pot genera situatil de vielenfd psihalogics
- hillylng cu implicarea activd a elevllor ca actor] gi ca parteneri-cheie;
m] constlitulrea, la nivelul unitafli de invd{dmant, a unor structurd cu rol de mediere, care 53
contribute 1a [dentificarea surselor de conflict, Aceste structuri/grupuri de initiativd ar trebul 53 fie
fermate dintr-un nucleu de elevi, cadre didactlee 5| pJringi;
n) degbatered, I Umpul orelor de consilisre 51 dicigenkie, a situafiilor de tip bullying si
cyberbullng petracute Th §onald §incurs|area exprimanii opiniei elevilor privind aceste situalii 5i
posibile cii de solufienare, precum sl Tncurajarea elevilor de a partlelpa activ la toate decizlile care
ii privesc;
a} valorificarea temelor eelevante pantru problematica ballyingalui si 8 cyberbullyingnloi, care se
regatess in curriculumul difericelor discipline gcolare, coprinzind drepturile si indakoririle
individuiui, libertate 5i normi freguld de comportament, empatia, declzla i consecinele declzled,
ahllitdtle seciale, Brd a se lmika ta acestaa, prin ublizarea undr strategii achv-participative, studiu
de caz, joc de ral, analiza criticd & mesajelor audiovizuale de tp bullving i cyberbullying
problematizare 5i alvele, care 53 conducl la consdentizarea si dezvoltarea unel atltudinl critles a
glevilor fatd de problematica bullylngulol;
p) derilarea Unor programe i activitili extrascolare pe tema combaterdi bullyingului: jocur,
COMCUTSUT, eXpPoTitil tematice, intalnlri cu speclalisk care 53 prezlote fn mod interactiv teme logate
de bullying 3i eyborhullying, 12 eave 53 partidpe elesd. cadre didactice 5i parinti;
q} [nitierea unor programe de zensibilizare a2 comunitdili privind fenomenul de bullying scolar, cu
apantul wturor actoriler sociall;
r] implicatea cadralot didactice in campanil 5i programe in demeniv, 2flate in derulare la nivel
nalapal.
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(7} Orice situatie de vielentd psihologicd - bullying sau susplclune de violentd pslholopicd -
bullying face obiectul uned scsizdrl din partea oricirel petsoane care se afli in anturajul elewndbui,
respectiv pdrintele, un membru al femiliei, un alt copil 5au un adult sau de c3bre victma insisi, cire
un cadru didactic de referinfd din unitatea de invitdmant: invarator/dirtglnee /profeserfoonsiller
soolar/director sau persenal awillar,

(8] Orlee elev care are suspiciuni privind o situatie de violentd psihologicd - Lullylng asupra unul
coleg are obligatia de a seslza un cadru dldactic de referintid din unitatea de fnvdlamant:
invigarer Adinginte /profesor/consilier grolar fdlrectorfalH perscand din seoala,

(9] Cadrul didactic/Personalul auxillar din unitatea scolard sesizat cu situgtla de bullying este
abligat sa informeze de indatd directorul wnltiyh de invagamant cara arve obllgatla da a convora,
penire analiza siwatlel, persoanele cu comporenbe In problematica vialentei, inclusiv a bullyingului.

{10) In situatla conficmarii situasiei de bullying rezultatul este comunicat conducerli unltatii de
invitimant, comisiei 31 parintler/reprezentantului legal al prescolarululfelevalul-victimi sl al
elevului ce manifestd un comportament agresly.

(11) [Dacd sluatia seslzatd no a fost identificatd ca ballying, dar se constakd urmEn
Hzica femationale asupra pregoolaruluifelevului, s¢ anunia imediat atat parintele/reprezentantul
legal al prescolarwluifelevului-victimd, cit 5i Directia generali de asistenfd sociald si protecha
copilului [DGASPC), polltla, Serviclul Mobel de Urgentd, Reanlmate 3i Descaroerare, dupd caz

(12) Dupa semnalarea situatle] de viplenta psihologic - bullying cadrele didactice sunt integrate
T wihipa multidisciplinard in procesul de management al cazolui, de readaptare fizicd, psihologici
§i de reintegrare sociald a presoolaruluifelesvului-victiced, a pregoolaruluifelevulul inartor, precum
sia prescolaruluifelevulul cu comportament agresiv.

(13} Semnalarea sltoatiei de violentd psihologica ~ huollying este procesul prin care o situagie
de viclenii asupra unul topil este adusi la cunestinta auteritdillor in drept de citre cadrele
didactice din unitatea de invitimint, BGASPC, Serviclul public de asistentd soclald/Diraciia
de asistents sociald, abilitabe 53 la masori in intecesul preyoularuluifelevuluivictimd, martor
sau prescolaruluifelevului cu compartament agresiv 5i a &siguraffacilita accesul acestuiala
servicli specializate in vederza reabilitdrii;

{14) Semnalarea susplelunil sau a ericaeor Forme da vielentd, Inclusiv a violentel psihelogice -
bullying se reallzeasd de citre cadrele didactice/directorul unitatii de inv3tamdnt, prin completirea
5i transmiterea citre DGASPE o figei pentma semnalarea obligatorie a situapiei de violenfd asupra
copilului,

[1%5) Persoanele care intetactiobeata cu elevii an obligativitatea nnei comuniciri empatice, non-
waolente, aceea 3 adoptarii unui comportament;limba] lipsit de etichete/ umilitor,

CAPITOLUL ¥HI
Dispoyilit fnale

ATL B4 [n baza natel MEC nr. 36347/25.10.2020 referiteare la Recomandéri privind organizarea
activitalii didactice online in condibii de securikate, la nivelul scolli a fost elaborat un mods] de
acord de confidenflalitalsf dedarsfie - conform ANEXA - @ o mdsura suplimentard, pentru
protejarea dreptulut la imagine, atd a cadreleor didactice car 51 a elevilor, fArd a avea caracter de
constrangere [ decizia de completare f sau nu aparfindnd in excullslvitate pArlatilor sl cadrelor
didactice - fArd caracter de obligativitate ] . Documentul peate fi completat / sau nu de cadrele
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persaanele respective nu sunt de acord cu prevedenls menpinmate [ in astfel de cazuri nefiind
fAcute presiuni pentru semnarea acestiia ),

Art. 65 5e vor respecta in incinta seolil - urmitearele masuri de protectie la nivel individual
Spdlarea/dezinfectarea mailntlor
Atat elevii cat 5i personalul au cbligatiz de a se spala fde a-2l dezinfecta mainile.

a imedhat dupd intrareain yooala 5 inainte de a Intea i sala da clasy;

b. inainte de payzele de mass;

. inainte gi dupd utlizarea toaletei;

d. dupd tuse sau strdnut;

e oride cate ori este necesar.
Furtarea inastii d¢ protectie

a, Masca de protectie esie obllgatorie pantri intrey personalul unitslil de invE{imant §i va
fi purtatd in silile de clasd, In cancelarie, in timpul deplasani in incinta wnitatii de
InvtSmant gi in timpul pavyzelar, atat in [nterior §i exterior;

b. Masca de proteciie este oblipatorle pentru slevi] din invifbimantul primar, gimnazial si
liceal si va 0 purtatd in sdfile de clasd, in timpul deplas3rii in inciota unitatii de
InvdtimAnt g Tt tienpud pavzelor, atat Tn inkerior 5i exterior;

£ Masea de pratectie nu este obligaterie in cazul pregeolarilor;

d  Schimbul mastii de protectie intre persoane este interals.

Art. 66 La nivelul jcolii pot uncfiona CERCURI [ ca actvititi extracurreleolars - modalltaph de
realizare a resurselor extrabugetarz ) - de lmba cnplexd, Umba german, infermaticd, pictura,
matematicd- pe baza urui regulament de organfzare si funclionare - aprobat in Consiliul de
Admintstratle al seolli {pe baza solidtarilor pidngilor, sub forma de donatie din partea acestora -
fArd 3 avea insd caracter de obligadvitake ).

Art. 67 5e Instituie manifeztdrile dadieate Zilel joolii — anual, in zilele premergitoare datei
de pastere a Iul Gheorghe Titeica [sau in altd peripadd - aprobati de Comsillul de
Adminisiragie).

ATt 68, Imnu? Scalli ,GHEORGHE TiTEICA * este compus de doamna MADALINA AMON, far
versurile apartin doamnei MONECA SETFANESCU.

Art. 69 In Scoala Glmnaziald Gheorghe Tijelca® Craiova se interzice constituirea de fondurl de
protweol sau a aricdrui alt fend destinat deruldrii examenelorfevalu¥rilor nationale.

Art, 70 In unltatea de invilamiant fumatul este interzis, conform prevederilor legtslatiel In vipoare,

Art, 71 Tn unitatea de Tnwatdmant se aslgurd dreptol fundamental Ja invdpaturs si este interzisa
orice farmd de dlicd minare a copiilor/elevilar 5i a personalulvi din unitata.

Art, 72 | Farintele, tutorele sau sustindtarul legal cispunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimonial urikstl de invatamant, canzate de elev.”
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Art. 73 [o timpul orelor de curs, al examenelor 30 @l concursurilor este interzisd utlizarea
telefeanelar mebils; prin excepfie de la aceastd prevedere eske permis uhllzarea acestora de citre
eleviin timpul orelpr de curs, numat ey acordul cadrolui didactic, in situagia falosicli lor in procesul
Ingtructiv-aducatiy sau in gituatii de wrgentd. I'e intreaga duratd a orelor de curs telefoanele
{setate astfel incdi 53 nu seranjeze procesul educativl sc pidstreazs in cutll compratimentate,
eventual cu etichete care contin numels elevilor, In dulapurile inchise din fiecare clasa. De
asemenea, In timpul arelor de curs cadrele didactice NU vor utiliza telefonul personal DECAT
[n =ltuatil exceptionale, de urgents.

Art. 74 [n gcoald sunt inlerzise masurile care pat limitn accesul la educatic a1 elevilor, cur ar fi, de
ekemplu, efectuarea de cakre acestia a serviciului pe sooald, interzleerea partlelpar la curcur] sau
sanciinnarea elevilor care nu poartd gniformd saw altele Avemenea.

Art. 75 (1) Prezentul regulament intrd in vigpare la data aprobdril Jul de cdtre Conslliul de
adm|mztratie al jeolii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica” Craiova =prin hotirire .

[2) Prezentul regulament poate f eewvizoll anval, |2 inceputwl fiecirui an scolar, Propunerile de
revizulre var fl supuse spre aprobare Consilivlui de adménistratie, n scris, co numdr de Tnregistrare
la secramriatul scolii,

[3} Prevederile prezentulul reguiatnent red ALt sunk obligatorii pentru totdi elevii 5l anpajatil Seolii
Gimnazlala _Chearghe Tlteie" Craieva, pentry plrintiifatorii/ sustindtoril legali al  elevilor s
pentrie toate perscanele, institufiile sau organlzagille care Inted In contace cu Seoala Gimnaziald
JOheorghe Titeica® Cralova.

4] Prevederile prezentului regulament vor [ aduse la cunogtinpi [sub semndturd] elevller.
pEdniler 5i persenalului scolliin termen de 30 de zile de aprobare.

(3) Prevedarile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative sunt nule, de
tkrept,

[5)Anexele = [clusiv programul arar si ciocufcele de acces inteme si externe - [ac parte integrantd
din prerentul regulament.

ﬁ’?ﬁﬁ, Hrector,
m Cerasela CREMENE
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ANEXA

ECUSONUL PENTRU VIZITATORI

©

MINISTERUL EDUCATIEI
SCOALA GIMNAZIALA
LGHEORGHE TITEICA* CRAIDVA

L

MINISTERLL EDUCATIEI
SCOALA CIMNAZEALA
.GHEDRGHE TITEICA" LRAIDYA

e

e

St}

LEGITIMATIE/ECUSON
VTZIITATCR

DIRECTOR,
Prol, Eleyia Cerasela Cremene

LEGITIMATIE/ECUSON

VIZITATOR

DIEECTOR,
Proi. Elena Cerasela Cremene

ECUSDNUL PENTRU PARINTI

@

MINISTERUL EDUCATIEI
SCOALA GIMNAZIALA
G UEORGHE TITEICA* CHAIOVA

L&

MINISTERUL EDUCATIE]
SCOALA GIMNAZIALA

i

JGHEORGHE TITEICA" CRAIOVA
LEGITIMATIE/ECUSON LEGITIMATIE/ECUSON
PARINTE PARINTE
DIRECTR, DIRECTOR,
Prof. Elena Cerasela Cremene

Prof. Elena Cerasela Cremene

Ecuzon elevi-semin distinctiv
Anscolar 2621-2022

@

GHEGRGHE TITEICA" CRAIOVA

MINISTERVL EDUCATIE]
SCOALA GIMNAZIALA

@

@

MINISTERUL EDUCATEEI
SCOALA CIMNAZIALA
+GHEORGHE TITEICA™ CRAIDVA

=

LEGITIMATIE/ECUSON

Elev: NUME ELEV

DIRECTOR,
Prof. Elena Cerasela Cretmmane

LEGITIMATIE/ECUSON

Eltv: NUME ELEY

CHEECTOR,
Frof. Elena Cerasela Cremene
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Pragramul arar al Seolti Gimnaziale "G heorghe Titeica™
incepidnd cu 13 septembrie 2021

s fovitiman guprlmnr {ora de 40 min):
-oral:8-3
Pauzd: 8- 8% {in curte vor icsi elevii claselor a 1l-a, a [l-a g1 a[V-a)
-ora2: 8¢ g%
Pauzi: 9°— 3}inl curte vor iesi eievii claselor prepatitoars si [}
-ora 3: 9%- 10
Pauzd: 10°° — 107 (in curte vor iesi elevii claselor a If-a, a Il-a gi a TV -a)
-ura d; 1°"-11'°
Pauzd:; 11'*- 119
-ora 5: 11%- 13

« fovitdmint gimmazial (cra de 43 min):
-oral: 12%- 13"
Pauzii: lﬁj’— 13 (in curle vor iesi elevii clasalor a V-2 5i a VI-a)
-ora 2: 137 - 14
Pauzd: 14— 14% (in curte vor iesi elevii claselor a Vil-a i a VIII-a)
-ora 3: i14°°-15"
Pauzh: 15— 15" (in curte vor iesi elevii claselor a V-2 5i a Vl-g)
-ors 4 157 — 16%
Pauzi: 16™ — 16" (in curte vor iesi elevli claselor & YII-a §i 2 VIIIa)
-or 5: 18- 16%
Pauza: 16% - 17™ {In corie vor iest elevii claselor B V-a gi & Vl-z2)
-ora 6: 190 177
Pauzd: | 7°°— 18% {in curte vor iegi clevii claselor a V1I-a si a VII-a)
-ora 7: 18™— (§¥

Director,
Prof. Elena Cerasela
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Mr. 1158/27.08.202 |

Ora de incepere a programulul eleviler — incephind
13 septembrie 2021

Pentru invatimiotul primar:

Prima serie in intervalul orar 7°— 7, intrarce in scoalk se va face astfel:
elevii claselor T (pe poana din mijloc) 51 s claselor a Tl-a (poaria larerali
stanga-poarta de acces a elevilar);

A doua serie Tn intervalul orar 7°— 7%, jotrarea In scoali se ve face
astfel: elevit claselor a Ill-a {poarta Iaterald sthnpa-poatta de acces &
elevilor)

A treia segie fn intervalul orar 7°°- 8%, intrarea th scoald se va face astfel:
elevii claselor preghtitoare {pe poarta principald-poarta din mijlaz) 5i 2
claselor & 1V-a2 (poarla latersld stinga-poarta de acces a elevilor);

Pentru inviitimantul gimnazial

Prima serie in intenvalel omr 12" - 12™, intrarea in scoald se va face
ostfel: elevii ¢laselor 3 Vil-a (pe poarta din mijloc) &i e claselor a V-
{poarta lateraléd sténga-poarta de acces a elevilor);
A dous serie in intervalul orar 12 - 12%, inirarea in scoali se va face
asifel: elavii claselor a Y1M1-a {pe pozrta din mijloc) 5i a claselor 2 VI-a
{poarts |ateral& stinga-poarta de acces a elevilor);

Dlrector,
Prof, Elena Carasela
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Mr. 1160/27.0B.2021

Circuliiul extern de acces al eleviler
incepind co 13 septembrie 2021

o Invitiming primar:
-Poarta principald (poarta din mijloe)] — va § folosid de elevii claselor
pregititoare si |}
-Poarta laterald sidngs (poarta de acces elevi) — va fi folosith de elevi
claselor a [l-a, g 10§-a 5i & IV-3;

+ Invijimint gimnazial:
- Poarta principald (poarta din mijloc) - va fi folositd de #levii clagslor a
Vil-agia VIII-a;
- Poarta Jaterald stinga (poarta de acces elevi) — ve i folositd de elevii
claselor a ¥-a 51 a Yi-g;

Circuihal [ntern de seces al elevilpr

o InviifAmint primar:
-Intrarea principal {intrarea profesorilor) — va fi folesitd de elevii closele
pregititoars 5 I;
-Intrarea laterald stinga {intraren elevilor) — va i folositd de elevii ¢laselor
a [I-a, a IlT-g 5i & [V-a;

s« Inviijimént gimnazial:
-Inttarea principald {intrarea profesorilor) — va 1 folosith de elevii claselor
a¥Vil-asia Vill-a
-intrares Jaterald slanga (intraree elevilor) — va fi folositi d= elevii clazelor
a Y-azia Vla

Prof. Elcna



ANEXA I

CIRCUITUL EXTERN DE ACCES AL ELEVILOR IN SCOALA
INVATAMANT PRIMAR

Aim

Sim

Mm

CIRCUIT INTRARE
| Z——m——

CIRCUIT IESIRE

[

RGm

PILARTA DE INTRARETESIRE
CLASELE g Mgy n Il il & JV2

POARTA DE INTRAREAESIRE
CLASE PREGATITOARE 51 {



ANEXNA |

CIRCUITUL EXTERN DE ACCES AL ELEVILOR IN SCOALA

im

diE m

INTRAREAESIEE

INVATAMANT GIMNAZIAL
Rlm
[ Torm |
Mm | e Hm
Tren
e
‘I'i m A Lo T m 2l

CIRCUIT INTRARE
===

CIRCUIT IESIRE
[ 1

R9m

POARTA DE INTRARETESIRE

LLASA = Ve .;.F -

POARTA BE INTRAREAESIRE
CLASA « Vifa gl aMflie



ANEXA 1

CIRCUITUL EXTERN DE ACCES AL ELEVILOR IN SCOALA
CLADIREA IT (Scoala 35)

CIRCUNT INTRARE
e
CIRCUIT IESIRE
| 1|

FPOARTA DE INTRARE FECIRE
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