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CLASAMENTUL SCOLILOR GIMNAZIALE $1 AL COLEGIILOR, IN W EPUI HUILO
FUNCTIE DE NUMARUL DE MEDII DE 10 LA EVALUAREA

NATIONALA 2019:

1. Colegiul National "Emil Racovita", lasi: 12 medii de 10

CELE MAINOI
2. Colegiul National, lagi: 11 medii de 10
3. Colegiul National “Emanuil Gojdu” Oradea, Bihor: 10 medii de 10 Doru Castdian, despre invalarea de
profunzime si cea de suprafals: Dragi
4, Liceul Teoretic "Ovidius” Constanta: 8 medii de 10 périnti, nu va améglti ¢ manipularea

une] tablete inseamna precocitate.
Faceti-va timp 53 discutati cu coplii, si le

4= Colegiul National ,Al. loan Cuza", Focsani, Vrancea: 8 medii de 10 cAspundeli serios a inlrebi

5. Liceul Teoretic “Grigore Moisil” Timisoara: 7 medii de 10 ;
Girlup Romania: in spatele crimei de la

Caracal este o mentalitate colectivd
profund marcatd de misoginie si lipsa de
incredere in experienjele femellor

5= Scoala Gimnazliala “Mircea Eliade” Craiova, Dolj: 7 medii de 10

Pediatrul Mihai Craiu, despre statul
Iresponsabil cu coplil s3i: Controlul
poludrii, al calitdtii aerului are efect
direct asupra copitlor sensibili, cu astm
saur alte boli respiratorti

6= Colegtul National "Mithai Emineseu” Botosani: & medii de 10

6= Colegiul Nafional "Andtei Saguna” Brasov: 6 medii de 10

6= Liceul Teoretic "Nicolae Balcescu” Cluj-Napoca. 6 medii de 10
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CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art.1. - (1) Prezentu) Cod de Conduita Eticd si Profesionali este elaborat in baza art
98 alin. (2) lit. b) si art 233 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, cu respectarea dispozitiilor Codului-cadru de etici al personalului
didactic din invad{imantul preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr. 4831 din 30 august 2018
privind aprobarea Codului-cadru de eticd al personalului didactic din invi{dmantul
preuniversitar { publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, partea [, nr, 844 din 4 octombrie
2018 ), precum i cu respectarea prevederilor Legii nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind
Codul de conduitd a personaluluj contractual din autorititile si institutiile publice, cu
modificarile si cmpletirile ulterioare.

(2) De asemenea, in adoptarea prezentului Cod - s-au avut in vedere:
-ardinul MENCS nr. 5079/31 august 2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitdtilor de invafimant preuniversitar, precum si OMEN 3027/08.01.2018
{publicat in Monitorul Oficial nr. 63/22.01.2018, Ordin pentru madificarea si completarea Anexei-

Regulament cadru de organizare §i functionare a unititilor de invi{Amint preuniversitar la
OMENCS nr. 5079/2016);

-ordinului SGG pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice nr.
600/ 20 aprilie 2018;

-0G nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial §i controlul financiar preventiv
republicatd, cu modificdrile i completirile ulterioare;

-HG nr. 583/10 august 2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe
perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori de performantd, a riscurilor asociate
obiectivelro §i masurilor din strategie §i a surselor de verificare, a inventarului m3surilor
de transparen{i institujionald si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare,

precum si a strandardelor de publicare a informatiilor de interes public, Obiectiv specific
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national de educatie care impune unititilor scolare;
-Codul de conduiti a profesorilor mentori ~-OMECTS nr 5485 din 29 septebrie 2011 pentru
aprobarea Metodologiei privind constituirea corpului profesoritor mentori pentru

coordonarea efectudrii stagiului practice in vederea ocuprii unei functii didactice.

(3) Codul este aplicabil personalului didactic ce functioneazi in cadrul Scolii
Gimnazlale ,Gheorghe Tileica”, Craiova, responsabil cu instruirea si educafiasi care, in
conformitate cu prevederile art. 88 alin. (2) - (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificdrile 5i completirile ulterioare, indeplineste funciia de personal didactic de
predare, personal didactic auxiliar, personal didactic asociat, precum s§i functii de

conducere, de indrumare si control in cadrul acesteia.

Art. 2. - Codul instituie un ansamblu de valori, principii si norme de conduiti menite
sd contribuie la coeziunea institutional3 si a grupurilor de persoane implicate tn activitatea
educationald, prin formarea si mentinerea unui climat bazat pe cooperare §i competifie

dupai reguli corecte.

Art. 3. - Respectarea prevederilor prezentului Cod reprezinti o garantie a cresterii
calitdtii si prestigiului invi{imantului preuniversitar, scop posibil de atins prin intermediul
urmatoarelor obiective:

a) mentinerea unui grad fnalt de profesionalism in exercitarea atribugiilor
personalului didactic;

b) cresterea calitativi a relatiilor dintre partile implicate in actul educational;

c) eliminarea practicilor inadecvate gi imorale ce pot apirea in mediul educajional
preuniversitar;

d) cresterea gradului de coeziune a personalului implicat in activitatea educationals;

€) facilitarea promovirii §i manifestarii unor valori §i principii aplicabile in mediul

scolar preuniversitar, inserabile §i tn spatiul social;
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Art. 4, - Personalul didactic ce funciioneaza in cadrul Scolii Gimnaziale ,Gheorghe
Titeica®, Craiova, responsabil cu instruirea si educatia, are obligatia, datoria morali si

profesionald de a cunoagte, de a respecta si de a aplica prevederile prezentului cod.

CAPITOLUL II
VALORI, PRINCIPII I NORME DE CONDUITA

Art. 5, - Personalul didactic din cadrul $colii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica”, Craiova,
trebuie sd 15i desfagoare activitatea profesionali in conformitate cu urmitoarele valori si
principii:

a) impartialitate gi obiectivitate;

b) independenti si libertate profesionali;

¢) responsabilitate morali, sociald 5i profesionali;

d) integritate morali si profesional3;

e) confidentialitate si respectul pentru sfera vietii private;

f) primatul interesului public;

g) respectarea §i promovarea interesului superior al beneficiarului direct al
educatiei;

h) respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

i) respectarea autonomiei personale;

j) onestitate gi corectitudine;

k) atitudine decenti si echilibrat3;

1) toleranta;
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m) autoexigent3 in exercitarea profesiei;
n) interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionald, in
cresterea calitafii activitatii didactice §i a prestigiului unititii de invatamant, precum si a

specialitétii, domeniului in care igi desfisoar3 activitates;

0) implicarea in democratizarea societitii.

Art. 6.-In vederea asigurdrii unui invifiméant de calitate,in relatiile cu
beneficiarii directi ai educatiei, personalul didactic are obligatia de a cunoagte, respecta
si aplica norme de conduita prin care se asigurs:

a) Ocrotirea sandtalii fizice, psihice 5i morale a cu beneficiarilor directi ai educatiei
prin:
i) supravegherea pe parcursul activitifilor desfisurate in gcoald, cit si in cadrul celor
organizate de unitatea scolar3 in afara acesteia;
ii) interzicerea agresiunilor verbale, fizice §i a tratamentelor umilitoare asupra
beneficiarilor directi ai educatiei;
iif) asigurarea protectiei fiecirui beneficiar direct al educatiei, prin sesizarea formelor de
violen{d verbald sau fizicd exercitate asupra acestuia, a oricirei forme de discriminare,
abuz, neglijentd sau de exploatare a acestuia, in conformitate cu prevederile Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare;
iv) combaterea oriciror forme de abuz;
v) interzicerea hirjuirii sexuale si a relatiilor sexuale cu beneficiarii directi ai educatiei;

b) Interzicerea a oricaror activitiyi care genereazi coruptie:
{) fraudarea examenelor;
ii) solicitarea, acceptarea sau colectarea de citre personalul didactic a unor sume de bani,
cadourt sau prestarea anumitor servicii, in vederea abtinerii de citre beneficiarii directi ai
educafiei de tratament preferential ori sub ameninarea unor sanctiuni, de orice naturi ar
fi acestea;
iii) favoritismul;



TEID, ,1.. "'-,. '-".:
W MINISTERUL EDUCATIEI 1 5, )._.'
¥y NATIONALE G R e

CRAIOVA Colea Bucurepii. Nr 93 cod pogtal 200473 _
ROMANIA
LY ok L )

-J‘
ﬁ }' Talelefor: 03518070835 Fax 0251544765
: E-mall: scoala2leralava@yahoo com
MD Site: wwnv gheorghetiteica.ro
CUT 17107681
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care este incadrat;
c) asigurarea egalitdii de ganse si promovarea principiilor educatiei incluzive.
d) respectarea demnitétii §i recunoasterea meritului personal al fiecirui beneficiar direct al

educatiei.

Art. 7. - In relatia cu parintii 5i cu reprezentantii legali ai beneficiarilor directi
ai educatiel, personalul didactic va respecta si aplica norme de conduiti prin care se
asigura:

a) stabilirea unei relatii de incredere mutuali si de comunicare;

b) respectarea confidentialitaii informatiilor, a datelor furnizate si a dreptului la
viatd privati si de familie;

c} neimpunerea si neaccepta primirii de bunuri materiale sau sume de bani pentru
serviciile educationale oferite, in conditiile art. 6 lit. b) pet. (ii);

d) recomandarea de auxiliare curriculare sau materiale didactice, cu precidere cele

deschise i gratuite, fird a impune achizifionarea celor contra cost.

Art. 8. - Personalul didactic din cadrul §colii Gimnaziale ,Gheorghe Titeica”, Craiova,
va respecta i aplica urmditoarele norme de conduiti colegiali:

a) relafiile colegiale ale personalului didactic trebuie si se bazeze pe respect,
onestitate, solidaritate, cooperare, corectitudine, toleran{d, sprijin reciproc,
confidentialitate, competitie loial3;

b) In activitatea profesionald, personalul didactic eviti practicarea oricirei forme de
discriminare §i denigrare in relatiile cu ceilalfi colegi si acfioneazi pentru combaterea

fraudei intelectuale, inclusiv a plagiatului.

Art. 9. - Personalul didactic din $coala Gimnaziali ,Gheorghe Titeica", Craiova, care

indeplinegte functii de conducere, de indrumare §i de control sau care este membru
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in consiliul de administratie al unitifii de invatdmant, respectd si norme de conduiti
manageriala prin care se asiguri:

a) promovarea standardelor profesionale si morale specifice;

b) aplicarea obiectiva a reglementirilor legale §i a normelor etice;

c) evaluarea obiectivi conform atributiilor, responsabilitifilor si sarcinilor de
serviciu din fisa postului;

d} prevenirea oric3rei forme de constrangere sau abuz din perspectiva functiei
definute;

e) prevenirea oricirei forme de hirtuire, discriminare a personalului didactic si a
beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 10. - In exercitarea activitétilor didactice (scolare gi extragcolare), personalului
didactic i este interzis:

a) si foloseasca baza materiald din spatiile de invdjdmant in vederea obtinerii de
beneficii materiale personale directe sau indirecte;

b) sé foloseascd, s3 producd sau si distribuie materiale pornografice scrise, audio ori
vizuale;

c)s3 organizeze activitifi care pot pun in pericol siguranta si securitatea

beneficiarilor directi ai educatiei sau a altor persoane aflate In incinta unititii/institutiei de
invitamant;

d) s& consume alcool si substante interzise, cu exceptia celor recomandate medical;

e) s& permiti si sa incurajeze consumul de alcool 5i de substante interzise de citre
beneficiarii directi ai educatiei, cu exceptia celor recomandate medical;

f) s3 organizeze gi s3 practice pariuri si jocuri de noroc.,

Art. 11.- In relatiile cu alte unitati si institufii de invitimant, precum si cu

institutiile §i reprezentantii comunititii locale, personalul didactic respecti si aplica
norme de conduiti prin care:

a) asigurd sprijin Tn scopul furnizirii unor servicii educationale de calitate;
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b) manifestd responsabilitate §i transparenti in furnizarea de informatii
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citre institutiile de stat in protejarea drepturilor beneficiarului direct al educatiei, atunci

cind interesul i nevoia de protectie a acestuia impun acest lucru;

CAPITOLUL 1
DISPOZITII FINALE

Art. 12, - Prezentul cod se completeazi cu dispozitiile Legii nr. 477/2004 privind
Codul de conduiti a personalului contractual din autorititile si institugiile publice, si nu se
substituie legilor §i regulamentelor in vigoare din domeniul educatiei si nici nu poate

contraveni acestora.

Art. 13. - Prezentul cod a fost Intocmit in concordantd cu prevederile Codului-cadru
de eticd pentru invafdmantul preuniversitar, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei
Nationale nr. 4831/2018.

Art. 14, - Prin prevederile prezentului Cod, activititile comisiei judeene de etici nu
se substituie activitdtilor comisiilor de cercetare disciplinara, constituite la diferite niveluri,
conform prevederilor Legii Educatiei Nagionale 1/2011, cu modificirile si completirile

ulterioare, §i nici activitdtilor institufiilor statului abilitate.

Art. 15, - Propunerile de modificare si completare a prevederilor Codului-cadru de
etica pentru invitimantul preuniversitar se fac in Consiliul nagional de etici, cu votul a cel
putin 31 de membri din totalul de 42 de delegafi, si se inainteaza Ministerului Educatiei
Nagionale.
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Art. 16. - Incilcirile prevederilor prezentului cod reprezintd abateri disciplinare si

se sanclioneazd conform legislatiei in vigoare.

Consilier de eticd si integritate,
PIP DAFINA ELENA DANIELA

Director,
Prof. CREMENE ELENA CERASELA
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CODUL ETIC ANTIDISCRIMINARE AL CADRULUI DIDACTIC

Art. 1. Codul etic antidiscriminare este aplicabil tuturor cadrelor didactice ale Scolii
Gimnaziale “Gheorghe Tieica”.

Art. 2. Codul funciioneazi atit ca un contract moral intre parinti / tutori legali, elevi,
comunitatea locala si personalul didactic al Scolii Gimnaziale “Gheorghe Titeica”, cat i ca un
sistem dec standarde de conduitd capabile sA contribuie la cocziunea institujionald si a
grupurilor de persoane implicate in activitatea educationald, prin formarea §i mentinerea unui
climat bazat pe cooperare gi competitie dup#reguli corecte.

Art. 3. Respectarea prevederilor prezentului Cod reprezinta o garantie a cresterii calitifii
si prestigiului invatAmantului preuniversitar.

Art. 4. Cadrele didactice ale Scolii Gimnaziale “Gheorghe Tileica” trebuie si isi
desfigoare activitatea profesionald, dind dovadd de respect §i tolerantd in relatia cu toji
membrii comunitiitii scolare.

Art. 5. in vederea asigurdrii unui inva{amant de calitate, in relagiile cu elevii, cadrele
didactice ale Scolii Gimnaziale “Gheorghe Tifeica” au obligatia de a interzice agresiunile
fizice si tratamentele umilitoare, sub orice formd, asupra elevilor, de a asigura protectie
fiecdrui elev, prin denuntarea formelor de violenta fizicA exercitate asupra acestora, a oricérei
forme de discriminare, abuz, neglijenjd sau de exploatare a clevilor, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 272/2004 privind proteciia gi promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile §i completarile ulterioare.

Art. 6. Cadrele didactice ale Scolii Gimnaziale “Gheorghe Titeica”au obligatia de a
exclude din relatiile cu elevii orice forma de discriminare, de a asigura egalitatea de sanse §i

de & promova principiile educatiei incluzive.
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Art. 7. Orice membru al personalului didactic va evita practicarea oricarei forme de
discriminare In relatiile cu ceilalti colegi si cu printii / tutorii legali.

Art. 8. Orice persoand, participant3 / implicata in mod direct sau indirect in activittile
Scolii Gimnaziale “Gheorghe Tileica”, care considerd, in mod intemeiat, prin raportarc la
prevederile prezentului Cod, ca este victim sau martorul unui comportament discriminatoriu
din partea unui cadru didactic al institutiei are dreptul de a sesiza Comisia pentru prevenirea
§i cambaterea discrimindrii §i pentru promovarea interculturalitdfii.

Art. 9. Din momentul aprobirii, acest cod etic antidiscriminare devine parte integranta a
Regulamentului Entern al scolii si devine obligatoriu pentru toate cadrele didactice ale Scolii

Gimnaziale “Gheorghe Tifeica™.

Director, Intocmit de Responsabil Comise,
Prof. Elena Cerasela CREMENE Prof. Eduard Gepiu
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Diriginte, profi... e,

CODUL ETIC ANTIDISCRIMINARE AL ELEVILOR

Art. 1. Dreptul la educatie este un drept universal si nu poate fi incilcat din motivul
apartenentei la o minoritatesau la un grup dezavantajat.

Art. 2. Toli elevii au acces [a resursele institutiei si pot participa la activitiiile organizate,

Art. 3. Actiunile, materialele sau remarcile discriminatorii sunt interzise atét in unitatea
gcolard, cét §i in afara ei.

Art. 4. Persoanele care suferd de anumite dizabilitafi nu sunt etichetate si nu sunt tratate
diferentiat.

Art. 5. Membrii comunititii scolare sunt respectali, indiferent de rasj, etnic, nationalitate
sau religie.

Art. 6. Elevii aparfinind minorititilor av dreptul sfi-siexprime identitatea etnics,
cultural, lingvistica §i religioasa.

Art. 7. Comunitatea scolard promoveazd o culturd a tolerantei si a respectului pentru
diversitate,

Art. 8. Elevii au dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in
acord cu particularitatile de varst3 si individuale.

Art, 9. Toli elevii au dreptul sd primeascd recompense material i morale pentru
activitdtile desfisurate, precum i pentru atitudinea civici exemplara

Art. 10. Din momentul aprobirii, acest cod etic antidiscriminare devine parte integranta a
Regulamentului Intem al scolii si devine obligatoriu pentru toti elevii Scolii Gimnaziale
“Gheorghe Titeica”.

Director, fatocmit de Responsabil Comise,
Prof 'Elcna Cerasela CREMENE Prof. Eduard Gegiu
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GRAFICUL LECTORATELOR
CU PARINTII -CRP - PE SCOALA
AN SCOLAR 2018-2019
Tipul Data Tematica discutata |
activitatii N
1. Desemnarea presedintelui si ai celor doi
Sedinta CRP vicepresedinti ai CRP.
LECTORAT |SEPTEMBRIE 2. Alegerea si desemnarea reprezentaantului parintilor
2018/ in CEAC.
OCTOMBRIE 3. Desemnarea de cdtre CRP, dintre membrii acestuia a
2018 reprezentanfilor  pdrintilor in  Consiliul de
Administratie al unititii de invatdmant.
4, Dezbatere si aprobare Regulament de organizare si
functionare al scolii si Regulament intern.
5. Dezbatere si aprobare RAEI - Raport anual de
evaluare intern3, an scolar 2017-2018. |
6. Prezentare legislatie specificd in vigoare. !
Sedinta CRP | NOIEMBRIE 1. Dezbatere plan managerial director/director adjunct. |
LECTORAT | 2018/ 2. Prezentare documente MEN.
| 3. Simulare EN la nivelul scolii. :
DECEMBRIE 4. Program Scoala altfel. |
2018 5. Probleme diverse |
1. Prezentarea situatiei scolare si disciplinare (note, absente,
situatii de corigentd, eventuale scideri ale notei la purtare
Sedinta cu IANUARIE cauzate de incalciri ale ROI) pentru fiecare elev din clasa.
parintii 2019/ Dezbaterea unor probleme de interes si a solutiilor posibile
| LECTORAT FEBRUARIE | 12 nivelde clasé/sFoa}é:. o . o .
' 2019 - acte de indisciplina: agresiune fizica, vulgaritate

verbala/ vestimentard, distrugerea bunurilor scolii,
aducerea de persoane strdine in scoald, consumul
de bauturi alcoolice/ tutun etc.;

absenteism scolar/chiul in masi/abandon scolar;
masurile de securitate luate de scoala (obligatia de a
purta uniforma, monitorizarea video a spatiului

scolar);
masuri ameliorative pentru elevii cu rezultate slabe
la invatdturd si madsuri pentru dezvoltarea

performantelor elevilor;
masuri educative pentru cresterea coeziunii sociale
la nivel de clasa etc.
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2. Stahilirea cu pdarintii a unor proceduri si modalititi
eficiente pentru imbundtitirea situatiei scolare a elevilor.

3. Aducerea la cunostintd a evenimentelor, activitatilor
scolare si extrascolare ce au avut loc si in care elevii SCOLII
s-au implicat/ au obtinut rezultate deosebite.

4.Implicarea pdringilor in atragerea de fonduri Ccitre
Asociatia Parintilor prin directionarea a 2% din impozitul pe
anul 2018 catre Asociatie (prezentarea situatiei financiare a
asociatiei la data sedintei, completarea formularelor de
donatie).

5. Propuneri pentru CDS/INT pentru anul scolar 2019-2020.
6. Probleme specifice

Sedinta pe
clasa

MARTIE
2019/
APRILIE
2019

1. Dezbaterea unor probleme de interes si a solutiilor
posibile la nivel de clasid/scoala:

- acte de indisciplind: agresiune fizicd, wvulgaritate
verbald/ vestimentard, distrugerea bunurilor scolii,
aducerea de persoane striine 1n scoald, consumul de bauturi
alcoolice/tutun etc;

- absenteism scolar/chiul in masi/abandon scolar;

- masuri ameliorative pentru elevii aflati in situatia de
corigenta si propunerea de madsuri pentru dezvoltarea
performantelor elevilor in anul scolar urmitor.
2.Prezentarea rezultatelor la simulari, analiza acestora si
propunerea de masuri corective.

3. Aducerea la cunostinti a evenimentelor, activititilor
scolare si extrascolare ce vor avea loc si in care elevii scolii
se pot implica la sfarsitul anului scolar.

4. Sugestii/probleme ridicate de parinti.

Sedinta
Adunirii
generale a
Parintilor
LECTORAT

MAI
2019/I1UNIE
2019

1.Prezentarea raportului partial al activitdtilor ce au
valorificat fondurile ASOCIATIEI PARINTII PENTRU
MILENIUL III in sustinerea calititii educatiei.

2. Prezentarea interpretdrilor calitative si cantitative privind
rezultatele chestionarului de feedback aplicat parintilor
elevilor colegiului.

3. Propunerea de investitii/programe/activitati educative de
catre parinti, pentru anul scolar urmator.

4. Probleme specifice colectivului/scolii

5.Raport Scoala altfel.

6. Sugestii/probleme ridicate de parinti.

Prof. Creme

Director,
e Elena Cerasela




